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Wstep

Niepetnosprawn&@ to diugotrwaty stan, w ktérym wygiuja pewne ograniczenia
w prawidtowym funkcjonowaniu cztowieka. Ograniczenie spowodowaneasna skutek
obnizenia sprawngci funkcji fizycznych lub psychicznych. Jest to zekuszkodzenie, czyli
utrata lub wada psychiczna, fizjologiczna lub anmatzna struktury organizmu. Utrata ta
moze by catkowita, czsciowa lub okresowa, wrodzona lub nabyta, ustabiemoa lub
progresywna. Wszystkie powsze czynniki powoddj iz niepetnosprawng jest jednym
z powaniejszych zjawisk i probleméw wspoiczesnej cywitigaZnaczenie tego problemu
wynika rownie z rozmiarOw i powszech8o jego wystpowania, a take z konsekwenciji,
jakie wywotuje w sensie indywidualnym i spotecznym.

Niepetnosprawn& narusza najcenniejsze waitd cztowieka-zdrowie, sprawlkod
fizyczna, zdolng¢ do wypetniania podstawowych zadapotecznych oraz stanowi peavn
przeszkod w realizacji wlasnych celdbw. Taka sytuacja stwarzatem potrzep
zminimalizowania skutkOw niepetnosprawsnbpoprzez stworzenie wsparcia spotecznego ze
strony rodziny, instytucji publicznych oraz orgaatg spotecznych.

Model integracyjny umdiwiajacy ludziom niepetnosprawnym korzystanie ze
wszystkiego, co jest dagine dla ogoétu spotecastwa, stanowi jedno z najwmiejszych
wspotczesnych wyzwa polityki spotecznej. Aktywna polityka spoteczna lvex oséb
niepetnosprawnych oznacza ich wspieranie, umaaniashi praw, eliminowanie wszelkich
przejawow dyskryminacji i stygmatyzacji. Jej gemesa zasada to integracja 0sob
niepetnosprawnych wrodowisku lokalnym i w miejscu pracy oraz likwidomia wszelkich
barier psychologicznych, spotecznych i fizycznyktdre mog je dyskryminowda. Realizacja
tego modelu wymaga wypracowania modelu rehabilispmtecznej i zawodowej.

Sami niepetnosprawni utrzymiljze to nie stopi@ niepetnosprawniei wytacza ich
zzycia, lecz tworzone przez spoteasewvo bariery, ktérych nie magpokon& o wtasnych
sitach. To wianie w tej dziedzinie pozostaje najwej do zrobienia, jednak nalepamktac,
iz bez ksztaltowania postaw najildzego otoczenia, bez gototeo do niesienia pomocy
drugiemu cztowiekowi, bez uruchomienia prostych hatizmow ssiedzkiej pomocy,
przetamywania tych barier jest to niesiwe lub bardzo trudne. Elementarne ludzkie
wspolnoty, czyli rodzina, parafia, spoteczédokalna a gtdbwnym gwarantem realizacji
procesu integracji osob niepetnosprawnych w spefstwie oraz wyréwnywaniem ich szans
spotecznych.

W czerwcu 2000 roku, uchwaiRady Miejskiej w Bartoszycach zostat prgy] do
realizacji Miejski program wyréwnywania szangyciowych o0soOb niepetnosprawnych
zamieszkatych na terenie miasta Bartoszyce na2@@d-2003 ktérego kolejna edycja miata
miejsce w latach 2004 — 2007.

Niniejszy program jest kontynuadjych dziata, a prace nad nim poprzedzita diagnoza
potrzeb w zakresie wyréwnywania szagsiowych 0sob niepetnosprawnych.

Do opracowania programu Burmistrz Miasta powotaspge reprezentagy rdzne
srodowiska, instytucje oraz organizacje poadomwe, w tym przedstawicieli:

» samorzadu powiatu,
» jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,
» organizacji pozardowych dziatagcych na rzecz osob niepetnosprawnych,
» Powiatowego Urgdu Pracy,
» Szpitala Powiatowego,
i innych wanych partnerow publicznych.

Gtébwnym celem niniejszego programu jest stworzetdkiego srodowiska, aby
niepetnosprawni byli niezataymi mieszkacami naszego miasta. Jest to proces wieloletni,
a proponowane w przedmiotowym programie dzialatweaizap Szang na wcielenie go w
zycie bartoszyckiej spoteczém. Idea integracji 0sOb niepetnosprawnych, wynoeai
w dziataniach programowych we wszystkich aspektaetacjachzycia spotecznego stanowi
jedno z podstawowych zatlarogramu.



Dziatania ugte w niniejszym programie dotygavszystkich dziedziiycia, dlatego te
byly i beda realizowane we wspoOtpracy z instytucjami, placémkai organizacjami
pozaradowymi, funkcjonugcymi na terenie miasta Bartoszyce.

Jest to program otwarty, o dun stopniu ogolnéci, co kkdzie umaliwia¢
podejmowanie rénorodnych, peytecznych inicjatyw na rzecz ograniczenia skutkow
indywidualnych i spotecznych niepetnospradeip jak rownie zapobiegania jej
powstawaniu. W oparciu o éwiadczenia nabyte przy realizacji poprzednich edyggramu,
w niniejszym dokumencie prayp nieco odmiens koncepag i konstrukcg zapisow, bicac
pod uwag mazliwos¢ opracowania projektdw w ramach dziataawartych wProgramie
Operacyjnym Kapitat Ludzki 2007-2018mazliwiajacych wykorzystaniesrodkow Unii
Europejskiej, a szczegolndeodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Nalezy wyrazi nadzieg, iz dotychczasowe dwiadczenia w realizacji zadana rzecz
0sOb niepetnosprawnych, a takcoraz wgkszaswiadoma¢ spoteczna o tynmze kady z nas
ponosi odpowiedzialriié za stworzenie warunkowycia wszystkim obywatelom bez wzdu
na wiek, pté i rodzaj niepetnosprawioi, wptynie na zwtkszenie skuteczrsoi wspolnych
dziataa zmierzagcych ku temu, aby niepetnosprawni miesuka naszego miasta byl
petnoprawnymi obywatelami.

1. Analiza _sytuacji__0osO0b__niepetnosprawnych na _teré@ miasta _Bartoszyce.
Niepetnosprawni jest jednym z waniejszych probleméw wspoéiczesnegwiata.
Wynika to z powszechroi i rozmiaru tego zjawiska.

Istniep trzy definicje okrélajace niepetnosprawno:

» Definicja ogdlna (medycznaNiepetnosprawa jest osoba, ktorej stan fizyczny (i) lub
psychiczny, trwale lub okresowo utrudnia, ogranidzh uniemeliwia wypetnianie
zadai zyciowych i rol spotecznych zgodnie z normami pramiriyspotecznymi. Osoba
niepetnosprawna jest jednogtkw petni swych praw, znajdigg Sie w sytuacji
upcsledzajcej jg, stworzonej przez bariergrodowiskowe, ekonomiczne i spoteczne,
ktorych nie mge tak jak inni ludzie przezwyeyé wskutek wyspujgcych w niej
uszkodzg,

» Definicja dla okrélonych celow: Osoby niepetnosprawne okle sie jako osoby,
ktorych stan fizyczny, psychiczny lub umystowyalewiub okresowo utrudnia,
ogranicza ladZz uniemdliwia wypetnienie rol spotecznych, a w szczegfithedolngci
do wykonywania pracy zawodoweggk uzyskaty orzeczenie o zakwalifikowaniu przez
organy do jednego z trzech stopni niepetnosprasin@nacznego, umiarkowanego,
lekkiego) oraz o niezdolsa do pracy,

» Definicja dla poszczegolinych grup niepetnosprawny@$oby niepetnosprawne tma
podzielt wedtug rénych kryteriow: wg rodzaju (kategorii) niepetnospaxsci,
okresuzycia, w ktorym ona wygpita oraz stopnia niepetnospraws.

Ostatnie dane Narodowego Spisu Powszgohnskazuj, ze w 2002 roku w Polsce
byto 5 min 456 tysicy 0s6b niepetnosprawnych, co oznaczaa sibdmy mieszkaniec Polski
jest osoh niepetnosprawn W wojewddztwie warnfisko-mazurskim liczba ta wynosita
211,6 tystcy, co stanowito 14,8% ogotu jego ludeg natomiast na terenie miasta Bartoszyce
wynosita 3 331 0s0b, co stanowi okoto 13% ogohinbddi miasta.

Gtéwnymi przyczynami powstawania niepetmaspaci s
» choroby uktadu sercowo-naczyniowego,
> choroby nowotworowe,
» urazy i wypadki, w tym wypadki przy pracy, komunige i w gospodarstwach
domowych,
» choroby psychiczne i negatywne skutki dotae higieny i jakéci zdrowia psychicznego,
niedostateczna opieka przed- i popotogowa nadqnatkieckiem,
» choroby genetyczne, uszkodzenia centralnego ukiaduowego,
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» zatrucia i utrata zdrowia wskutek zrych szkodliwych substancji wygtujacych
w srodowisku pracy i zamieszkania,

> wadliwy stylzycia,

» choroby zakane i infekcyjne,

> zanieczyszczenigodowiska naturalnego.

Sama natura niepetnosprawoio wymaga ranorodnej pomocy, ktérej celem jest
przezwycezanie jej skutkdw. Osoby niepetnosprawne dysppnujielkim potencjatem
mozliwosci przezwycgzania ogranicze wynikajacych z dysfunkcji ich organizmow.
Dysponua wielkim potencjatem madiwosci dziatania w wielu dziedzinachzycia.
Wykorzystanie tego potencjatu wymaga jednak wyromanyia ich szangyciowych.

Jest to proces, dgi ktoremu ra@ne systemy i instytucje istnigle w spoleczestwie
i srodowisku, takie jak wustugi, #he formy dziata, informacja i dokumentacja,as
powszechnie dogbne dla wszystkich, a zwlaszcza dla osdb niepehawgp/ch.

Zasada rownych praw oznacza, potrzeby kadej jednostki 8 jednakowo wane, ze
potrzeby te musgstanowé podstaw planowaniazycia w spoteczéstwie oraz,ze wszystkie
zasoby muszby¢ wykorzystane w taki sposob, aby zapeiwkézdej jednostce réwne szanse
udziatu.

Jednostk organizacyja samorzdu gminnego realizaga szeroki zakres ustug na rzecz
0s6b niepelnosprawnych na terenie Bartoszyc jestjdkii Gsrodek Pomocy Spotecznej
(MOPS).

Pod koniec roku 2007 pracownicyiOdka przeprowadzili badania dotyce sytuacji
zyciowej 0sOb niepetnosprawnych korzystaich z ra@norodnych form wsparcia
realizowanych przez MOPS w Bartoszycach. Grupadanych o0s6b byly osoby
niepetnosprawne, mieszkap na terenie naszego miasta i zarejestrowane vdeagi
Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej. Badanie to zostato prxegieone w oparciu o
dokumentagj zgromadzoa w Osrodku, a jego wyniki wykazatyzina dzié 31.12.2007 ze
swiadczéd materialnych i niematerialnych placowki korzystakolm 700 o0so6b
niepetnosprawnych.

Najwicksz grupe 0séb niepetnosprawnych stangwsoby w wieku:
> 41-65 lat (64%),
» 25-40 lat (19,7%),
» o0soby powyej 66 rokuzycia (8,3%),
» ponizej 16 rokuzycia (4,7%),
» o0soby pomgdzy 16 a 24 rokienaycia (3,3%),
Osoby te posiadajnastpujace wyksztatcenie:
» zawodowe (41,3%),
» podstawowe (37,4%),
» srednie (14,7%),
» wyzsze magisterskie (1,1%),
» wyzsze zawodowe (0,3%),
z& brak jakiegokolwiek wyksztatcenia dotyczy %,2% badanych.

Osoby posiadage przyznam | grupe inwalidzka badz posiadajce orzeczenie
0 znacznym stopniu niepetnospraweiolub catkowite] niezdolngci do pracy (wg ZUS)
stanowy 22,4% badanych powrgj 16 rokuzycia; 65,4% posiada Il grgpinwalidzka badz
orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnospradeiriab catkowitej niezdolngci do pracy
(wg ZUS). Il grug; inwalidzka lub orzeczenie o lekkim stopniu niepetnosprasendpadz
czesciowej niezdolnéci do pracy posiada 12,2% badanych.

Wsréd  os6b  niepetnosprawnych przeaap osoby samotne (52,6%). W
gospodarstwach 2-osobowych funkcjonuje 16,4% badgnya w gospodarstwach 3- i 4-
osobowych zamieszkuje 19,4% osob. Osoby niepetaosm@zyjace w rodzinach 5- i wcej
osobowych stanowill,6% badanych.

Osoby niepetnosprawne zarejestrowane w ewidencjPB@ierpi na r&ne kategorie
schorzé. Naleza do nich:

» upcsledzenie nargu ruchu (29,9%),
» choroby neurologiczne (22,4%),



choroby psychiczne (20,2%),

choroby uktadu oddechowego kkenia (17,4%),
epilepsja (8%),

upasledzenie umystowe (7,5%),

choroby uktadu pokarmowego (5%),

choroby internistyczne (3,9%),

choroby uktadu moczowo-ptciowego (2,8%),
zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu (2,5%),
choroby narzdu wzroku (2,2%).
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Dla wigkszaci os6b, podstawowynirodtem utrzymania jest zasitek staty (52,9%),
renta z tytutu niezdolrfgi do pracy (22,2%), emerytura (6,1%), renta sogdb,5%), renta
rodzinna (2,8%), innezrddta utrzymania posiada 10%, $z8,5% nie uzyskujezadnego
dochodu.

Niewielki odsetek badanych ugzcza hdz uczszczat do placéwek wsparcia. Z ustug
Domu Dziennego Pobytu (positki i/lub ustugi prakeg, funkcjonujcego przy MOPS,
korzysta kdz do niedawna korzystalo 8,6% badanych, z ustug jalsgcznych
Srodowiskowego Domu Samopomocy korzysta 1,1%§ wma zagciach teje placowki
uczestniczy 9,1% o0s6b niepetnosprawnych. Z ustugekopczych swiadczonych przez
organizacje pozasdowe (Polski Czerwony Krzyi Polski Komitet Pomocy Spotecznej)
skorzystato bhdz wciaz korzysta 1,9 % badanych. W domu noclegowym funkggeym przy
PKPS przebywa 1,1% 0s0b niepetnosprawnych.

Dzigki badaniu, mealiwe stato s¢ okreslenie, ilu osobom niepetnosprawnym
w Bartoszycach odpowiadajaktualne warunki mieszkaniowe (77,6%), a ilu n22,4%).
Bariery architektoniczne stanawinajwicksza przeszkod dla 10,8% niepetnosprawnych,
bariery transportowe dla 3,3%, szhariery w komunikacji spotecznej - dla 27,1%. Jddn
zdecydowana wksza¢, tj. 64,8% stwierdzito,z nie napotyka wgkszych utrudnig w zyciu
codziennym.

Konsekwencje niepetnej sprawiaso nie ograniczaj sie jedynie do probleméw oso6b
niepetnosprawnych i ich rodzin, ale wywaupwniez wymierne skutki uboczne spotecznie.
Fakt ten powoduje konieczéwinicjowania i realizacji wielu dziafg ktére minimalizowatyby
skutki tego zjawiska. Dziatania te winnydgkierowane przede wszystkim na zapobieganie,
wczesne rozpoznawanie i diagnozowanie niepetnospkan

Aktualnie istniegce na terenie miasta Bartoszyce zasoby,dimi@jace rehabilitag]
0s6b niepetnosprawnych, w tym dzieci i mtodygielokalizowane g na bazie:

1. Szpitala Powiatowego-rehabilitacja lecznicza:

- oddziat rehabilitacji neurologicznej,

- oddziat rehabilitacji dziegcej i terapii matki,

- oddziat rehabilitacji,

- oddziat rehabilitacji nagdu ruchu.

2. Instytucji samorgdowych i organizacji pozagdowych - rehabilitacja spoteczno-lecznicza i
zawodowa, wsparcie w xaorodnych sytuacjackyciowych:

- Dom Dziennego Pobytu-w strukturze MOPS,

- Srodowiskowy Dom Samopomocy-w strukturze MOPS,

- Klub Integracji Spotecznej - w strukturze MOPS,

- Stowarzyszenie Integracji Os6b Niepetnosprawngt®N, na bazie Przedszkola

- Integracyjnego, Szkoty Podstawowej Nr 3, Stagrdoni w Liskach, MOPS i -
Warsztatéw Terapii Zegiowej,

- Stowarzyszenie Diabetykow,

- Polski Zwhzek Niewidomych,

- Stowarzyszenidestg-my,

- Centrum Edukacji Oddziat w Bartoszycach,

- Caritas Archidiecezji Warmskiej-Biuro Aktywizacji Bezrobotnych,



3. Placowki éwiatowe - edukacjaiepetnosprawnych dzieci i mtodzieodbywa si w:

- Grodku Szkolno-Wychowawczym,

- Przedszkolu Integracyjnym-6 grup integracyjnych,

- Szkota Podstawowa Nr 3-6 grup integracyjnych,

- Zespot Szkot Nr 1-1 grupa integracyjna,

- Gimnazjum Nr 2-1 grupa integracyjna,

- oraz w klasach ogolnodepnych.

W Bartoszycach, niestety, wiei wiele obiektow uyteczndci publicznej w tym
oswiaty, kultury, sportu i rekreacji, pozostaje nis@pnych dla oséb niepetnosprawnych
z powodu barier architektonicznych.

2. Cel strategiczny i priorytety dziatania Programu

Prace nadMiejskim programem wyréwnywania szaggciowych oséb niepetno-
sprawnych zamieszkalych na terenie miasta Bartesmge lata 2008-201Yozpoczto od
zidentyfikowania, na podstawie aktualnej sytuacgolm niepetnosprawnych, gtownych
problemoéw dotyczcych wyréwnywania szangyciowych i przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu oraz pomocy w realizacji zada rzecz zatrudniania 0os6b niepetnosprawnych.
Biorac pod uwag te problemy, okrdono cel strategiczny oraz 5 gtdbwnych obszarow
(priorytetdéw), ktore uznano za niezine dla realizacji celu strategicznego programu tj.

Cel strategiczny: ROwne szanse, aktywne postawip aggpetnosprawnych
w migcie Bartoszyce.

Priorytet 1: Profilaktyka i ograniczanie skutkéw niepetnosprawndgci,

Priorytet 2: Integracja spoteczna osob niepetnospmnych,

Priorytet 3: Integracja zawodowa 0s0b niepetnospnanych,

Priorytet 4: Rodzina wobec niepetnosprawngci,

Priorytet 5:Partnerstwo spoteczne na rzecz wyréwnyania szans i przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu 0sob niepetnosprawnych.

Do kadego z obszaréw zdefiniowano cel ogoiny oraz dmiatatuzace realizacji celu
strategicznego.

Cel strategiczny programu oraz poszczegOlne daeka spojne z zapisami zawartymi
w nastpujacych dokumentach:

Y

Ustawie z dnia 8 marca 1990 rokusamorzdzie gminnyn{Dz.U.01,Nr 142,p0z.1591
z p&. zm.),

Ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 rokurehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawny@e.U.97, Nr 123, poz.776 z pd. zm.),
Wojewodzkim programie wyrownywania szans i przedatahia wykluczeniu
spotecznemu 0s6b niepetnosprawnych na lata 20@0%#,2

Wojewodzkim programie wyréwnywania szans i przedatahia wykluczeniu
spotecznemu 0séb niepetnosprawnych na lata 20@8 %.2

vV V VY

Zespot ds. opracowywania miejskiego programu dikralla kazdego z priorytetow
przedmiotowego programu, cel ogolny oraz dziatammierzajce do osigniccia celu
strategicznego.



PRIORYTET: PROFILAKTYKA | OGRANICZANIE SKUTKOW
NIEPELNOSPRAWNOSCI

Uzasadnienie wyboru priorytetu
Profilaktyka obejmujedziatania majce na celu zapobieganie chorobom, poprzez ich
wczesne wykrycie i leczenie. Wyndia sk nastpujace fazy:

» profilaktyka wczesna, czyli utrwalanie prawidtowyastzorcow zdrowego stylaycia,

> profilaktyka pierwotna, czyli zapobieganie chorobopoprzez kontrolowanie
czynnikow ryzyka,

> profilaktyka wtorna, czyli zapobieganie konsekwencjchoroby poprzez jej wczesne
wykrycie i leczenie,

» profilaktyka, magca na celu zahamowanie pgsi choroby oraz ograniczenie
powiktan.

Na stan zdrowia ma wptyw wiele niezahgch czynnikéw, ktore oddzialupowniez na siebi
nawzajem. Do podstawowych nade

» uwarunkowania genetyczne, ktor@ Bwiazane zaréwno z rozwojem osobnic:
w trakciezycia ptodowego, jak i z dziedziczeniem cech skionndgci z pokolenia n
pokolenie; w tym drugim przypadku stang@wiajczsciej okr&lona predyspozyej,
ktéra ujawnia si dopiero wéwczas, gdy zaistrieykoliczngci,

» srodowiskozycia i pracy, ktore jest bardzo szegdéategora, w skiad, ktérej wchodg
takie aspekty, jak ekologia, gospodarka, politykaanse, klimat psychologiczr
ogolnie mowic, jest to otoczenie, w ktérym cztowiekje; najwiksze znaczenie r
jednak otoczenie najlikze, czyli obok warunkéw mieszkaniowych i warunkgnacy
przede wszystkim ludziesdzina, znajomi i wspoétpracownicy; relacje z r
W znacacy sposob wptywajna zdrowie i samopoczucie,

» zachowanie, naice do kategorii, ktéra w najgszy stopniu zaley od decyzj
cztowieka, dotyczy zachowavyznaczajcych tzw. stylzycia, czyli m.in.: odywianie
sig, aktywndaci fizycznej, dbania o zdrowie, ggizania czasu wolnego oraz radz
sobie ze stresem.

Kazda polityka gospodarcza i spoteczna maazek ze zdrowiem. DlategozA@olityka
pro-zdrowotna musi kiy budowana na wszystkich szczeblach i przez wsa/gtkidmioty
zycia publicznego.

Profilaktyka zdrowotna oraz odnowsodowiska naturalnego, pracy i zamieszkania
powinny mi&€ podstawowe znaczenie w dziataniach wszystkich poidww i spotecznéci,
zmierzagcych do wyeliminowania lub znacznego ograniczemmyqzyn niepetnosprawioi.
Zapobieganie niepetnosprawieo i zmniejszanie jej skutkdw jest dla spoletzteva mniej
kosztowne ni konieczné¢ zapewnienia piniejszej opieki nad osobami niepetnosprawnymi
I podejmowanie dziatazmierzajcych do ich integracji ze spotedstwem.

Nalezy pamktac, ze styl zycia i zachowania zdrowotne determipnuy najwigkszym
stopniu stan zdrowia spotedmtwa. W profilaktyce i ograniczaniu skutkow
niepetnosprawniei szczegollne znaczenie ma rownieapobieganie wypadkom, w tym
wypadkom przy pracy i chorobom zawodowym, ktorymnaga sie stuzby Pastwowej
Inspekcji Pracy. Nalgy takze podejmowé skuteczne dziatania zmierze¢ do ograniczenia
liczby wypadkow drogowych, ktdrych napstwem jest agsto niepetnosprawié.

Jednoczénie niezledne jest ohjcie szczegolp opieka kobiet w cazy z grupy ryzyka
oraz wczesnym usprawnianiem niemaw dzieci obcazonych genetycznie, co ograniczy
niepetnosprawnid w p&niejszych latach.

Ograniczeniu skutkow niepetnosprawoioz pewndcia sprzyj& bedzie podejmowanie
dziatax zmierzajcych do doposania w sprzt rehabilitacyjny placoéwek i instytucii
zajmupcych st rehabilitach oséb niepetnosprawnych. Niezime jest réwniz inicjowanie



tworzenia punktow sprzed@ i wypozyczalni sprztu rehabilitacyjnego, ortopedycznego
i srodkdbw pomochniczych dla osob niepetnosprawnych.

Cel ogolny: Rozszerzenie zakresu ustug na rzecz zdpegania
powstawaniu niepetnosprawneéci oraz ograniczania jej
skutkow na terenie miasta Bartoszyce.

Dziatania:

» Inicjowanie dziala na rzecz wczesnego wspomagania rozwoju dziecietmep
sprawnych,

» Inicjowanie opracowywania lokalnych programow datygych zapobiegania
niepetnosprawnii,

» Inicjowanie opracowywania lokalnych programoéw nacz zdrowego stylwycia
i ograniczania skutkéw niepetnosprawoip

» Inicjowanie organizowania seminariow i akcji swiadamiajcych na temat
bezpieczastwa ruchu drogowego, zwlaszcz&@d dzieci i mtodziey,

» Podejmowanie inicjatyw na rzecz przeciwdziatanigpagkom wodnym (szczegélnie
wsrod dzieci i mtodziey), wypadkom przy pracy i w gospodarstwach domowych

» Podejmowanie dziata zmierzajcych do doposania placowek i instytucji
zajmupcych se rehabilitacy os6b niepetnosprawnych w sgrzehabilitacyjny,

» Inicjowanie tworzenia punktéw sprzegai wypozyczalni sprztu rehabilitacyjnego,
ortopedycznegodrodkéw pomocniczych dla osob niepetnosprawnych,

» Podejmowanie dziata na rzecz stworzenia mlwosci uczestnictwa 0s6b
niepetnosprawnych w turnusach rehabilitacyjnych,

» Szkolenia przedstawicieli instytucji zajmoych s problematylk 0so6b

niepetnosprawnych ~ w  zakresie  profilaktyki i  ogram@inia  skutkow
niepetnosprawrkei.

2. PRIORYTET: INTEGRACJA SPOLECZNA OSOB NIEPELNOSPR AWNYCH

Uzasadnienie wyboru priorytetu

Integracja spoteczna to dziatania wspdélnotowe epama zasadach dialogu,
wzajemndci i rownorzdndsci, ktorych celem jest gdenie spoteczestwa opartego na
demokratycznym wspétuczestnictwie, adach prawa i poszanowaniu znrodndci
kulturowej, w ktorym obowizuja i sa realizowane podstawowe prawa cztowieka i obywatela
oraz skutecznie wspomagargednostki i grupy w realizacji ich celdiyciowych.

Czynnikiem wyznaczagym funkcjonowanie spoteczne ludzi niepetnosprawnge
postawy spoteczne wzglem nich. Obecrié barier architektonicznych, brak zabezpigcze
prawnych, trudngci w dostpie do szkét masowych-sprowadzaic do barier istniejcych
w swiadomdaci spotecznej, niewkziwym stosunku spoteczstwa do probleméw ludzi
niepetnosprawnych. Postawy spoteczne, stogikceptacji oséb z dysfunlkcji gotowasé
wchodzenia w bliskie relacje z nimi, znajosdach potrzeb i probleméw, a taé mazliwosci
przegsdzap czsto o losie ludzi niepetnosprawnych w spotésteie.

W demokratycznym pestwie prawa naley podejmowa skuteczne dziatania
przeciwdziatajce zjawiskom odrzucenia, alienacji i marginalizadfionstytucja Polski,
art.32.ust.2, stanowige nikt nie mae by dyskryminowany wzyciu politycznym, spotecznym
lub gospodarczym z jakiejkolwiek przyczyny. Dlategev celu wyeliminowania tych
niepazadanych zjawisk nalg stymulow& rozwdj ruchu spotecznego oraz wspiera
samorady lokalne i organizacje pozadowe w dziataniach na rzecz poprawy jalaycia
0s6b niepetnosprawnych, ich uspotecznienia i aktgaji w miejscu zamieszkania.



Cel ogolny: Wyréwnywanie szans i przeciwdziatanie ykluczeniu
spotecznemu 0s0Ob niepetnosprawnych.

Dziatania:

» Monitoring zjawiska niepetnosprawém wsréd osob korzystagych z form wsparcia
realizowanych przez Miejski Lodek Pomocy Spotecznej,
Wspieranie placowek, instytucji i stowarzyszaajmupcych sie rehabilitagji innymi
dziataniami podejmowanymi na rzecz osob niepetrangpych,
Kontynuacja Programu Miejskiego Centrum Organizdepzaradowych Pomocy
Spotecznej,
Upowszechnianie dziatalgci artystycznej osob niepetnosprawnych w lokalngedss
— mediach,
Dostosowanie obiektowzyteczndci publicznej do potrzeb oséb niepetnosprawnych,
Petne dostosowanie budynku ZS Nr 1 do potrzeb gezniepetnosprawnych,
Dostosowanie innych placowekwiatowych i obiektéw gyteczndci publicznej do
potrzeb osbéb niepetnosprawnych,
Wydzielenie i dostosowanie 2-3 miesakav nowo wybudowanych budynkach
mieszkalnych,
Podgcie dziat&a w zakresie utworzenia mieszkachronionych dla o0s6b z
niepetnosprawrkeia intelektualn,
Likwidacja barier architektonicznych w pieszychgach komunikacyjnych,
Montaz sygnalizacji dwigkowej na przejciach z sygnalizagjswietlna,
Pozyskiwanigrodkéw transportu dostosowanych do przewozu oséb
niepetnosprawnych,
Wydzielenie na parkingach miejsc dla osdb niepgiransnych,
Dostosowanie ezci taboru komunikacji miejskiej dla oséb poruszgch s¢ na
wozkach inwalidzkich,
Opracowanie i popularyzowanie mapy dpsiosci otoczenia dla osob niepetno-
sprawnych,
Dofinansowanie budowy, rozbudowy i modernizacji ebbdw shiacych osobom
niepetnosprawnym,
Adaptacja pomieszcaeraz wyposzenie w sprzt niezlgdny uczniom
niepetnosprawnym w Zespole Szkot Nr 1 oraz Integirgan Przedszkolu Nr 4,
Modernizacja i dopoganie w sprzt rehabilitacyjnySDS funkcjonujcego w ramach
MOPS,
Doposaenie w sprzt rehabilitacyjny Warsztatu Terapii £ajowej funkcjonugcego
w ramach SION,
Przeghd Matych Form ArtystycznycKrodowiskowych Placowek Wsparcia,
Wojewddzki Przegld Tworczdaci Artystycznej Szkét i @rodkdéw Specjalnych,
Organizowanie Dnia God&a Osob Niepetnosprawnych,
Organizowanie i umdiwienie udziatu w ogolnodogpnych imprezach, wystawach,
aukcjach, spartakiad, przedbw artystycznych z udzialem oséb niepetnosprawnych
Prowadzenie punktu kgiki méwionej i z dua czcionlk dla os6b niewidomych i stabo
widzacych,
Zorganizowanie punktu kgiki brajlowskiej,
Propagowanie idei sportowychémdd osob niepetnosprawnych — wspieranie tworzenia
i dziatalncci stowarzyszei klubéw sportowych,
Podejmowanie dziata zmierzajcych do tworzenia i doskonalenia funkcjonowania
oddziatéw integracyjnych w szkotach i przedszkolach
Wspieranie dzialaw zakresie kultury skierowanych do oséb niepetnaspych,
Prowadzenie dziataldoi Integracyjnego Przedszkola Nr 4,
Wspieranie funkcjonowania oddziatow integracyjnych,
Zapewnienie warunkéw funkcjonowania grupy rewaligac-wychowawczej celem
realizacji obowizku szkolnego przez dzieci ujp@dzone w stopniu gbokim,

VVVYVY V¥V VV ¥V VVVV VY V¥V ¥V ¥V VY VV VVV ¥V VYV VVV V V V



Zapewnienie opieki metodycznej dla nauczycieli pjamych z dziémi niepetno-
sprawnymi,

Wspbipraca placowekswiatowych z PoradniPsychologiczno-Pedagogicegn
Dowozenie dzieci i mtodzigy niepetnosprawnej do placowekwaatowych,
Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli w zakresie atepracy z dzi@mi o specjalnych
potrzebach edukacyjnych,

Zwigkszanieswiadomdci nauczycieli, rodzicow i uczniéw orgrodowiska lokalnego
w zakresie integracji i szczegolnych potrzeb osépetnosprawnych,

Profesjonalne szkolenie pracownikow instytudyteczndci publicznej do kontaktow
Z osobami niepetnosprawnymi,

Ksztalcenie personelu placowek rehabilitacyjnychakresie rehabilitacii
psychologicznej, zawodowej i spotecznej,

Obijecie preferencjami ucznidéw niepetnosprawnych w zsikrezyskiwania
stypendidéw.
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3. PRIORYTET: INTEGRACJA ZAWODOWA OSOB NIEPELNOSPRA WNYCH

Uzasadnienie wyboru priorytetu

Jednym z gtdwnych zada aktywnej polityki rehabilitacyjnej jest promocja
zatrudnienia i wspierania aktyw§w zawodowej os6b niepetnosprawnych. Odpowiedzigino
za realizag tej polityki powinna by roziozona na organizacje pozadowe, zwizki
zawodowe i agendy gdowe. W ksztaltowaniu polityki rynku pracy na szazelokalnym,
powinny uczestniczy organizacje pozasgdowe, stizace ochronie interesow 0s6b
niepetnosprawnych. Potrzebne jest tworzenie mezh&w spotecznych shkacych ochronie
dochoddéw z pracy ludzi niepetnosprawnych, ich stask oraz statej obecikoi tych oséb na
rynku pracy. Oznacza to zatem kreowanie takich meemow, ktore spowoda) ze
zatrudnianie ludzi niepetnosprawnych i zapewniémiedwnych szans w miejscu pracy stanie
si¢ gospodarczo racjonalne.

Wejscie ludzi niepetnosprawnych na otwarty, konkurengyjrynek pracy maze
zakaiczy¢ sie sukcesem jedynie wtedy, gdy najpierw wyrOwnanetarasich szanse
w zdobywaniu kwalifikacji. Wiele os6b nie musiatohyczestniczy w organizowanych
specjalnie dla nich programach szkolenia zawodowgdgby udato sie stworzyim szanse
uzyskania wyksztatcenia czy zdobycia zawodu. a¥glv standardy oraz w junabyte
doswiadczenia, nieustannie sprowadgzsig do wniosku, z trzonem polityki spotecznej wobec
0s6b niepetnosprawnych powinnocbwyspieranie takich wysitkow, ktore przede wszystkim
stuza ich zawodowej i spotecznej integraciji.

Na terenie naszego miasta niepakgm staje si fakt dziedziczenia bezrobocia przez
miodych cztonkéw rodziny, ktorzy z racji swojej pgnosprawngci, niskich kwalifikacji
zawodowych i braku odpowiednich ofert pracy nie gnsgans na uzyskanie zatrudnienia.
Dlatego istnieje pilna potrzeba podejmowania daiakmierzagcych do wyréwnywania szans
zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sOb niepeprasvnych, ktére staty siglbwnym celem
priorytetu.

Cel ogolny: Wyréwnywanie szans zatrudnienia i aktywacja zawodowa

0s6b niepetnosprawnych.
Dziatania:
» Propagowanie i inicjowanie tworzenia systemu sarmodaienia wrod o0sO0b
niepetnosprawnych,
» Podejmowanie dziatezmierzajcych do utworzenia stanowisk doradcéw zawodowych
dla oséb niepetnosprawnych,
» WspoOtpraca samogdOw z organizacjami pozadowymi w zakresie aktywizacji
zawodowej oséb niepetnosprawnych,
» Promowanie i podejmowanie dziata zmierzajcych do likwidacji barier
funkcjonalnych w celu umidiwiania osobom niepetnosprawnym korzystania z gistu
Zwigzanych z integragjzawodow,



Tworzenie stanowisk pracy dla os6b niepetnospratwnyc

Kontynuacja dziatalnii Klubow Integracji Spotecznej dla osob niepetrrasmych
oraz inicjowanie powstawania nowych,

Inicjowanie powstania Centrum Integracji Spotecznej

Podejmowanie dziatezmierzajcych do utworzenia zaktadu aktywsoo zawodowej,
Podejmowanie dziatena rzecz poszerzania oferty szkoleniowej dla osob
niepetnosprawnych,

Upowszechnianie informacji o mlwosciach zdobycia, podnoszenia i zmian
kwalifikacji zawodowych o0séb niepetnosprawnych,

Rozpowszechnienie informacji dotyezch ulg przystuguicych pracodawcom z
tytutu zatrudnienia oséb niepetnosprawnych,

Pozyskiwanigrodkow pozabuzktowych na realizagjzada integracji zawodowej,
Tworzenie lokalnego systemu preferencji dla podéviotwspierajcych realizagj
zada w procesie integracji zawodowej 0sOb niepetnospseh.
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4. PRIORYTET: RODZINA WOBEC NIEPELNOSPRAWNO SCI

Uzasadnienie wyboru priorytetu

Postpowanie wobec dziecka niepetnosprawnego czy riepetnosprawnej osoby
dorostej powinno b¥ pofaczone z programem terapeutycznym dla rodziny, kbagato nie
jest przygotowana do zmierzenia gi zaistniad sytuacy ani pod wzgidem psychicznym ani
kompetencyjnym. Potrzebuje ona profesjonalnej pgmugychologicznej oraz poradnictwa
I edukacji, m.in. w zakresie obserwowania i intetpwania zachowa osoby niepetno-
sprawnej oraz odpowiedniego pgstwania z 4 osoly, radzenia sobie w zupetnie nowych
sytuacjach, nabycia umignosci petnej akceptacji niepetnosprawnego cztonka iropdnraz
udzielania mu szeroko pego wsparcia.

W okresie kryzysu cztonkowie rodziny odczuwejwniez brak informacji, instruktau
I poradnictwa, ktore pozwolityby im kompetentnieiefpwa® si¢ osola niepetnosprawg
stymulow& jej rozwoj, zadb&a o fachow rehabilitacg oraz prowad@ ja w warunkach
domowych, tym bardziej,ze wigksze zaangawanie czionkéw rodziny i wspoipraca
w procesie rehabilitacyjnym ze specjalistami jésiSle zwiazana z wiag w mazliwosé
poprawy stanu zdrowia dziecka czy tesoby doroste).

Dlatego tak wane jest, aby tworzypolityke spoteczn ukierunkowan na wspomaganie
rodzin z osob niepetnosprawsy w celu zapobiegania nadmiernemu abaniu tych rodzin
oraz umaliwienia osobom niepetnosprawnyigicia wsrodowisku naturalnym.

Cel ogdlny: Rozszerzenie zakresu wsparcia dla rodzosob

niepetnosprawnych.
Dziatania:

» Rozwdj ustug terapeutycznych,

» Prowadzenie punktu pomocy terapeutycznej dla ogggemosprawnych i ich rodzin,

» Upowszechnienie rozwoju ustug terapeutycznych dlaonkéw rodzin o0sob
niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania, w tyrbame drodkéw wsparcia,

» Promowanie dogpu do wustug terapeutycznych dla cztonkdédw rodzin bosé
niepetnosprawnych,

» Wspomaganie rodziny w procesie diagnozowania nesgirawnéci dziecka,

> Inicjowanie tworzenia grup, placowek,srodkbw wsparcia oraz rozwoju ustug
opiekwczych dla rodzin z osobami niepetnosprawnymi,

» Aktywizacja rodzin o0s6b niepetnosprawnych (warsgtaszkolenia, promocja,
wspieranie),

» Powotanie punktu informacji na bazie centrum waddoiatu, na temat nitiwosci
korzystania z renych form pomocy przez osoby niepetnosprawne orgdawie
biuletynu informacyjnego,

» Podgcie dziat&a zmierzagcych do utworzenia hotelu dla dorostych o0so6b
niepetnosprawnych,



> Wspieranie rodzin z osalmiepetnosprawan poprzez upowszechnienie i rozwéj ustug
opiekwczych,

» Dostosowanie warunkéw mieszkaniowych dla potrzelbesepetnosprawnych,

» Upowszechnienie informacji o mkwosciach dostosowania mieszkdo potrzeb osob
niepetnosprawnych,

» Popularyzowanie dziatawtascicieli i administratorow lokali na rzecz likwidadjarier
architektonicznych,

» Podgcie dziata zmierzajcych do udzielania ulg dotygzych optat mieszkaniowych
dla rodzin z osabniepetnosprawd)

» Realizacja ustawowych zatlana rzecz o0sOb niepetnosprawnych przez podmioty
publiczne,

» Sporadzanie diagnozy i monitorowanie sytuagjciowej oséb niepetnosprawnych w
naszym migcie.

5. PRIORYTET: PARTNERSTWO SPOLECZNE NA RZECZ WYROWN YWANIA
SZANS | PRZECIWDZIALANIA WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU OS OB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Uzasadnienie wyboru priorytetu

Problemy spoteczno-gospodarcze w naszym s$ci@e spowodowane wysokim
bezrobociem, opinieniem gospodarczym i peryferyjnym poémiem pocigaj za soh
szereg negatywnych skutkéw. Jednym z nich jestepaahca s¢ pauperyzacja rodzin, a tym
samym wzrost liczby oséb niesamodzielnych, niegeglzh sobie w nowej rzeczywisia.

Dziatapcy na terenie miasta partnerzy publiczni i spotecstaraj sie zaspokad
pojawiapce sie potrzeby o0s6b niesamodzielnych. Pracowniaybsspotecznych poprzez
diagnoz, oceniaj sytuacg osoby niepetnosprawnej i jej rodziny, zwracayvag: nie tylko na
istniejace deficyty samodzieldoi, ale rownie¢ na te obszary zachowanej sprawsio
I mozliwosci dziatania, ktore pozwalkajna ich aktywnéc. Diagnoza w znacznej mierze
pozwala wyodgbni¢ bariery utrudnigice osobom niepetnosprawnym ich codzienny kontakt
i aktywnas¢ zyciowa, co z kolei utatwia ukierunkowanie pomocy na zroweanie tych barier.

Zwigkszenie udzialu organizacji pozadowych w zaspokajaniu potrzeb oséb
niepetnosprawnych oraz rozygywaniu probleméw spotecznych powinno odbywsie
poprzez zlecanie tym organizacjom zadamierzajcych do poprawy warunkéweycia
spoteczno-zawodowego. Dla kompleksowej realizagialdn zawartych w Programie
niezledne jest aktywizowanie organizacjijistniepcych oraz inicjowanie tworzenia nowych,
otwartych na rénorodne problemy spoteczne.

Cel ogdlny: Zintegrowanie dziatar partnerow spotecznych na rzecz
wyroéwnywania szans i przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu os6b niepetnosprawnych

Dziatania:

> Inicjowanie powstania i utworzenie Centrum Wolortar ze stanowiskiem pracy dla
osoby niepetnosprawnej,

> Szkolenie wolontariuszy do padja pracy z osobami niepetnosprawnymi,

Promocja wolontariatu w dziataniach na rzecz osépeinosprawnych,

> Utworzenie i prowadzenie przez Centrum Wolontarstany internetowej w obszarze
niepetnosprawrkei,

> Utworzenie i prowadzenie przez Centrum Wolontartzay danych o ofertach pracy i
potrzebach osdb niepetnosprawnych i wolontariuszach

» Wspoitpraca instytucji ayteczndci publicznej z organizacjami pozadowymi na
rzecz osob rzecz osob niepetnosprawnych.
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3.Uwarunkowania realizacji Miejskiego Programu wyrownywania szans
zyciowych o0soOb niepetnosprawnych zamieszkalych naerie miasta
Bartoszyce na lata 2008-2011.

Miejski program wyréwnywania szangyciowych o0sob niepetnosprawnych
zamieszkatlych na terenie miasta Bartoszyce na R388- 2011 jest dokumentem o
charakterze interdyscyplinarnym, ktérego weamie wymaga wspotpracy wielu partnerow
spotecznych, w tym sama@du powiatu i gminy, jednostek organizacyjnych pognoc
spotecznej, instytucji sviaty, kultury, jednostek shiy zdrowia, podmiotow zajmagych s¢
aktywizach zawodowd i kompleksowq rehabilitacy. Od ich zaangawania w daej mierze
zaleza efekty zaplanowanych dziata

4. \Wdrazanie Programu

4.1 Harmonogram realizacjiProgramu

Program wdrzany kgdzie na podstawie harmonogramu stanoego Zaicznik nr 1.
Za jego wdraanie odpowiedzialny jest Burmistrz Miasta. WspOkstnica w realizacji
programu jednostki organizacyjne samoliz, merytorycznie odpowiedzialne za realizac]
poszczegoblnych zadapodmioty gospodarcze i organizacje spoteczne.

4.2 Monitorowanie Programu

Monitorowanie kdzie odbywd si¢ na podstawie wskaikow oskgniecia celdw,
w oparciu o informacje uzyskiwane przez Wydziat &prSpotecznych Urzlu Miasta
Bartoszyce od realizatorow poszczegolnych daiaRrogram jest dokumentem otwartym, w
ktorym na podstawie oceny efektow wehiaia programu madiwe jest dokonywanie zmian i
uzupetnié w trakcie catego okresu jego realizacji.

4.3 FinansowanieProgramu

Wdrazanie i realizacja poszczegoélnych dziafgogramu uzaleaione jest od wielkgci
srodkéw finansowych w bugbcie miasta, ktore magby¢ przeznaczane na rehabilitacj
i integracg spotecza osOb niepetnosprawnych. Ve te jest maliwos¢ pozyskiwania
srodkéw zewrtrznych, w tym z funduszy strukturalnych Unii Eueggkiej. Cz$¢ ujetych
w programie dziaka nie wymaga specjalnych naktadow finansowych, baowieh realizacja
przebiega w ramach obayzkoéw merytorycznych i zadastatutowych i maj one charakter
systematyczny. Ponadto ustawa z dnia 27 sierpr®® 18ku, o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawrf@hU.97, Nr 123, poz. 776 z fa.
zm.) okréla zadania zawarte w Programie, ktore mdgy¢ finansowane zesrodkéw
Paistwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnospyatwn To przede wszystkim od
wielkosci tych srodkéw, przyznawanych co roku wedtug algorytmugzalzakres realizacji
zaplanowanych Wwrogramiedziatai.

Miejski Program wyréwnywania szangyciowych o0s6b niepetnosprawnych
zamieszkatych na terenie miasta Bartoszyce na 28(@8-201]1 zostat opracowany przez
interdyscyplinarny zespot, pragoy w pieciu grupach tematycznych, w sktadzie:



I. Profilaktyka i ograniczanie skutkow niepetnospravnosci
Przewodniczcy:
Marek KierzkowskUrzad Miasta
Cztonkowie:
Jacek Trentowskszpital Powiatowy w Bartoszycach,
Adam Bokkomisja Edukaciji, Kultury, Sportu i Spraw RodziRady Miasta
Bartoszyce,
Dorota Michalakkomenda Powiatowa Policji w Bartoszycach,
Katarzyna Kowalik Powiatowy Inspektorat Sanitarny,
Dariusz NowakowsRkiVydziat Techniczno-Inwestycyjny UM,
Monika Rejf\Wydziat Mienia Komunalnego UM.

. Integracja spoteczna osob niepetnosprawnych
Przewodniczca:
Lucyna gdryczkaStowarzyszenie Integracji Os6b NiepetnosprawnylnNs
Czionkowie:
Alicja MajewskaMiejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bartoszycach,
ZdzistawZytko-Zespot Administracyjny @wiaty,
Hanna Malinowsk&Bartoszycki Dom Kultury,
Marek Lidziiski Osrodek Szkolno -Wychowawczy w Bartoszycach,
Dariusz Nowakowskiydziat Techniczno-Inwestycyjny UM,
Justyna Lewicka-Biada- Przedszkole Integracyjne.

[ll. Integracja zawodowa 0s0b niepetnosprawnych
Przewodniczca:
Anna KonowrockaPowiatowy Urad Pracy w Bartoszycach
Czionkowie:
Katarzyna Kaliczyska Warsztaty Terapii Zagiowej SION,
Magdalena Motylicka-SzostkBowiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Elzbieta KordCaritas Archidiecezji Warmegkiej-Biuro Aktywizacji Bezrobotnych,
Matgorzata Wendorff-Karélewsk#oradnia Psychologiczno-Pedagogiczna.

IV. Rodzina wobec niepetnosprawn£ci
Przewodniczca:
Alicja MajewskaMiejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bartoszycach,
Czionkowie:
Stefania Michalik-RosaMiiejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bartoszycach,
Wojciech ProkockiStarostwo Powiatowe w Bartoszycach,
Agnieszka Rekie Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bartoszycach,
AnnaZukowskaSrodowiskowy Dom Samopomocy Miejskiego
®rodka Pomocy Spotecznej w Bartoszycach,
Lech DarskiKomisja Edukacji, Kultury, Sportu i Spraw RodziRady Miasta
Bartoszyce.

V. Partnerstwo spoteczne na rzecz wyrdwnywania szan przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu o0soOb niepetnosprawnych
Przewodniczcy:
Lech DarskiKomisja Edukacji, Kultury, Sportu i Spraw RodziRady Miasta
Bartoszyce

Cztonkowie:
Marlena Kulis Stowarzyszenie Integracji Os6b NiepetnosprawryiDN,
Ludwik K@uchowski Zarzad Rejonowy Polskiego Komitetu Pomocy Spotecznej,
Irena SzwedzikPolski Zwhzek Niewidomych,
Krzysztof PiechniZarzad Rejonowy Polskiego Czerwonego Kiay



Zatacznik nr 1

HARMONOGRAM

realizacji Miejskiego Programu wyrownywania szanszyciowych dla oséb niepetnosprawnych zamieszkatychan
terenie miasta Bartoszyce na lata 2008-2011

Priorytet 1 Profilaktyka i ograniczanie skutkdw niepetnosprawsm

Priorytet 1 Od kiedy Do kiedy Zrodio finansowania Odpowiedzialny
Dziatania:
- : : ; ; o NFzZ Szpital Powiatowy
1.1 dziata d o .
nieprg;:rig\évsrr:\?vn;é% na rzecz wczesnego wspomagania rozwoju dzieci PERON Zaklady Opieki Zdrowotnej
' 2008 2011 Samorzad Miejski Organizacje pozaggowe
Samorzad Powiatowy Urzad Miasta
Fundusze pomocowe Starostwo Powiatowe
Organizacje pozasrowe
2. Inicjowanie opracowywania lokalnych programéetyttzicych Samorzad Miejski MOPS
zapobiegania niepetnospravéed Samorzad Powiatowy Urzad Miasta
2008 2011 Fundusze pomocowe PCPR
Organizacje pozaszlowe Organizacje pozasglowe
Placéwki gwiatowe
3. Inicjowanie opracowywania lokalnych programéavrmecz zdrowego stylu Samorad Powiatowy Inspekcja Sanitarna
zycia i ograniczania skutkdw niepetnospravcio Samorzad Miejski MOPS
2008 2011 Narodpwy_Fundusz Zdrowia Urzagzi Ml_asta_
Organizacje pozagrowe Placowki gwiatowe
PCPR
Organizacje pozagglowe




4. Inicjowanie organizowania seminariow i akgiwiedamiajcych na temat
bezpieczastwa ruchu drogowego, zwtaszczééd dzieci i mtodziey.

Komenda Powiatowa Policji
Wojewaodzki Grodek Ruchu

Komenda Powiatowa Policji
Wojewodzki Grodek Ruchu

Drogowego Drogowego
Samorzad Miejski Placowki gwiatowe
2008 2011
Samorzad Powiatowy PCPR
Organizacje pozasrowe Straz Miejska
Organizacje pozagglowe
5. Podejmowanie inicjatyw na rzecz przeciwdziatamgpadkom wodnyn Samorzad Miejski MOPS
(szczegblnie ¥rod dzieci i miodziey), wypadkom przy pracy i Samorzad Powiatowy Urzad Miasta
gospodarstwach domowych. Organizacje pozasglowe Komenda Powiatowa Policji,
2008 2011 Fundusze pomocowe Placowki gwiatowe
PCPR
Straz Pazarna
Organizacje pozaggowe
6. Podejmowanie dzialemierzajcych do doposaenia placéwek i instytucji PFRON MOPS
zajmupcych sg rehabilitacy oséb niepetnosprawnych w sprzehabilitacyjny. KRUS PCPR
ZUS Urzad Miasta
2008 2011 Samorzad Miejski Placéwki gwiatowe
Samorzad Powiatowy
Organizacje pozasglowe
7. Inicjowanie tworzenia punktow sprzegla wypozyczalni sprztu Samorad Miejski MOPS
rehabilitacyjnego, ortopedycznegopdkéw pomocniczych dla os6b Samorad Powiatowy Urzad Miasta
niepetnosprawnych. 2008 2011 PFRON Organizacje pozaggowe
NFZ
Fundusze pomocowe
Organizacje pozagglowe
8. Podejmowanie dzialana rzecz stworzenia mdvosci uczestnictwa osob Samorad Miejski MOPS
niepetnosprawnych w turnusach rehabilitacyjnych Samorad Powiatowy Urzad Miasta
PFRON Placéwki gwiatowe
2008 2011 NFZ PCPR
Fundusze pomocowe Organizacje pozaggowe
Organizacje pozaggowe
9. Szkolenia przedstawicieli instytucji, zajrych s¢ problematyk osob Samorad Miejski MOPS
niepetnosprawnych, w zakresie profilaktyki i og@nia skutkow Samorad Powiatowy Urzad Miasta
niepetnosprawni. 2008 2011 PFRON Placéwki Gwiatowe

Fundusze pomocowe
Organizacje pozaszlowe

PCPR
Organizacje pozasglowe




Priorytet 2 Integracja spoteczna 0sob niepetnosprawnych

Fundusze pomocowe

Priorytet 2 Od kiedy Do kiedy Zrodto finansowania Odpowiedzialny
Dziatania
o . . A . . Samorzad Miejski MOPS
1. Monitoring zjawiska niepetnosprawged wsrod osob korzystagych z form 2008 2011 . , o
wsparcia realizowanych przez Miejskér@dek Pomocy Spofeczne. Budzet paistwa Organizacje pozasgowe
2. Wspieranie placowek, instytucji i stowarzyszajmupcych sg¢ rehabilitacy Samorzad Miejski MOPS
i innymi dziataniami podejmowanymi na rzecz oséepetnosprawnych 2008 2011 PFRON Samorzad Miasta
Fundusze pomocowe PCPR
3. Kontynuacja Programu Miejskiego Centrum Orgagjiz&ozaradowych Samorzad Miejski MOPS
Pomocy Spoteczne;. 2008 2011 PFRON Samorzd Miasta
Fundusze pomocowe
4. Upowszechnianie dzialalém artystycznej oséb niepetnosprawnych| w Samorad Miejski Instytucje kultury
lokalnych mass - mediach. PFRON MOPS
2008 2011 Fundusze pomocowe Samorzd Miasta
Organizacje pozasrlowe Organizacje pozagrlowe
Lokalne media
5. Dostosowanie obiektowzyteczndci publicznej do potrzeb oséb Samorzad Miejski Urzad Miasta
niepetnosprawnych. Samorad Wojewodztwa PCPR
2008 2011 PFRON Jednostki organizacyjne samaulz
Organizacje pozaszlowe
6. Peine dostosowanie budynku ZS Nr 1 do potrzzhiaw Samorzad Miejski Urzad Miasta
niepetnosprawnych. PFRON Jednostki organizacyjne samaadmn
2008 2011 Fundusze pomocowe Organizacje pozagrlowe
PCPR
7. Dostosowanie innych placoweswoatowych i obiektéw ayteczndci Samorzad Miejski Urzad Miasta
publicznej do potrzeb oséb niepetnosprawnych. 2008 2011 PFRON Jednostki organizacyjne samaam

Organizacje pozaszlowe
PCPR




8. Wydzielenie i dostosowanie 2-3 mieszkanowo wybudowanych

Samorzad Miejski

Urzad Miasta

budynkach mieszkalnych dla potrzeb tych oséb. 2008 2011 PFRON Jednostki organizacyjne samauln
Fundusze pomocowe Organizacje pozasrlowe
Organizacje pozasrlowe PCPR
Budzet Pastwa
9. Podgcie dziata w zakresie utworzenia mieszkahronionych dla oséb z Samorzad Miejski MOPS
niepetnosprawnieia intelektualm. PFRON PCPR
2008 2011 Fundusze pomocowe Organizacje pozagrdowe
Organizacje pozaszlowe Samorzad Miejski
Budzet Pastwa
10. Likwidacja barier architektonicznych w pieskyaiagach Samorzad Miejski Urzad Miasta
komunikacyjnych. PFRON Jednostki organizacyjne samaadmn
2008 2011 o
Fundusze pomocowe Organizacje pozasgdowe
11. Monta sygnalizacji dwickowej na przeiciach z sygnalizagjswietlna Samorzad Miejski Urzad Miasta
2008 2011 PFRON Jednostki organizacyjne samaualn
Organizacje pozaszlowe
12. Pozyskiwaniérodkow transportu dostosowanych do przewozu osoéb Samorzad Miejski Urzad Miasta
niepetnosprawnych. Samorad Wojewoddztwa Jednostki organizacyjne samaadn
2008 2011 o
PFRON Organizacje pozasrlowe
Organizacje pozasrlowe
13. Wydzielenie na parkingach miejsc dla osébetiegpsprawnych. Samorzad Miejski Urzad Miasta
2008 2011 Samorzad Wojewoddztwa Jednostki organizacyjne samaadm
PFRON Organizacje pozaszlowe
14. Dostosowanie egci taboru komunikacji miejskiej dla os6b poruszsch Samorzad Miejski Urzad Miasta
sie na wézkach inwalidzkich 2008 2011 Samorad Wojewodztwa Jednostki organizacyjne samaazn
PFRON Organizacje pozaszlowe
15. Opracowanie i popularyzowanie mapy gpstici otoczenia dla 0s0 Samorad Miejski Urzad Miasta
. 2008 2011 o
niepetnosprawnych. Organizacje pozasrlowe
16. Dofinansowanie budowy, rozbudowy i modernizajiektow shiaacym Samorzad Miejski Samorzad Miasta
osobom niepetnosprawnym. 2008 2011 PFRON PCPR
Fundusze pomocowe
17. Adaptacja pomieszazeraz wyposzenie w sprzt niezkedny uczniom PFRON Urzad Miasta
niepetnosprawnym w Zespole Szkét Nr 1 oraz Integjraen Przedszkolu Nr 4. 2008 2011 Fundusze pomocowe Organizacje pozaszlowe

Samorad Miejski

PCPR




18. Modernizacja i doposenie w sprzt rehabilitacyjnySDS funkcjonujcego
w ramach MOPS.

PFRON
Fundusze pomocowe

Urzad Miasta
Organizacje pozasrlowe

2008 2011 Samorzad Miejski PCPR
Budzet Pastwa
19. Doposaenie w sprzt rehabilitacyjny Warsztatu Terapii Zajowej PFRON Urzad Miasta
funkcjonupcego w ramach SION. 2008 2011 Fundusze pomocowe Organizacje pozaszlowe
PCPR
20. Przegld Malych Form Artystycznych Srodowiskowych Placéwek Samorzad Miejski MOPS
Wsparcia. Coroczne imprez PFRON Samorad Miasta
maj : PTeZY Fundusze pomocowe Instytucje kultury
cykliczne L
Organizacje pozasgdowe
PCPR
21. Wojewddzki Przegll Tworczdci Artystycznej Szkot i Grodkow Samorad Miejski Osrodek Szkolno - Wychowawczy
Specjalnych. mai Coroczne imprezy Samorad Powiatowy Instytucje kultury
J cykliczne PFRON Organizacje pozaszlowe
Fundusze pomocowe PCPR
22. Organizowanie Dnia Godéw Osb6b Niepetnosprawnych. ) Samorzad Miejski Instytucje kultury
maj Coroczne imprezy pproN Organizacje pozasgowe
cykliczne Fundusze pomocowe
23. Organizowanie ogoélnodepnych imprez, wystaw, aukcji, spartakiad, Samorzad Miejski MOPS
przeghdow artystycznych oraz umldwienie udzialu w nich osobom Samorzad Powiatowy osw
niepetnosprawnym. PFRON BDK
2008 2011 Fundusze pomocowe PCPR
Organizacje pozaszlowe Instytucje kultury
Placéwki gwiatowe
Organizacje pozaszlowe
24. Prowadzenie punktu lgki moéwionej i z dua czcionka dla osob Samorzad Miejski Miejska Biblioteka Publiczna
o ; . 2008 2011 Y
niewidomych i stabo widgcych. Organizacje pozasrlowe
25. Zorganizowanie punktu lagki brajlowskiej. Samorzad Miejski Miejska Biblioteka Publiczna
2008 2011 Y
Organizacje pozasgdowe
26. Propagowanie idei sportowychirédd osob niepetnosprawnych-wspieranie Samorzad Miejski Organizacje pozaszlowe
tworzenia i dziatalnéci stowarzysze i klubow sportowych. 2008 2011 Organizacje pozaszlowe




27. Podejmowanie dziala zmierzajcych do tworzenia i doskonalen
funkcjonowania oddziatow integracyjnych w szkotagnzedszkolach.

ia

Samorzad Miejski
PFRON
Organizacje pozasrlowe

ZAO

Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna

Samorad Miasta

2008 2011 o
Organizacje pozagdowe
Placowki gwiatowe
osw
Pracownia Metodyczna
28. Wspieranie dziata w zakresie kultury skierowanych do o0s6b Samorzad Miejski Instytucje kultury
niepetnosprawnych PFRON Organizacje pozaszlowe
2008 2011 Organizacje pozasdowe
29. Prowadzenie dziatalém Integracyjnego Przedszkola Nr 4. Samorad Miejski Samorzad Miejski
2008 2011 PFRON
Organizacje pozagdowe
Budzet Pastwa
30. Wspieranie funkcjonowania oddziatéw integraggh. Samorzad Miejski ZAO
PFRON Poradnia Psychologiczno —
Organizacje pozaszilowe Pedagogiczna
2008 2011 Samorad Miasta
Organizacje pozaszlowe
Placowki gwiatowe
31. Zapewnienie warunkéw funkcjonowania grupy rédegyjno- Samorzad Miejski ZAO
wychowawczej celem realizacji obawku szkolnego przez dzieci upedzone PFRON Poradnia Psychologiczno —
w stopniu gébokim. 2008 2011 Organizacje pozaszowe Pedagogiczna
Samorzad Miasta
Organizacje pozaszlowe
Placowki gwiatowe
32. Zapewnienie opieki metodycznej dla nauczypielcupcych z dziémi Samorad Miejski ZAO
niepetnosprawnymi. PFRON Poradnia Psychologiczno —
2008 2011 Organizacje pozasrlowe Pedagogiczna
Organizacje pozasrlowe
Placowki gwiatowe
33. Wspotpraca placéwekwiatowych z PoradniPsychologiczno- Samorad Miejski ZAO
Pedagogicza Samorad Powiatowy Poradnia Psychologiczno —
2008 2011 PFRON Pedagogiczna

Organizacje pozaszlowe

Organizacje pozaszlowe
Placowki gwiatowe




34. Dowaenie dzieci i mtodzigy niepetnosprawnej do placéwek

Samorzad Miejski

ZAO

oswiatowych. 2008 2011 PFRON
Organizacje pozagrlowe
35. Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli w zakeesietod pracy z dzieni o Samorad Miejski Poradnia Psychologiczno-
specjalnych potrzebach edukacyjnych. Fundusze pomocowe Pedagogiczna
2008 2011 Szkoty
Przedszkola
Organizacje pozaszlowe
36. Zwkkszaniewiadomdci nauczycieli, rodzicéw i ucznidéw oraz Samorzad Miejski Poradnia Psychologiczno-
srodowiska lokalnego w zakresie integracji i szczegch potrzeb os6b Fundusze pomocowe Pedagogiczna
niepetnosprawnych. 2008 2011 Szkoty
Przedszkola
Organizacje pozaszlowe
37. Profesjonalne szkolenie pracownikéw instytugjiteczndci publicznej da Samorzad Miejski Poradnia Psychologiczno-
kontaktow z osobami niepetnosprawnymi. Fundusze pomocowe Pedagogiczna
2008 2011 Szkoty
Przedszkola
Organizacje pozasrowe
38. Ksztalcenie personelu placéwek rehabilitacyinye zakresie rehabilitagji Samorzad Miejski PCPR
psychologicznej, zawodowej i spotecznej. 2008 2011 Fundusze pomocowe MOPS
Organizacje pozasrlowe
39. Obgcie preferencjami uczniéw niepetnosprawnych w zsikrezyskiwania Samorzad Miejski Samorad Miasta
stypendiow. Budzet Pastwa ZAO
2008 2011 PERON
Fundusze pomocowe
Priorytet 3 Integracja zawodowa 0s0b niepetnosprawnych
Priorytet 3 Od kiedy Do kiedy Zrodio finansowania Odpowiedzialny
Dziatania
L . . S Fundusz Pracy PUP
1. Propagowanie i inicjowanie tworzenia systemmazatrudnienia wod 2008 2011 PERON PCPR

0s0b niepetnosprawnych

Fundusze pomocowe

Organizacje pozaggowe




2. Podejmowanie dziatazmierzajcych do utworzenia stanowisk doradcéw Fundusz Pracy PUP
zawodowych dla oséb niepetnosprawnych. PFRON PCPR
2008 2011 Jednostki organizacyjne Organizacje pozaggowe
samoradu terytorialnego
3. Wspotpraca samag@éw z organizacjami pozadowymi w zakresie Fundusz Pracy MOPS
aktywizacji zawodowej oséb niepetnosprawnych. PFRON PCPR
2008 2011 Samorad Miejski PUP
Samorad Powiatowy Urzad Miasta
Organizacje pozaggowe
4. Promowanie i podejmowanie dziatamierzajcych do likwidacji barier PFRON PCPR
funkcjonalnych w celu urmdiwiania osobom niepethosprawnym korzystania z 2008 2011 Pracodawcy Pracodawcy
ustug zwazanych z integragjzawodovy.
5. Tworzenie stanowisk pracy dla oséb niepetnogpyah. Fundusz Pracy PUP
PFRON PCPR
2008 2011 Pracodawcy Pracodawcy
Organizacje pozasglowe
6. Kontynuacja dziataloi Klubow Integracji Spotecznej dla 0s6b 2008 2011 Fundusze pomocowe MOPS
niepetnosprawnych oraz inicjowanie powstawania rgwy Samorad Miejski
7. Inicjowanie powstania Centrum Integracji Spate). Samorad Wojewodztwa Samorzad Miejski
Fundusz Pracy Organizacje pozasglowe
2008 2011 Samorzad Miejski Instytucje rynku pracy
Fundusze pomocowe Pracodawcy
8. Podejmowanie dzialazmierzajcych do utworzenia zaktadu aktywied PFRON PCPR
zawodowej. 2008 2011 Organizacje pozagglowe Samorad Miejski
Fundusze pomocowe Organizacje pozaggowe
9. Podejmowanie dziatana rzecz poszerzenia oferty szkoleniowej dla oséb Fundusz Pracy PUP
niepetnosprawnych. PFRON PCPR
2008 2011 Fundusze pomocowe MOPS
Organizacje pozasglowe Organizacje pozasglowe
10. Upowszechnianie informacji o alisvosciach zdobycia, podnoszenia i Fundusz Pracy PUP
zmian kwalifikacji zawodowych 0s6b niepetnosprawmyc PFRON PCPR
2008 2011 Fundusze pomocowe MOPS
Samorad Miejski GCl

Organizacje pozaggowe




11. Rozpowszechnienie informacji dotycych ulg przystuguicych Fundusz Pracy PUP
pracodawcom z tytutu zatrudnienia osob niepeinaspyah. 2008 2011 PFRON PCPR
Fundusze pomocowe Organizacje pozaggowe
12. Pozyskiwaniérodkéw pozabuzetowych na realizagjzada integracji Fundusze pomocowe PUP
zawodowe;. 2008 2011 Budzety samorzdow lokalnych PCPR
Organizacje pozaggowe Organizacje pozaggowe
13. Tworzenie lokalnego systemu preferencji didrpiotow wspierajcych PFRON Samorad Miejski
realizacg zada w procesie integracji zawodowej 0s6b niepetnospseh. 2008 2011 Samorad Miejski Samorad Powiatowy
Samorad Powiatowy
Priorytet 4 Rodzina wobec niepetnosprawsm
Priorytet 4 Od kiedy Do kiedy Zrodio finansowania Odpowiedzialny
Dziatania
- Samorad Miejski Poradnia Psychologiczno-
1. Rozwadj ustug terapeutycznych. Samorad Powiatowy Pedagogiczna
2008 2011 PFRON MOPS
PCPR
2. Prowadzenie punktu pomocy terapeutycznej dfdb agepetnosprawnych i Samorad Miejski Poradnia Psychologiczno-
ich rodzin. Samorad Powiatowy Pedagogiczna
2008 2011 PFRON MOPS

PCPR




3. Upowszechnienie rozwoju ustug terapeutycznyehaodtonkéw rodzin 0so
niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania, w tym bazie drodkow

(o3

Samorzad Miejski
Samorad Powiatowy

Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna

wsparcia. 2008 2011 PFRON MOPS
PCPR
4. Promowanie dogbu do ustug terapeutycznych dla cztonkéw rodzinbosé Samorad Miejski Poradnia Psychologiczno-
niepetnosprawnych. Samorad Powiatowy Pedagogiczna
2008 2011 PFRON MOPS
PCPR
5. Wspomaganie rodziny w procesie diagnozowaiepetnosprawni Samorzad Miejski Poradnia Psychologiczno-
dziecka. Samorzad Powiatowy Pedagogiczna
2008 2011 PFRON MOPS
Organizacje pozasrlowe
PCPR
6. Inicjowanie tworzenia grup, placoweksrodkéw wsparcia oraz rozwoju Samorad Miejski Poradnia Psychologiczno-
ustug opiekiczych dla rodzin z osobami niepetnosprawnymi. PFRON Pedagogiczna
2008 2011 Srodki pomocowe MOPS
Budzet Pastwa PCPR
Organizacje pozaszlowe
7. Aktywizacja rodzin oséb niepetnosprawnych @zgaty, szkolenia, Samorad Miejski Poradnia Psychologiczno-
promocja, wspieranie). PFRON Pedagogiczna
Srodki pomocowe MOPS
2008 2011 Budzet Paistwa PCPR
Organizacje pozasrlowe
8. Powotanie punktu informacji na bazie centrum omtdriatu na temat Samorad Miejski Poradnia Psychologiczno-
mozliwosci korzystania z rinych form pomocy przez osoby niepetnosprawne PFRON Pedagogiczna
oraz wydanie biuletynu informacyjnego 2008 2011 Srodki pomocowe MOPS
Budzet Pastwa PCPR
Organizacje pozaszlowe
9. Podgcie dziataa zmierzajcych do utworzenia hotelu dla dorostych oséb Samorad Miejski Organizacje pozasgdowe
. 2008 2011
niepetnosprawnych. PFRON
10. Wspieranie rodzin z osphiepetnosprawgnpoprzez upowszechnienie Samorad Miejski Poradnia Psychologiczno-
i rozwoj ustug opiekiczych. PFRON Pedagogiczna
2008 2011 Srodki pomocowe MOPS
PCPR

Organizacje pozaszlowe




Budzet Pastwa
PFRON

11. Dostosowanie warunkéw mieszkaniowych dlazadtroséb Samorzad Miejski MOPS
niepetnosprawnych. Samorad Powiatowy PCPR
2008 2011 PFRON Wiasciciele
12. Upowszechnienie informacji o giovosciach dostosowania mieszkalo PFRON MOPS
potrzeb oséb niepetnosprawnych. 2008 2011 Samorad Miejski PCPR
Samorzad Powiatowy Organizacje pozaszlowe
13. Popularyzowanie dziatawtascicieli i administratoréw lokali na rzecz Samorzad Miejski MOPS
likwidacji barier architektonicznych. 2008 2011 Samorzad Powiatowy PCPR
Lokalne mass-media
14. Podicie dziatsh zmierzajcych do udzielania ulg dotyazych opfat 2008 2011 Samorad Miejski Organizacje pozasrlowe
mieszkaniowych dla rodzin z osphiepetnosprawn
15. Realizacja ustawowych zdadaa rzecz os6b niepenosprawnych przez Samorad Miejski MOPS
podmioty publiczne. Samorzad Powiatowy PUP
2008 2011 Budzet Pastwa PCPR
PFRON
16. Sporadzanie diagnozy i monitorowanie sytuacjyciowej 0s0h Samorzad Miejski MOPS
niepetnosprawnych w naszym rigee. 2008 2011 Samorzad Powiatowy PCPR

Priorytet 5 Partnerstwo spoteczne na rzecz wyrownywania szgngeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu

0s6b niepetnosprawnych

Organizacje pozaszlowe
Fundusze pomocowe

Priorytet 5 Od kiedy Do kiedy Zrodto finansowania Odpowiedzialny
Dziatania
- . . . . . PFRON MOPS
1. Inicjowanie powstania i utworzenie Centrum Woloighar ze stanowiskier Samorzad Miejski Urzad Miasta
pracy dla osoby niepetnosprawne;j. 2008 2011

Organizacje pozaszlowe




2. Szkolenie wolontariuszy do pedja pracy z osobami niepetnosprawnymi PFRON MOPS
Samorzad Miejski Urzad Miasta
2008 2011 Organizacje pozasrlowe Organizacje pozasrowe
Fundusze pomocowe
3. Promocja wolontariatu w dziataniach na rzeddasepetnosprawnych. PFRON MOPS
Samorzad Miejski Samorzad Miejski
Organizacje pozaszlowe BDK
2008 2011 Fundusze pomocowe MBP
Placowki gwiatowe
Organizacje pozaggdowe
4. Utworzenie i prowadzenie przez Centrum Wolaatarstrony internetowej PFRON MOPS
w obszarze niepetnospravion 2008 2011 Samorad Miejski Samorzad Miasta
Organizacje pozasrlowe Organizacje pozasrlowe
Fundusze pomocowe
5. Utworzenie i prowadzenie przez Centrum Woldatarbazy danych o PFRON MOPS
ofertach pracy i potrzebach oséb niepetnosprawnyasiontariuszach. 2008 2011 Samorzad Miejski Samorad Miasta
Organizacje pozaszlowe Organizacje pozaszlowe
Fundusze pomocowe
6. Wspoipraca instytucjiayteczndci publicznej z organizacjami Samorzad Miejski Samorad Miejski
pozaradowymi na rzecz osGb niepetnosprawnych. 2008 2011 Organizacje pozaszlowe Organizacje pozaszlowe
PFRON Jednostki  organizacyjne  samgdpw
Srodki pomocowe lokalnych




