Specyfikacja istotnych warunkéw zaméwienia

Przedmiot zamowienia:

Dziatania szkoleniowe z zakresu Aktywnej Integracji realizowane w ramach projektu ,,Twoja szansa” - aktywizacja
0s0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym z wykorzystaniem instrumentéw aktywnej integracji.

I. Zamawiajacy

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

ul. Pienigznego 10A

11-200 Bartoszyce

tel. (089) 762-50-30, fax (089) 762-29-81

II. Tryb udzielenia zamoéwienia

Przetarg nieograniczony. Warto$¢ zaméwienia jest mniejsza niz kwoty okreslone w przepisach wydanych na podstawie
art. 11 ust. 8 ustawy Prawo Zamowien publicznych. Zamowienie prowadzone jest zgodnie z przepisami Ustawy z dnia
29 stycznia 2004r. Prawo zaméowien publicznych (Dz. U. z 2010r. Nr 113, poz. 759 - tekst jednolity z p6zn. zm.).

I11. Opis przedmiotu zamdéwienia

Oznaczenie wg Wspolnego Stownika Zamoéwien:
80.57.00.00-0, 85.12.12.70-6, 80.56.20.00 -1

1. Przedmiotem zamdwienia sa dziatania szkoleniowe z zakresu Aktywnej Integracji realizowane w ramach projektu
,,Iwoja szansa” - aktywizacja osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym z wykorzystaniem instrumentéow aktywnej
integracji, okreslone w niniejszej specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia, zwanej dalej SIWZ.

Przedmiot zaméwienia obejmuje:

Zakres zamoéwienia: dzialania szkoleniowe dla uczestnikow Klubu Integracji Spotecznej (I grupa) — 42 osoby
w trzech grupach szkoleniowych po 14 osob

1. zajecia psychoedukacyjne w zakresie rozwijania inteligencji emocjonalnej i spotecznej:

1.1 psycholog — 14 godzin x 3 grupy — tacznie 42 godziny

1.2 terapeuta ds. uzaleznien — 10 godzin x 3grupy - tacznie 30 godzin

1.3 pedagog — 10 godzin x 3 grupy - tacznie 30 godzin (3 grupy podzielone na 6 podgrup z rozréznieniem na tematyke
zaje¢ ze wzgledu na zroznicowane potrzeby: mezczyzni - rola ojca, kobiety - rola matki)

2. poruszanie si¢ po rynku pracy:
2.1 doradca zawodowy — 20 godzin x 3 grupy - facznie 60 godzin
2.2 prawnik — 10 godzin x 3 grupy - facznie 30 godzin

3. warsztaty podnoszgce umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe:

3.1 zajgcia komputerowe — 20 godzin X 6 grup - tacznie 120 godzin

3.2 zajecia z ceramiki — 20 godzin x 6 grup - tacznie 120 godzin

3.3 zajecia z wikliniarstwa — 20 godzin X 6 grup - tacznie 120 godzin

3.4 zajecia og6lno usprawniajgce W zakresie poprawy sprawnosci fizycznej i emocjonalnej — 10 godzin x 3 grupy -
facznie 30 godzin

3.5 warsztaty praktyczne z zakresu ksztaltowania wlasnego wizerunku — 12 godzin X 3 grupy -facznie 36 godzin
(podzielone na podgrupy — kobiety i me¢zczyZni)

3.6 warsztaty teoretyczne z zakresu ksztaltowania wiasnego wizerunku — 6 godzin X 3 grupy - tacznie 18 godzin
(podzielone na podgrupy — kobiety i me¢zczyzZni)

3.7 zajecia z pierwszej pomocy przedmedycznej - 6 godzin x 3 grupy - tacznie 18 godzin

3.8 wyjazdowe zajecia terapeutyczne do spotdzielni socjalnej potaczone z elementami edukacyjno — kulturalnymi
(kino) - 3 wyjazdy — kazdy dla 14 osob



Zakres zaméwienia: szkolenia zawodowe dla uczestnikow projektu (11 grupa) — 30 oséb w dwéch grupach
(18 kobiet i 12 mezczyzn), nie posiadajacych kwalifikacji zawodowych lub wymagajacych przekwalifikowania
zawodowego

1. zajecia psychoedukacyjne w zakresie rozwijania inteligencji emocjonalnej i spolecznej:
1.1 psycholog — 10 godzin x 2 grupy - tacznie 20 godzin

2. poruszanie sig po rynku pracy:
2.1 doradca zawodowy - 10 godzin x 2 grupy - tacznie 20 godzin

3. zajecia zawodowe (teoria i praktyka) pozwalajgce naby¢ kwalifikacje zawodowe:
3.1 obstuga komputera z obstugg kas fiskalnych:
Ilo$¢ osdéb do przeszkolenia - 12
Ilo$¢ kursow -1
Minimalna ilo$¢ godzin teorii i praktyki na osobg - 115
3.2 murarz:
Ilo$¢ osob do przeszkolenia - 6
Ilo$¢ kursow - 1
Minimalna ilo§¢ godzin teorii na osobg - 50
Minimalna ilo$¢ godzin praktyki na osobe - 140
3.3 tapicer:
Ilo$¢ 0sob do przeszkolenia - 6
Ilos¢ kursow - 1
Minimalna ilo$¢ godzin teorii na osobe - 40
Minimalna ilo$¢ godzin praktyki na osobe - 130
3.4 operator wozkéw widtowych:
Ilo$¢ osob do przeszkolenia - 6
Ios¢ kursow - 1
Minimalna ilo$¢ godzin teorii na osobe - 49
Minimalna ilo$¢ godzin praktyki na osobe - 18

Zakres zamowienia: dzialania szkoleniowe dla uczestnikéw Programu Aktywnosci Lokalnej (111 grupa) - 36 osob
w dwoch grupach szkoleniowych po 18 osob

1. trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych:
1.1 psycholog — 10 godzin x 2 grupy — tacznie 20 godzin

2. warsztaty dla grup samopomocowych w zakresie zagadnien rodzicielstwa:
2.1 pedagog — 12 godzin x 2 grupy — tacznie 24 godziny (podzielone na 4 podgrupy z rozréznieniem na tematyke zajeé¢
ze wzgledu na zréznicowane potrzeby: mezczyzni — role ojca, kobiety — role matki)

3. poradnictwo i wsparcie grupowe w zakresie podnoszenia kompetencji Zyciowych i umiejetnosci spoleczno —
zawodowych umozliwiajgcych powrét do zZycia spotecznego (W tym na rynek pracy) i aktywizacji zawodowej
3.1 doradca zawodowy — 14 godzin X 2 grupy — tacznie 28 godzin

4. zajecia pro zawodowe W zakresie ksztattowania umiejetnosci dbania o najblizsze otoczenie, W tym wykonywanie prac
poprawiajgcych estetyke pomieszczen, drobnych prac remontowo - naprawczych oraz dbatosé o zielen
4.1 specjalisci w w/w dziedzinach — 8 godzin x 2 grupy — tacznie 16 godzin

Zajecia teoretyczne dla grupy | i Il prowadzone beda na bazie pomieszczen MOPS w Bartoszycach (sale wyktadowe
wyposazone w sprzet i multimedia, 7 — stanowiskowa pracownia komputerowa, pomieszczenia uzupelniajace —
m.in. sala gimnastyczna, pracownie Domu Dziennego Pobytu).

2. Wykonawca jest zobowigzany do:

1) przygotowania i prowadzenia dokumentacji szkolen, list obecnoéci na szkoleniach, list odbioru materiatow
szkoleniowych, strojow sportowych, za§wiadczen, oznaczenia pomieszczen w ktorych prowadzone beda
szkolenia logotypami, dostgpnymi w Biurze Projektu. Wykonawca zobowigzany jest do dostarczania list
obecnosci do Zamawiajacego dnia nastepnego po kazdym zakonczonym dniu szkoleniowym,

2) zapewnienia w ramach zaj¢¢ teoretycznych (grupa I i III) wykltadowcow, materiatow szkoleniowych oraz
materiatow biurowych (zestaw na uczestnika projektu: dtugopis, otéwek, komplet kolorowych dhugopisow —
min. 4 kolory, flamastry grube — min. 6 koloroéw, temperowka, gumka, teczka A4 sztywna zapinana ,,na
rzepy”, notatniki A4),



3) zapewnienia w zakresie szkolen zawodowych (grupa II) wyktadowcow, podrecznikdw, skryptdw, pomieszczen
(wraz z niezbednym wyposazeniem) na bazie innych podmiotéw, zlokalizowanych wylacznie na terenie miasta
Bartoszyce,

4) zorganizowania praktyk zawodowych (grupa 1) u pracodawcow zlokalizowanych wylacznie na terenie miasta
Bartoszyce. W przypadku kursu murarza mozliwe jest przeprowadzenie praktyki u Zamawiajacego.

5) zapewnienia w zakresie zaj¢¢ praktycznych (grupa II) instruktoréw praktycznej nauki zawodu, materiatdw
budowlanych i eksploatacyjnych do maszyn i urzadzen niezbednych do przeprowadzenia okreslonego
szkolenia, odziezy roboczej oraz §rodkdw ochrony indywidualnej,

6) zapewnienia cateringu uczestnikom szkolen teoretycznych (grupa | i 1lI) — kawa, herbata, soki, woda
mineralna, ciastka, stodkie butki, kanapki,

7) zapewnienia cateringu uczestnikom szkolen zawodowych w trakcie szkolen teoretycznych (grupa II),
organizowanych poza siedziba Zamawiajacego - kawa, herbata, woda mineralna, ciastka,

8) zapewnienie obiadu dwudaniowego uczestnikom szkolen zawodowych w trakcie praktyk zawodowych (grupa
1),

9) zapewnienia (grupa 1) stroju sportowego (zestaw: koszulka, spodnie dresowe, obuwie sportowe) oraz
materialow do prowadzenia zaje¢ praktycznych z zakresu ksztaltowania wlasnego wizerunku (1. zestaw dla
kobiet: grzebien do wloséw, dezodorant, cienie do powiek, pilnik do paznokci, krem do rak; 2. zestaw dla
mezezyzn: grzebien do wlosow, dezodorant, pianka i maszynka do golenia, pilnik do paznokci),

10) zabezpieczenia badan lekarskich uczestnikow szkolen zawodowych wymaganych do wykonywania
poszczegolnych zawodow,

11) ubezpieczenia uczestnikow szkolen zawodowych od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

12) zorganizowania wyjazdowych zaje¢ terapeutycznych do spétdzielni socjalnej (grupa 1), w tym obstuga
eksperta odpowiedzialnego za organizacje zaje¢, wyjscie do kina oraz obiad,

13) wydania zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolen (grupa I i III), oznakowanych zgodnie z
aktualnymi, dostgpnymi w Biurze Projektu, Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Departamentu Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym,
Ministerstwa Rozwoju Regionalnego, Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym Kapital Ludzki,

14) zorganizowania egzamindéw oraz wydania zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolen zawodowych
(grupa Il), zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 roku w sprawie
uzyskiwania i uzupelniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w
formach pozaszkolnych (Dz. U. nr 31, poz. 216),

15) umozliwienia przeprowadzenia niezapowiedzianych kontroli realizowanych szkolen przez upowaznionych
pracownikow Zamawiajacego

V. Opis cze$ci zaméwienia

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czgsciowych, kazdy Wykonawca moze ztozy¢ jedna oferte obejmujaca cate
zamowienie.

V. Termin wykonania zaméwienia

Przedmiot zamdwienia realizowany bedzie w okresie od maja 2011r - data podpisania umowy do 10 grudnia 2011r.

V1. Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spelniania tych warunkéow

1. O udzielenie zamdéwienia mogg ubiegac si¢ wykonawcy, ktorzy spetniaja nastepujace warunki wynikajace z
art. 22 ustawy - Prawo zamowien publicznych:

— posiadajg uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalno$ci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadaja
obowigzek ich posiadania,

— posiadajg wiedze i doswiadczenie niezbgdne do realizacji zamdwienia,

— dysponuja odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamdéwienia,

— znajduja si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej gwarantujacej wykonanie zamowienia.

2. W postgpowaniu moga wzia¢ udzial Wykonawcy, ktérzy spetniaja warunek udzialu w postgpowaniu
dotyczacy braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzieleniu zamowienia publicznego na podstawie
art. 24 ust. 1 ustawy — Prawo zaméwien publicznych.

Zamawiajacy oceni spetnienie warunkéw wymienionych w niniejszym rozdziale na podstawie ztozonych przez
Wykonawce do oferty o§wiadczen i dokumentow wymienionych w rozdziale VII SIWZ.



Ocena spelnienia warunkow dokonana zostanie na zasadzie:
spetnia / nie spetnia

VII. Wykaz o§wiadczen i dokumentow, jakie maja dostarczy¢ Wykonawey w celu potwierdzenia spelnienia
warunkow udzialu w postepowaniu

1. W celu potwierdzenia spetnienia warunkow udzialu w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego,
zawartych w rozdziale VI, Zamawiajacy wymaga ztozenia do oferty nast¢pujacych o$wiadczen i dokumentow
(w formie oryginatu lub kserokopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce):

1) os$wiadczenie Wykonawcy o spelnieniu warunkow udziatu w postgpowaniu, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1
ustawy — Prawo zamowien publicznych, wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do SIWZ
2) wykaz wykonanych ustug szkoleniowych i dziatan w zakresie niezb¢dnym do wykazania spetnienia warunku
wiedzy i doswiadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dziatalno$ci jest krotszy - w tym okresie, z podaniem przedmiotu, dat wykonania i odbiorcow,
oraz zalaczeniem dokumentu potwierdzajacego, ze ustugi i dziatania zostaly wykonane nalezycie - wedlug
wzoru stanowigcego zatacznik nr 4 do SIWZ;
3) wykaz osob, ktore beda uczestniczyé w wykonywaniu zaméwienia, w szczegdlnosci odpowiedzialnych za
prowadzenie szkolen wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i

wyksztatcenia niezbednych dla wykonania zamowienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie
czynnosci, oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami wedlug wzoru stanowiagcego zaltacznik
nr 5 do SIWZ;

2. W celu wykazania spelnienia warunku udziatu w postepowaniu dotyczacego braku podstaw do wykluczenia z
postepowania o udzielenie zamowienia publicznego Wykonawcy w okoliczno$ciach, o ktorych mowa w art. 24
ust. 1 ustawy — Prawo zamoéwien publicznych nalezy ztozy¢ nastepujace dokumenty w formie oryginatu lub
kopii poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce lub osobe upowazniona, z zachowaniem
Sposobu reprezentacji:

1) oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postepowania z powodu niespetnienia warunkow, o ktorych
mowa w art. 24 ust.1 ustawy — Prawo zamowien publicznych, wedtug wzoru stanowiagcego zalacznik nr 3 do
SIWZ .

2) aktualny odpis z wiasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru, w celu wykazania
braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6
miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert.

3. Inne wymagane dokumenty:

1) szczegbtowy program szkolenia opracowany odrebnie dla poszczegdlnych grup tematycznych (grupa I, 11, 1)
na podstawie opisu przedmiotu zamoéwienia zawartego w rozdziale III niniejszej SIWZ ze wskazaniem o0sob
prowadzacych zajecia oraz zapewnienie petnej obshugi podczas szkolen;

2) certyfikat jako$ci ustug ISO — jezeli Wykonawca posiada;

3) dokument, z ktorego wynika upowaznienie Wykonawcy do podpisania oferty (oryginat lub po$wiadczona
zgodnie z zasada reprezentacji ,,za zgodno$¢ z oryginatem” kopia) lub pelnomocnictwo do reprezentowania
Wykonawcy, o ile oferte sktada pelnomocnik (oryginal lub po§wiadczona notarialnie ,,za zgodno$¢ z oryginatem”
kopia).

Zamawiajacy przypomina, ze z treSci oferty i zalaczonych do niej dokumentow powinno wynikaé
jednoznacznie, Ze osoba/y, ktora/e ja podpisala/y jest/sa do tego upowazniona/e, pod rygorem niewaznosci

oferty.

VIIl. Informacja o sposobie porozumiewania si¢ zamawiajacego z Wykonawcami oraz przekazywania
oswiadczen lub dokumentéw, a takze wskazanie osob uprawnionych do porozumiewania si¢ z
Wykonawcami

1. Oswiadczenia, dokumenty, wnioski oraz wszelkie informacje przekazywane bedg zarowno przez Zamawiajacego jak
i Wykonawce w formie pisemnej korespondencyjnie lub faksem — pod warunkiem niezwlocznego przestania ich tredci
korespondencyjnie.

2.Wykonawca moze zwrocié¢ sie do Zamawiajgcego o wyjasnienie tresci SIWZ. Zamawiajacy jest zobowigzany udzieli¢
odpowiedzi niezwlocznie, pod warunkiem zachowania przez Wykonawce terminéw okre§lonych w art. 38 ust. 1 ustawy
— Prawo zamowien publicznych.

3. Tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami zamawiajacy przekazuje Wykonawcom, ktorym przekazal specyfikacje
istotnych warunkow zamowienia, bez ujawniania zrodla zapytania oraz zamiesci je na stronie internetowe;.

4. Osobg uprawniong do porozumiewania si¢ z WWykonawcami jest:

Anna Byl tel. 89 762-97-96



IX. Wymagania dotyczace wadium
Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium.
X. Termin zwiazania oferta

Termin zwigzania oferta wynosi 30 dni. Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uplywem terminu
sktadania ofert.

XI. Opis sposobu przygotowania ofert

Oferta powinna by¢ sporzadzona w jgzyku polskim, w formie pisemnej, nieScieralnym pismem, w jednym egzemplarzu
zgodnie z formularzem ofertowym stanowiacym zatacznik nr 1 do SIWZ. Oferta musi by¢ trwale zespolona, a kazda
zapisana strona oferty wraz z zalacznikami powinna by¢ ponumerowana, przy czym pierwsza strona powinna by¢
oznaczona nr 1 (z zachowaniem numeracji ciaglej) oraz musi by¢ opieczetowana pieczecia firmy.

Podpis pod oferta, o§wiadczeniami, ewentualnymi zmianami w tre$ci oferty, ztozy¢é powinny osoby uprawnione do
reprezentowania wykonawcy w sposob okreslony w akcie rejestrowym. W przypadku zlozenia kserokopii wymagane
jest poswiadczenie za zgodnos$¢ osob uprawnionych do reprezentowania firmy i okazanie oryginatu na zgdanie komisji
przetargowej .

Oferowana cena powinna by¢ okre§lona cyfrowo i stownie (netto + VAT = brutto), za§ w przypadku wystapienia
rozbieznos$ci, miedzy tak okreslonymi wartosciami, wazna bedzie cena wyrazona stownie.

Ztozenie przez jednego Wykonawce lub podmioty wystepujace wspdlnie wigcej niz jednej oferty lub oferty
zawierajacej rozwigzania alternatywne spowoduje jej odrzucenie.

Do oferty winny by¢ zalgczone wszystkie dokumenty wymagane w SIWZ. Wykonawca obowigzany jest przygotowac
oferte zgodnie z wymaganiami SIWZ. Wykonawca nie moze wycofa¢ oferty i wprowadzi¢ zmian w ofercie po uptywie
terminu sktadania ofert.

Oferte nalezy ztozy¢ w nieprzejrzystej kopercie (opakowaniu) z nastepujacym oznaczeniem:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bartoszycach
ul. Pieni¢znego 10A
11-200 Bartoszyce
oferta na:
Drziatania szkoleniowe z zakresu Aktywnej Integracji realizowane w ramach projektu ,, Twoja szansa” - aktywizacja
080b zagrozonych wykluczeniem spolecznym z wykorzystaniem instrumentow aktywnej integracyi.

NIE OTWIERAC przed 09.05.2011r. godz. 10.15
Ponadto koperta (opakowanie) musi posiada¢ nazwe i adres Wykonawcy, aby oferte zlozong po terminie mozna byto
zwroci¢ bez otwierania.

XII. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert

Oferty nalezy sktada¢ w sekretariacie MOPS w Bartoszycach, ul. Pienieznego 10A (I pietro pok. A27) w terminie do
dnia 09.05.2011r. do godz. 10.00
Oferty ztozone po terminie beda niezwlocznie zwracane Wykonawcy bez otwierania — art. 84 ust. 2 ustawy — Prawo
zamoOwien publicznych.
Oferty nadestane za posrednictwem poczty beda zakwalifikowane do postepowania przetargowego pod warunkiem ich
dostarczenia do Sekretariatu MOPS w ustalonym terminie.

Komisyjne otwarcie ofert nastapi w dniu 09.05.2011r. 0 godz. 10.15 w trybie okreSlonym w art. 86 ustawy Prawo
zamowien publicznych w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bartoszycach (I pietro sala
konferencyjna pok. A26).

Otwarcie ofert jest jawne. Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jaka zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie zaméwienia. Po otwarciu oferty Zamawiajacy poda nazwe firmy oraz adres (siedzib¢) Wykonawcy,
ktérego oferta jest otwierana, a takze informacj¢ dotyczaca ceny oferty.

W przypadku, gdy Wykonawca nie byt obecny przy otwieraniu ofert, na jego wniosek Zamawiajgcy prze$le mu
informacje, ktore zostaty ogloszone podczas otwarcia ofert.



XII1. Opis sposobu obliczenia ceny

1. Wykonawca zobowiazany jest skalkulowaé cene oferty tak, aby obejmowata wszystkie koszty, jakie poniesie
Wykonawca w zwigzku z realizacjg zamdwienia.

2. Ceny nalezy podaé w ztotych polskich. Wszystkie wartosci nalezy zaokragli¢ do dwoéch miejsc po przecinku,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. Cena oferty okres$lona przez Wykonawce pozostanie stata w okresie realizacji umowy i nie bedzie podlegata
Zmianom.

XIV. Opis kryteriow, ktérymi Zamawiajgcy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty wraz z podaniem znaczenia
tych kryteriow oraz sposobu oceny ofert

1. Wybor oferty dokonany zostanie na podstawie opisanych kryteriow i ustalony punktacja 0-100. Wszystkie wartosci
beda liczone do dwdch miejsc po przecinku.

2. Za parametry najkorzystniejsze w kryterium cena oferta otrzyma maksymalna liczb¢ punktow 100, a pozostale
beda oceniane odpowiednio do parametru najkorzystniejszego.

3. Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktdra uzyska najwyzsza liczbe punktow obliczonych w oparciu o
ustalone kryteria.

4. Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal ponizszymi kryteriami o nastgpujacych wagach:

LP= A+ B+ C, gdzie

Kryterium Waga

A Liczba punktow uzyskanych w | 75%
kryterium- cena

B Liczba punktow uzyskanych w | 20%
kryterium-  kwalifikacje  kadry
dydaktycznej

C Liczba punktéw uzyskanych w | 5%
kryterium posiadanie certyfikatu
jakosci ustug ISO

5. Kryterium cena
A. Koszt szkolenia — waga Kryterium: 75%.
Najwyzsza liczbe punktow — (A=100 pkt x waga kryterium 75%=75 pkt.) otrzyma oferta zawierajaca najnizsza cen¢ za
wykonanie niniejszego zamoéwienia a kazda nastgpna wedtug ponizszego wzoru:
Cena oferowana minimalna
Koszt szkolenia = X 100 x waga kryterium 75%
Cena badanej oferty

6. Kryterium kwalifikacje kadry dydaktycznej:

Ocenieni bedg poszczegdlni wykladowcy przedstawieni w ofercie poprzez zsumowanie punktow. Suma punktow
uzyskanych przez poszczegdlnych wyktadowcow zostanie podzielona przez liczbg wyktadowcow dajac $rednig liczbe
punktow danej oferty, w tym kryterium W= (WI1+W2+.. +Wn): n

W1, W2, ..., Wn — liczba punktéw uzyskana przez kazdego wyktadowce

n — liczba wyktadowcow

B- Za najkorzystniejsza, w tym kryterium zostanie uznana oferta, ktorej suma punktéw przyznanych kazdemu
wyktadowcy podzielona przez liczb¢ wyktadowcow ($rednia liczba punktow) da najwyzsza liczbe punktoéw i otrzyma
100 pkt.

B= 100 x waga kryterium 20% = 20 pkt, a kazda nastgpna wedtug ponizszego wzoru:
$rednia liczba punktow badanej oferty

B= x 100 x waga kryterium 20%
$rednia liczba punktow najkorzystniejszej oferty

- wyksztatcenie kadry dydaktyczne;j:



Wyksztatcenie wyzsze z tytutem doktora Iub profesora 15 pkt

Wyzsze magisterskie 10 pkt

Wyzsze zawodowe (licencjackie lub inzynierskie) 5 pkt

- doswiadczenie zawodowe kadry dydaktycznej w prowadzeniu szkolen o tematyce zgodne;j
z przedmiotem zamdéwienia:

Poprowadzenie zajge¢ w wigcej niz pigciu szkoleniach 10 pkt
w ciggu ostatnich 3 lat

Poprowadzenie zaje¢ w wigcej niz trzech szkoleniach 5 pkt
w ciggu ostatnich 3 lat

Poprowadzenie zaj¢¢ w jednym lub dwoch szkoleniach w ciggu 2 pkt
ostatnich 3 lat

7. Kryterium posiadanie certyfikatu jako$ci ustug I1SO.

Za najkorzystniejsza, w tym kryterium ktdra otrzyma najwyzsza liczbe punktow.
C

Posiadanie przez Wykonawce certyfikatu jakosci ustug ISO-5 pkt.
Brak certyfikatu jakosci ustug- 0 pkt.

8.0ceny ztozonych ofert dokonywaé bedzie Komisja przetargowa.

XYV. Informacja o formalno$ciach, jakie powinny zosta¢ dopelnione po wyborze oferty w celu zawarcia umowy
w sprawie zaméwienia publicznego

Wykonawca wybrany w wyniku przetargu zobowigzany bedzie przed podpisaniem umowy do dostarczenia umowy
zawartej z podwykonawcg (jezeli przewiduje powierzenie wykonania cz¢éci zamodéwienia podwykonawcy) zawierajacej
zakres czynnosci, cene oraz numer konta podwykonawcy.

XVI1. Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy
Zamawiajacy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

XVII. Istotne dla stron postanowienia, ktére zostang wprowadzone do treSci zawieranej umowy w sprawie
zaméwienia publicznego, ogolne warunki umowy albo wzor umowy, jezeli zamawiajacy wymaga od wykonawcy,
aby zawarl z nim umowe w sprawie zaméwienia publicznego na takich warunkach

Wszelkie przyszte zobowiazania Wykonawcy zwigzane z umowa beda wynikaly z ustalen gwarancyjnych oraz
zobowigzan zawartych w ofercie oraz specyfikacji istotnych warunkow zamowienia.

Wybrany Wykonawca podpisze z Zamawiajagcym umowe, ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 6 do SIWZ. Przyjmuje
si¢ ze zapisy umowy nie zakwestionowane pisemnie w ofercie zostang przyjete przez Wykonawce bez zastrzezen w
chwili podpisywania umowy.

O terminie i miejscu podpisania umowy Zamawiajacy zawiadomi wybranego Wykonawce odrgbnym pismem.

Jezeli Wykonaweca, ktory wygrat przetarg uchyla si¢ od zawarcia umowy, Zamawiajacy wybiera najkorzystniejsza

oferte sposrod pozostatych ofert bez przeprowadzania ich ponownej oceny.

XVII1I. Informacja o przewidywanych zaméwieniach uzupekiajacych, o ktérych mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6 i 7
ustawy — Prawo zamowien publicznych

Zamawiajacy nie przewiduje udzielenie zaméwien uzupetniajacych na podstawie art. 67 ust. 1 pkt 6 i 7 ustawy —
Prawo zaméwien publicznych.

XIX. Pouczenie o Srodkach ochrony prawnej przystugujacych wykonawcy

Wykonawcom przystuguja $rodki ochrony prawnej zgodnie z przepisami Dziatlu VI ustawy — Prawo zamowien
publicznych.



Wykaz zatgcznikdw:

Zalgcznik nr 1 - Formularz ofertowy;

Zatacznik nr 2 - Oswiadczenie o spelnianiu warunkéw art. 22 ust. 1 ustawy Pzp;

Zatacznik nr 3 - Oswiadczenie o nie podleganiu wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamoéwienia publicznego na
podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Pzp;

Zalacznik nr 4 - Wykaz wykonanych lub wykonywanych ushug i dziatan;

Zatacznik nr 5 - Wykaz osob;

Zalacznik nr 6 - Wzor umowy.

Zatwierdzam:



