Whniosek
o dofinansowanie kosztéw
ksztalcenia mtodocianego pracownika

W oparciu o art. 70b ust. 7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz.U.

z 2004r. Nr 256, poz.2572 z pbdzn.zm.) prosze o dofinansowanie kosztow ksztatcenia

mtodocianego pracownika z tytutu ukonczenia nauki zawodu / przyuczenia do wykonywania

okreslonej pracy*, po zdaniu egzaminu zawodowego:

I. Dane wnioskodawcy:

1.
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Doktadny adres zaktadu Pracy: ........cooeiiiiiiicecee e
Numer telefonu oraz NUMEr faKSU: ........oooiiiiiiiieee e
AdIreS ZAMIESZKANIA: .....uuviiiiiiie et e e e e e e s s e e e e e s e b e eeeeeeeeaans
Numer rachunku bankowego pracodawcy na ktory nalezy przela¢ przyznane srodki
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Il. Informacje dotyczace mtodocianego pracownika oraz jego przygotowania

zawodowego:

1.
2.

Imie i nazwisko mtodocianego PraCoOWNIKA: ..........cuuviiiieiiieiiiiiee e
Adres zamieszkania mtodocianego pracownika:

Miejsce realizacji przez miodocianego pracownika obowigzkowego doksztatcania
teoretycznego: zasadnicza szkota zawodowa, osrodek doksztatcania i doskonalenia
zawodowego, pracodawca organizuje doksztatcanie we wiasnym zakresie*)

Adres instytucji, w ktérej miodociany realizuje obowigzkowe doksztatcanie

Forma prowadzonego przygotowania zawodowego: nauka zawodu, przyuczenie do
wykonywania okreslonej pracy®).

Nauka zawodu, w jakim prowadzone jest przygotowanie zawodowe:

Czy pracodawca zatrudniajacy miodocianego pracownika jest rzemiesinikiem?:
tak, nie*)

Data zawarcia z mtodocianym pracownikiem umowy o prace w celu przygotowania
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9. Okres ksztatcenia wynikajacy z umowy o prace w celu przygotowania zawodowego:

10. W przypadku krotszego okresu ksztatcenia mfodocianego pracownika niz cykl
ksztatcenia nauki w danym zawodzie, to jest 24 miesigce lub 36 miesiecy, nalezy
podac¢ przyczyne wczesniejszego rozwigzania umowy O prace:

11. Data ukohczenia przez miodocianego pracownika nauki zawodu / przyuczenia do
wykonywania okreslonej pracy*:

lll. Zataczniki:

1. Dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje do prowadzenia ksztatcenia
zawodowego miodocianych pracownikow przez pracodawce lub osobe prowadzacqg
zakfad w imieniu pracodawcy albo osobe zatrudniong u pracodawcy na umowe
o prace (w odnosniku informacja, kto moze prowadzic¢ zajecia praktyczne).

Umowa o prace z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego.
Dokumenty potwierdzajgce krotszy okres szkolenia w przypadku zmiany umowy.
Dokument potwierdzajacy date ztozenia egzaminu zawodowego przez miodocianego
pracownika z wynikiem pozytywnym ( dyplom, $wiadectwo lub zaswiadczenie
potwierdzajgce spetnienie wymagan z dziatu Il pkt. 11i12).

5. Umowa o prace i $wiadectwo pracy poprzedniego pracodawcy(w przypadku zmiany

pracodawcy w czasie trwania nauki).

Zalaczone kopie nalezy potwierdzi¢ za zgodnos¢ z oryginatem.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku dla potrzeb uzyskania
dofinansowania kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikéw zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz.926 z pdzn. zm.).

miejsce i data podpis i pieczatka
wiasciciela zaktadu

* niepotrzebne skresli¢



