Regulamin Domu Dziennego Pobytu w Bartoszycach

§1

1. Dom Dziennego Pobytu w Bartoszycach zwany dalej ,,Domem” jest placowka instytucjonalng
wchodzaca w sktad Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bartoszycach.
2. Celem Domu jest zapewnienie pomocy:

osobom w wieku emerytalnym;

nie pracujacym inwalidom;

osobom samotnym i z zaburzong socjalizacja;

osobom o zmniejszonej sprawnosci psycho-fizycznej, osobom posiadajacym zte warunki
rodzinne;

osobom bezdomnym lub posiadajacym zte warunki mieszkaniowe.

3. Do zakresu §wiadczen Domu nalezy:

zapewnienie co najmniej jednego positku / obiadu;
zaspokojenie potrzeb towarzyskich i kulturalnych;
organizowanie zaje¢ w ramach terapii zajeciowe;;

prowadzenie pracy socjalnej z pensjonariuszami.

4. Pobyt w Domu jest odptatny. Odptatnos¢ w wysokosci ustalonej przez MOPS pensjonariusze wnoszg z

gory do 10 kazdego miesiaca.

§2

1. Dom jest czynny dziesi¢¢ godzin dziennie w godzinach 7.00 — 17.00 z wyjatkiem niedziel i §wiat.
2. Dom posiada pigédziesiat miejsc.

§3

Kwalifikacje oraz skierowania do Domu prowadzi MOPS w trybie obowigzujagcym dla przyznawania

$wiadczen pomocy spoteczne;.

§4

1. Obsade¢ etatowa Domu okresla Regulamin Organizacyjny MOPS.
2. Obowiazki personelu oraz podziat czynno$ci wynikajg z zakresdOw czynno$ci pracownikow.
3. Funkcje merytorycznego kierownika Domu petni Kierownik Dziatu Pomocy Instytucjonalnej MOPS.



§5

1. Osoby korzystajace z Domu moga wychodzi¢ w czasie pobytu poza budynek i teren Domu, po

uprzednim uprzedzeniu o tym pracownika socjalnego lub kierownika. Nie moga przy tym zada¢ zwrotu
za wyzywienie w przypadku nieskonsumowania positku.

2. Nieuzasadniona nieobecno$§¢ w Domu osob skierowanych trwajaca ponad dwa tygodnie upowaznia
pracownika socjalnego do wnioskowania o odmowg skierowania.

3. W przypadku dluzszej zamierzonej z gory nieobecnosci na $ci§le okreslony czas (wyjazd do
sanatorium, na wczasy, do rodziny itp.) osoba skierowana powinna uprzedzi¢ pracownika socjalnego
oraz kierownika na kilka dni wcze$nie;j.

4. Zgloszenie nieobecno$ci bedzie podstawa do zwrotu wniesionej optaty proporcjonalnie do okresu
nieobecnos$ci. Zwrot oplaty przystuguje rowniez za okres choroby, jezeli pensjonariusz nie korzystal w
tym czasie z wyzywienia.

§6

Do obowiazkéw osoby korzystajacej z Domu nalezy:

ok wdPE

przestrzeganie Regulaminu oraz zalecen porzadkowych kierownika,

utrzymanie w porzadku rzeczy stanowiagcych wtasno$¢ Domu lub pensjonariusza,

troska o czysto$¢ 1 higieng osobista,

regularne uczgszczanie do Domu oraz punktualne uczestniczenie w positkach,

wlaczanie si¢ w miar¢ wlasnych mozliwosci i zainteresowan do prac gospodarczych w Domu,
tworzenie warunkow sprzyjajacych dobremu wspoétzyciu osob korzystajacych z Domu.

§7

Sprawy 0s6b korzystajacych z Domu zatatwiane sg indywidualnie przez pracownika socjalnego
oraz kierownika na biezaco. O ile sposob zatatwienia wniosku lub skargi bedzie budzit
watpliwosci, zainteresowany ma prawo zwrocic si¢ do Dyrektora MOPS.

Szczegolnie razgce naruszenie przepiséw regulaminu moze spowodowac pozbawienie prawa
korzystania ze $§wiadczen Domu. Wniosek w tej sprawie do Dyrektora MOPS kieruje pracownik
socjalny.

§8

Osoby korzystajace z Domu majg prawo do organizowania samorzadu, ktory reprezentowany jest
przez Rad¢ Domu.

Rada Domu wybierana jest przez ogdlne zebranie 0sob korzystajacych z Domu i pracuje w oparciu
0 plan prac uchwalony przez ogdlne zebranie.

Rada Domu stanowi organ pomocniczy i doradczy kierownika Domu.



§9

Do zadan Rady Domu nalezy w szczegolnosci:

e pomaganie kierownikowi Domu w tworzeniu warunkoéw sprzyjajacych dobremu wspotzyciu osob
korzystajacych z Domu;

e wspoéldzialanie w organizowaniu zaspokajania potrzeb kulturalnych, terapii zajgciowej oraz
planowaniu jadlospisow;

e wlaczanie 0s6b korzystajacych z Domu do udzialu we wszystkich pracach Domu na poziomie ich
mozliwosci 1 zainteresowan;

e utrzymywanie kontaktu z pensjonariuszami Domu oraz innymi osobami samotnymi, w przypadku
ich dtuzszej choroby lub pobytu w szpitalu poprzez odwiedziny, pisanie listow, robienie drobnych
upominkdéw w ramach terapii zajeciowe;.



