BURMISTRZ MIASTA BARTOSZYCE
ogtasza rekrutacg na pomocnicze stanowisko pracy
- pomoc administracyjna ds. Obstugi Monitoringu Wiz/jnego Miasta
2 etaty

Wymagania niezdgne:

obywatelstwo polskie,

status osoby bezrobotnej lub poszuaksj pracy (zarejestrowanej w Powiatowym tdizie
Pracy w Bartoszycach),

3. wyksztatcenie minimundrednie,

4. nieposzlakowana opinia,

5. dobra znajom& przepiséw ruchu drogowego (posiadanie prawa jazidy 5 lat),

6. dobra znajom&@ topografii miasta (nazewnictwo ulic, paknie obiektow),
7
8
9.
1

=

. niekaralngé¢ sadowa za przegpstwo umyline,
. uregulowany stosunek do shy wojskowej,
biegta znajom&: obstugi komputera,
0.dyspozycyjné¢ (praca w godzinach popotudniowych, w weekendyowze nocnej)

Predyspozycje fizyczne:
doskonaty wzrok,
widzenie perspektywy na ekranie monitorow,
zdolna¢ do podzania za obiektem w ruchu,
rozr@nianie kolorow,
krotki czas reakcji,
koordynacja oko —ka,
Predyspozycje psychicz
zdolnéc’ do diugotrwatej koncentracji,
odporné na nu@ i monotong (stanowisko jednoosobowe)
wychwytywanie informacji kluczowych,
podzielnd¢ uwagi,
zdolna¢ do zapamitywania schematéw dziatania,
wyobraznia i pamé¢c przestrzenna,
wysoka odporn& na stres,
samodzielng& w podejmowaniu decyzji
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Zakres wykonywanych zaflana stanowisku:

Do zakresu obowzkéw pomocy administracyjnej ds. Obstugi Monitoting/izyjnego
Miasta nalee¢ bedzie:

1. Inicjowanie interwencji w sytuacjach zaggaia zycia, zdrowia lub mienia, a ta& w
przypadku naruszenia débr osobistych oséb popirpeiki facznaci.

2. Czuwanie nad padkiem i bezpieczestwem publicznym poprzez obserwowanie obrazu
wizyjnego przesytanego przez kamery w systemie tagngu wizyjnego miasta.

3. Prowadzenie rejestru zaobserwowanych zdarze

4. Powiadamianie odpowiednich #tuoraz komendanta Sty Miejskiej lub wyznaczonego
funkcjonariusza St Miejskiej o zaistniatych zdarzeniach.



Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV) z uwzgtdnieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej,

b) list motywacyijny,

c) dokument péwiadczajcy wyksztatcenie,

d) kwestionariusz osobowy,

e) aswiadczenie o niekaraldoi,

f) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdalindo czynnéci prawnych oraz
0 posiadaniu petni praw publicznych,

g) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwaldji&eh i umiegtnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne naleskiad& osobscie, w zamknitej kopercie z dopiskiem:
.Dotyczy rekrutacji na stanowisko pomoc administigna ds. obstugi monitoringu wizyjnegp
w sekretariacie (I ptro) Urzdu Miasta Bartoszycey terminie do dnia 25 maja 2012 r.,

do godz. 18°.

Aplikacje, ktére wptya do Urzdu po wyej okrelonym terminie nie &da rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjmczegotowe CV (z uwzgtinieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinn§ dyyatrzone klauzal ,, Wyrazam zgod na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartycleveief pracy dla potrzeb nieztbnych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawdnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 Zpém.) oraz ustawz dn. 21 listopada 2008 o
pracownikach samogzlowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 Zpfm)” i wkasnorcznym podpisem.

Sparod kandydatow spetnigjych okrglone wymagania formalne, po przeprowadzeniu
rozmowy kwalifikacyjnej zostanie wybranych 6 osB8kda one skierowane na szkolenie, po
ktérym do zatrudnienia zostamwytonione 2 osoby.

Informacje o poszczegolnych etapach rekrutagjalumieszczone na stronie internetowej:
Wrota Warmii i Mazur — Biuletyn Informacji Publicep
www.warmia.mazury.pl/bartoszyce _gmina_miejskaaktadce Informacja o naborze.




