UCHWALA NR / /2015
RADY MIASTA BARTOSZYCE

Z dnia pazdziernika 2014 r.

w sprawie: uchwalenia ,,Programu wspélpracy Miasta Bartoszyce z podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2016 rok”.

Na podstawie art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (tj. Dz.U. z 2014 r. poz. 1118 z pdz. zm.), art. 27 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz.715 z p6ézn. zm.) oraz art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2013 r. poz. 885 z poz.
zm.), Rada Miasta Bartoszyce uchwala, co nastgpuje:

§1

Po przeprowadzeniu konsultacji zgodnie z Uchwatg Nr XI11/93/2011 Rady Miasta Bartoszyce
z dnia 29 grudnia 2011 roku w sprawie okreslenia szczegdétowego sposobu konsultowania
z radami dzialalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i innymi
uprawnionymi podmiotrami projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz.Urz. Woj. Warm. — Maz. Z dnia 27 lutego 20123 r.
poz. 855), uchwala ,,Program wspotpracy Miasta Bartoszyce z podmiotami prowadzaxymi
dziatalno$¢ pozytku opublicznego na rok 20167, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Bartoszyce.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik Nr 1
Do Uchwaty Nr  /........ /2015
Rady Miasta Bartoszyce

Z dnia 29 pazdziernik 2015 r.

, PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA BARTOSZYCE
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

I PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2016 ROK”

Ve
-

Bartoszyce, pazdziernik 2015 r.
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1)
2)
3)

4)
5)

6)
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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Ilekro¢ w programie jest mowa o:

Ustawie — rozumie si¢ przez to ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. z 2014 r. poz. 1118 z p6z. zm.).
Miescie — rozumie si¢ przez to Miasto Bartoszyce.

Radzie Miasta — rozumie si¢ przez to Rade Miasta Bartoszyce.

Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Bartoszyce.

Programie — rozumie si¢ przez to ,Program wspolpracy Miasta Bartoszyce
zZ organizacjami

pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2016
rok”, o ktérych mowa w art.3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i wolontariacie.

Organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie.

Zadania publiczne — rozumie si¢ przez to zadania wymienione w art. 4 ust.1 pkt. 1-33
ustawy.

§2

Program okresla cele, zasady i formy wspotpracy, zadania priorytetowe, sposob

realizacji programu i planowane $rodki publiczne Miasta na realizacj¢ zadan. Ponadto program
zawiera informacje o sposobie tworzenia 1 przebiegu konsultacji programu, a takze sposobie
powotywania i zasadach dziatania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

1.

ROZDZIAL II
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
§3
Cel glowny programu

Celem gltownym programu jest okreslenie zasad, form 1 obszaréw wspolpracy organow

samorzadu miasta z organizacjami w zakresie realizacji zadan publicznych w roku 2016.

2.
1)
2)
3)

Cele szczegolowe programu

okreslenie priorytetowych zadan publicznych Miasta na rok 2016,

tworzenie warunkow do zwigkszania aktywnosci spotecznej mieszkancow Miasta,
tworzenie warunkéw do wyréwnywania szans niepelnosprawnych cztonkéw
spotecznos$ci lokalnej Miasta,



4)
5)

6)

7)
8)

9)

wzmacnianie w $§wiadomos$ci spolecznej poczucia odpowiedzialno$ci za wplyw na
zycie lokalnej wspolnoty,

zwigkszenie zaangazowania mieszkancow Miasta w rozwigzywaniu lokalnych
problemow,

wzmocnienie istniejagcych 1 nowopowstajagcych Organizacji poprzez zapewnienie im
rownych z innymi podmiotami szans w realizacji zadan publicznych przy wsparciu lub
powierzeniu im zadan, z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich $rodkoéw na ich
realizacje,

integracja Organizacji z terenu Miasta,

wzmocnienie wsparcia dla inicjatyw, zaré6wno indywidualnych mieszkancow jak
1 organizacji podejmowanych w celu eliminowania negatywnych zjawisk dotykajacych
spoteczno$¢ lokalna,

zlecaniec zadan publicznych organizacjom pozarzadowym celem identyfikacji
1 rozwigzywania problemoéw spotecznosci lokalnych,

10) budowanie i umacnianie partnerstwa pomi¢dzy Miastem a organizacjami,
11) budowanie pozytywnego wizerunku Miasta, poprzez wszechstronne wspieranie

1)

2)

3)

4)

5)

organizacji.

ROZDZIAL. 111
ZASADY WSPOLPRACY

§4
Wspotpraca Miasta z organizacjami opiera si¢ na zasadach:

pomocniczosci oznaczajacej wspOlprace wiladzy samorzadowej z podmiotami
programu, oparta na obopolnej checi wzajemnych dziatan, dgzacych do jak najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych w sposob ekonomiczny, profesjonalny
i terminowy,

suwerennosci stron oznaczajacej, ze strony maja prawo do niezalezno$ci 1 odrgbnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzywania problemow
1 zadan,

partnerstwa oznaczajacego dobrowolng wspodlprace réwnorzednych sobie podmiotow
w rozwigzywaniu wspodlnie zdefiniowanych programow 1 osigganiu razem wytyczonych
celow,

efektywnosci polegajacej na dazeniu do osiagni¢cia mozliwie najlepszych rezultatow
w realizacji zadan publicznych,

uczciwej konkurencji oraz jawnosci oznaczajacej przejrzyste zasady wspotpracy oparte
na rownych, jawnych kryteriach wspierania realizatora zadania publicznego.



ROZDZIAL 1V

ZAKRES PODMIOTOWY PROGRAMU

§5

Na podstawie zdiagnozowanych potrzeb samorzadu i opinii organizacji pozarzagdowych
sfer zadan publicznych Miasta, ktéra bedzie realizowana we wspotpracy z organizacjami
obejmuje zadania w zakresie:

1) nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania,

2) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradyc;ji,

3) kultury fizycznej i sportu,

4) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,
5) dziatan na rzecz os6b niepelnosprawnych,

6) profilaktyki i promocji zdrowia.

ROZDZIAL V

FORMY WSPOLRACY

§6

1. Wspdlpraca o charakterze finansowym odbywac si¢ bedzie w nastepujacych formach:

1) zlecanie w drodze konkurséw ofert Organizacjom realizacji zadan publicznych
w formie powierzenia wykonania zadan wraz z udzieleniem dotacji na
sfinansowanie jego realizacji badZ wspierania zadan wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie jego realizacji,

2) umowy dotyczace wykonania inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych
w Ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

3) zlecenia realizacji zadan publicznych w trybie matych dotacji zgodnie z art. 19a
Ustawy. Miasto moze zleci¢ organizacji wykonanie realizacji zadania publicznego,
0 ktérym mowa W art. 19a Ustawy z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, jezeli
spetnione sg facznie nastepujace warunki:

a) wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza
10.000 zt.,

b) zadanie zostanie zrealizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni,

c) taczna kwota przekazanych srodkow tej samej organizacji nie moze przekraczaé
20.000 zt. w roku kalendarzowym,

d) Iaczna kwota przekazana w tym trybie nie moze przekracza¢ 20 % dotacji
planowanych w budzecie Miasta w roku budzetowym na realizacj¢ zadan
publicznych przez Organizacje Pozarzadowe w rozumieniu tego Programu.

2. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym odbywaé si¢ bedzie w nastgpujacych
formach:

1) wzajemnym informowaniu si¢ o kierunkach planowanej dziatalno$ci
1 wspoéldziatania,



2) publikowaniu informacji waznych dla organizacji pozarzadowych na stronach
internetowych Urzedu Miasta Bartoszyce,

3) konsultowaniu z Organizacjami, odpowiednio do ich zakresu dziatania, projektow
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji oraz projektow aktow normatywnych dotyczacych dziedzin objetych
dziatalnoscig statutowg tych organizacji,

4) promowanie osiggni¢¢ i prezentacji dorobku organizacji pozarzagdowych,

5) organizowaniu szkolen i konferencji dla wspolpracujacych z Miastem Bartoszyce

Organizacji,
6) doradztwu 1 wspolpracy przy pozyskiwaniu przez Organizacje Srodkow
finansowych z innych zrdédet i pomoc w ich wykorzystaniu i rozliczeniu,
7) udzieleniu rekomendacji Organizacjom wspotpracujagcym z Miastem, ktore ubiegaja
si¢ o dofinansowanie z innych zrodet,

8) przekazaniu materiatlow promocyjnych miasta,
9) prowadzeniu kalendarza imprez,
10) udostepnieniu lokali i budynkow.

Organizacja bgdzie korzysta¢ z zasoboéw lokalowych samorzadu, zgodnie z zawartymi
umowami. Organizacje dziatajace w ramach Programu Miejskiego Centrum Organizacji
Pozarzadowych Pomocy Spotecznej beda korzysta¢ z pomieszczen biurowych, bazy lokalowej,
konsultacyjnej oraz $rodkéw technicznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej na
podstawie odrgbnych porozumien. Miejska Biblioteka Publiczna, Bartoszycki Osrodek Sportu
i Rekreacji beda udostepnia¢ w ramach swoich mozliwo$ci pomieszczenia na spotkania,
prelekcje organizowane przez organizacje pozarzadowe itp.

ROZDZIAL VI

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§7

1. Ustala si¢ nastgpujace priorytetowe zadania publiczne realizowane w 2016 roku:
PRIORYTET I. Dzialania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
w tym:
1) Organizacja szkolenia sportowego oraz udziat we wspotzawodnictwie sportowym,
2) Organizacja imprez sportowych i sportowo — rekreacyjnych,
3) Propagowanie aktywnych form kultury fizycznej,
4) Stypendia sportowe, nagrody.

PRIORYTET Il. Dzialania z zakresu Kkultury, sztuki, ochrony doébr Kkultury
i tradycji, w tym:

1) Promocja tworczosci artystycznej, organizacja koncertow, plenerow, festynow,
parad, itp.,
2) Wspieranie rozwoju tozsamos$ci kulturowej mniejszosci narodowych i etnicznych.



PRIORYTET III. Dzialania z zakresu edukacji, oSwiaty i wychowania oraz
krajoznawstwa,

w tym:

1) organizacja obozow, biwakow, rajdow, wycieczek dydaktyczno — krajoznawczo —
turystycznych dla dzieci i mtodziezy szkolnej,

2) wspieranie w ksztalceniu ustawicznym po zakonczeniu kariery zawodowe;.

Zadania z zakresu podpunktu 1 beda kierowane do dzieci i mlodziezy gtownie ze
srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym, przede wszystkim o niskim statusie
materialnym.

PRIORYTET IV. Dzialania z zakresu ochrony i promocji zdrowia, w tym:

1) wspomaganie w zakresie leczenia skutkow niepelnosprawnosci,
2) terapia 0sob z zaburzeniami autystycznymi,

3) popularyzacja udzielania pierwszej pomocy,

4) wspieranie dziatan w zakresie opieki paliatywne;j,

5) wspomaganie w zakresie profilaktyki i terapii chorob.

Dziatania dotyczace ochrony 1 promocji zdrowia skupione zostang na jednym
z powazniejszych zjawisk i probleméw naszych czaséw — niepetnosprawnosci. Zadania maja
na celu stworzenie odpowiednich warunkéw do prawidlowego funkcjonowania o0sob
niepelnosprawnych. Ponadto wsparcie bedzie kierowane na dziatania dotyczace profilaktyki
choréb.

PRIORYTET V. Dzialania z zakresu udzielania pomocy spolecznej rodzinom
i osobom

w trudnej sytuacji zyciowej w tym:

1) prowadzenie domu noclegowego,

2) $wiadczenie ustug opiekunczych,

3) $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych,

4) prowadzenie punktu przyjmowania i wydawania odziezy, obuwia, sprzgtu
gospodarstwa domowego itp.

Zadania z zakresu pomocy spolecznej maja za zadanie udzielanie wsparcia osobom
bedacym w trudnej sytuacji materialne, zyciowej itp. i beda objete pomoca z Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej. Ich realizacja odbywa¢ si¢ bedzie poprzez inicjowanie
przedsiewzie¢ przez samorzad miasta oraz ich zlecanie organizacjom pozarzadowym.

§8

Przedstawiony powyzej katalog priorytetowych zadan publicznych zaplanowanych na
2016 rok nie wyklucza mozliwosci powierzenia lub wsparcia innych zadan publicznych
pozostajacych w zakresie Miasta.



ROZDZIAL VII

OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§9

,Program wspolpracy Miasta Bartoszyce z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2016 r.” bedzie realizowany
w okresie od 1 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku.

ROZDZIAL VIII
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
§10

1. Program bedzie realizowany we wspdipracy z Organizacjami Pozarzadowymi przez
Wydziat Spraw Spotecznych Urzgdu Miasta Bartoszyce w szczegolnos$ci poprzez:

1) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
sfinansowanie jego realizacji,

2) wspieranie zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji
w drodze umowy zlecenia,

3) wspolny udziat w wykonaniu zadan o charakterze pozafinansowym.

2. Zlecenie realizacji zadan publicznych nastgpuje w trybie otwartego konkursu ofert,
w ramach ktorego warunki konkursowe moga by¢ konsultowane z organizacjami
pozarzadowymi o ile odrgbne przepisy nie stanowig inacze;j.

3. Zlecenie realizacji zadan publicznych moze nastapic¢ rowniez zgodnie z art. 19a Ustawy
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

ROZDZIAL IX
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§11

W 2016 roku na realizacj¢ niniejszego Programu przeznacza si¢ kwot¢ w wysokosci nie
mniejszej niz 450.000 zt. Wydatki zwigzane z realizacja zadan, o ktérych mowa w programie
mogg ulec zmianie. Zabezpieczone zostang one w budzecie Miasta bartoszyce na 2016 rok

w formie uchwaly Rady Miasta.

§12

Kwota na realizacje¢ zadan ujeta w § 11 nie obejmuje dzialan zwigzanych z profilaktyka
alkoholowa. Srodki na ich realizacje okre§la Miejski Program Profilktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych na rok 2016.



ROZDZIAL X
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
§13

1. Wskaznikami efektywnosci realizacji programu sg w szczegolnosci:

1) liczba ogloszonych konkursow ofert,

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

3) liczba zawartych uméw na realizacje zadan publicznych, w tym w formie wsparcia
I w formie powierzenia,

4) liczba umow zawartych w trycie art. 19 a Ustawy,

5) wysokos¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych z budzetu miasta na realizacje
zadan publicznych przez Organizacje,

6) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta wykorzystanych
przez Organizacje,

7) liczba projektow aktow prawa miejscowego konsultowanych z Organizacjami,

8) liczba uwag i wnioskow zgloszonych przez Organizacje w ramach konsultacji nad
programem oraz W czasie jego trwania,

9) terminowo$¢ i kompletnos¢ sprawozdan sktadanych przez Organizacje z realizacji
powierzonych im zadan publicznych.

ROZDZIAL XI
INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ
PRZEBIEGU KONSULTACJI
§ 14

1. Projekt niniejszego programu opracowany zostal w Wydziale Spraw Spotecznych
Urzgdu Miasta Bartoszyce.

2. Na podstawie § 6. ust. 2 Uchwatly Rady Miasta Bartoszyce Nr XI11/93/2011 z dnia 29
grudnia 2011 roku, Burmistrz Miasta Bartoszyce zarzadzeniem okreslil, iz konsultacje
odbeda si¢ w formie zamieszczenia projektu aktu prawa miejscowego na stronie
internetowej miasta Bartoszyce http://www.bartoszyce.pl/ oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej http://bip.warmia.mazury.pl/bartoszyce _gmina_miejska.

ROZDZIAL XII

TRYB POWOLOWYNIA I ZASADY DZIALNIA KOMISJI KONKURSOWEJ DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§15

1. W zwiazku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
wynikajacych z rocznego ,,Programu Wspolpracy Miasta z Organizacjami
Pozarzadowymi i Podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2016


http://www.bartoszyce.pl/
http://bip.warmia.mazury.pl/bartoszyce_gmina_miejska

rok” w celu opiniowania sktadanych ofert, Burmistrz powotuje zarzadzeniem imienny

sktad Komisji Konkursowej, zwanej dalej Komisja.

Ogloszenie o otwartym konkursie w celu zlecenia realizacji zadan publicznych

publikowane jest:

1) nastronie internetowej Miasta Bartoszyce,

2) w BIP Urzedu Miasta Bartoszyce,

3) na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Bartoszyce.

. Komisja Konkursowa rozpatruje oferty pod wzgledem formalnym oraz merytorycznym.

Z przebiegu oceny merytorycznej ofert sporzadza si¢ protokot, ktory powinien

zawierac:

1) oznaczenie miejsca i czasu posiedzenia,

2) imiona i nazwiska obecnych cztonkéw Komisji,

3) liczbe zgloszonych ofert w ramach kazdego z zadan,

4) listy rankingowe ofert w ramach kazdego z zadan,

5) podpisy cztonkéw Komisji.

Protokoty z przebiegu oceny formalnej i merytorycznej ofert oraz dokumentacje

konkursowg Komisja przedktada Burmistrzowi miasta Bartoszyce.

Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci przyznane;j

dotacji dokonuje Burmistrz Miasta Bartoszyce.

Po dokonaniu wyboru oferty przez Burmistrza Miasta Bartoszyce pracownicy Wydziatu

Spraw Spotecznych przygotowuja umowy. Umowe zawiera si¢ na czas okreslony.

Wydziat Finansowy Urzedu przekazuje s$rodki finansowe na realizacj¢ zadania

w terminach wskazanych w Umowie.

Koszty, ktore nie beda pokrywane w ramach dotacji:

1) budowa, zakup budynkow, zakup gruntéw oraz dziatalno$¢ gospodarcza,

2) pokrycie deficytu dziatalno$ci organizacji,

3) udzielenie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

4) pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji (chyba, ze stanowi niezbgdny
element w realizacji projektu),

5) dziatalno$¢ polityczna i religijna.

ROZDZIAL XII

POSTANOWIENIA KONCOWE
§16

. Burmistrz Miasta Bartoszyce do 30 kwietnia 2017 roku przedtozy radzie Miasta
Bartoszyce sprawozdanie z realizacji niniejszego programu.
Sprawozdanie z realizacji Programu bedzie opublikowane w BIP.
Organizacja otrzymujaca $rodki finansowe w formie dotacji jest zobowigzana do
zamieszczenia w swoich materialach informacyjnych zapisu o finansowaniu badz
dofinansowaniu prowadzonych dzialan przez Urzad Miasta Bartoszyce.



