UCHWALA NR XXVIII/178/2016
RADY MIASTA BARTOSZYCE

z dnia 24 listopada 2016 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu Wspélpracy Miasta Bartoszyce z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2017 r.”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990r.,
0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2016, poz. 446 z pdzn. zm.), art. 5a ust. 1 i 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. 2016, poz. 239 z pdzn. zm.)
Rada Miasta Bartoszyce uchwala, co nastgpuje:

§1.

Po przeprowadzeniu w dniach: 26 wrze$nia — 3 pazdziernika 2016 r., konsultacji zgodnie z Uchwala Nr
X111/93/2011 Rady Miasta Bartoszyce z dnia 29 grudnia 2011 roku, w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu
konsultowania z radami dziatalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i innymi
uprawnionymi podmiotami projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Warminsko - Mazurskiego z dnia 27 lutego 2012 r., poz. 855)
uchwala ,,Program wspotpracy Miasta Bartoszyce z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2017 r.”, zgodnie
z brzmieniem zatgcznika nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Bartoszyce.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta

Leonard Boiwko
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Zatacznik nr 1

do Uchwatly Nr XXVII1/178/2016
Rady Miasta Bartoszyce

z dnia 24.11.2016r.

»Program wspolpracy Miasta Bartoszyce
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r., o dzialalnosci pozytku publicznego
| 0 wolontariacie na 2017 rok”

AT,

NGO -
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LY

Bartoszyce, listopad 2016 r.
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ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1. Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:

1. Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r., ,,0 dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie” (t. j. Dz. U. 2016, poz. 239 z p6zn. zm.);

2. Zadaniach publicznych — rozumie si¢ przez to zadania wymienione w art. 4 ust. 1
pkt. 1-33 ww. ustawy;

3. Trzecim Sektorze — rozumie si¢ przez to ogot organizacji non-profit, dziatajacych pro
publico bono wsrod dwoch gtownych sektorow nowoczesnego panstwa: publicznego
I rynkowego, niezwigzanych instytucjonalnie z administracjg publiczng;

4. Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz podmioty,

o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

Miescie — rozumie si¢ przez to miasto Bartoszyce;

Radzie Miasta — rozumie si¢ przez to Rade Miasta Bartoszyce;

Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Bartoszyce;

Programie — rozumie si¢ przez to ,Program wspolpracy Miasta Bartoszyce

z organizacjami pozarzagdowymi oraz z podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.,, o dziatalnosci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie na 2017 r.””;

N o »

9. Komisji — rozumie si¢ przez to Komisj¢ konkursowa ds. rozpatrzenia i oceny ofert
ztozonych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r., ,,0 dzialalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie” na realizacj¢ zadan wlasnych Miasta Bartoszyce w 2017 roku.

10. Konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust.
2 i art.13 ustawy;

11. Przewodniczacym — rozumie si¢ przez to Przewodniczacego Komisji.

12. Dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 126, art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit.
e, art. 151 oraz art.221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r., ,,0 finansach publicznych”
(Dz. U. 2013, poz. 885, z p6zn. zm.);
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ROZDZIAL 11

Cel glowny i cele szczegélowe Programu

§2. 1. Gléwnym celem programu jest dazenie do harmonijnej i partnerskiej wspoipracy
pomiedzy Miastem a organizacjami dla jak najlepszego zaspokajania potrzeb mieszkancow
miasta. Cel ten jest spojny z realizacja celu strategicznego, zawartego w: pkt. 4.3 Strategii
Polityki Spotecznej Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego do 2020 r. — Organizacje
Pozarzadowe, pkt. 3.7 Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Bartoszyce
na lata 2016-2022 — Dziatalno$¢ Organizacji Pozarzadowych oraz wynika z diagnozy 2.5.8
Programu Rewitalizacji Miasta Bartoszyce na 2016-2022 — Dziatalno$¢ Organizacji
Pozarzadowych.

2. Celami niniejszego programu sg w szczegolnosci:

1) Upowszechnianie modelu realizacji zadan publicznych w drodze wspdtpracy sektora
obywatelskiego z samorzadem lokalnym, jako przynoszacego wymierne skutki w poprawie
jakosci zycia mieszkancow Miasta Bartoszyce.

2) Okreslenie zasad wspotpracy oraz wyznaczenie jej obszarow.

3) Wzmacnianie potencjalu organizacji poprzez wypracowanie réznorodnych mechanizméw
i form.

4) Budowanie lokalnego spoteczenstwa obywatelskiego 1 wspomaganie rozwoju spotecznosci
lokalnej, w tym:

a) Wykorzystanie potencjalu mieszkancoOw Miasta poprzez wspieranie dziatan i inicjatyw
obywatelskich, podejmowanych na rzecz wspolnego dobra;

b) Promocja postaw obywatelskich i prospotecznych poprzez popularyzacj¢ dobrych praktyk;

€) Rozwijanie i umacnianie poczucia przynaleznosci do lokalnej spolecznosci a wigc
odpowiedzialno$ci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

d) Zwigkszanie udzialu mieszkancéw Miasta w definiowaniu i rozwigzywaniu lokalnych
problemow.

5) Podnoszenie skuteczno$ci i1 efektywnosci dzialan w sferze zadan publicznych poprzez
stworzenie systemu stalej, partnerskiej wspoipracy przy ich realizacji z jednoczesnym
zapewnieniem na ten cel srodkow finansowych.

6) Podejmowanie przedsiewzie¢ skierowanych do 0sob w podesztym wieku.

7) Promowanie bartoszyckich organizacji pozytku publicznego w zwigzku z przekazywaniem
na ich rzecz 1% podatku.

8) Promowanie idei wolontariatu.

9) Budowanie i wzmacnianie tozsamosci kulturowej mieszkancow Bartoszyc.

Id: 2A978D9D-B103-44AC-9330-3901AD4AFA62. Uchwalony Strona 5



3. Sposoéb realizacji celow zawartych w programie okresla §4 ust. 2, §51 6.

ROZDZIAL 111

Zasady wspolpracy

§3 Wspotpraca Miasta z Organizacjami bedzie opiera¢ si¢ na zasadach:

1) pomocniczos$ci oznaczajacej wspOlprace wladzy samorzadowej z podmiotami Programu,
oparta na obopolnej checi wzajemnych dziatan, dazacych do jak najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) suwerennosSci stron oznaczajgcej, ze strony majg prawo do niezalezno$ci i odrebnosci
w samodzielnym definiowaniu 1 poszukiwaniu sposobdéw rozwigzywania problemow
1 zadan,

3) partnerstwa oznaczajacego dobrowolng wspotprace rownorzednych sobie podmiotéw
w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych Programéw i osigganiu razem wytyczonych
celow,

4) efektywnosci, polegajacej na dazeniu do osiggnigcia mozliwie najlepszych rezultatow
w realizacji zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji oraz jawnos$ci oznaczajacej przejrzyste zasady wspoOlpracy oparte na
réwnych, jawnych kryteriach wspierania realizatora zadania publicznego.

ROZDZIAL 1V

Zakres przedmiotowy Programu

§4.1. Przedmiotem wspotpracy Miasta z Organizacjami jest realizacja zadan publicznych,
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile zadania te s3 zadaniami wlasnymi gminy,
wymienionymi w art. 7 ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym. Zasadniczym kryterium jej
podjecia jest prowadzenie przez podmioty swojej dziatalnosci statutowej na terenie Miasta
badz na rzecz jej mieszkancow.

2. Wspolpraca ta:
1) odbywac sie bedzie w pierwszej kolejnosci w obszarach wskazanych w niniejszej uchwale;
2) moze przybiera¢ formy pozafinansowe oraz finansowe;

3) bedzie uwzgledniac inicjatywe lokalng na zasadach okreslonych w ustawie;
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ROZDZIAL V

Formy wspolpracy

§5.1. Pozafinansowe formy wspolpracy Miasta Bartoszyce z organizacjami pozarzagdowymi
moga w szczegolnosci polegac na:

1) Prowadzeniu we wspOlpracy z organizacjami — W ramach strony internetowej Urzedu
Miasta Bartoszyce — internetowego serwisu informacyjnego, po$wieconego w catosci
zagadnieniom zwigzanym z funkcjonowaniem Trzeciego Sektora.

2) Prowadzeniu elektronicznej bazy organizacji dziatajacych na terenic Bartoszyc
(www.ngo@bartoszyce.pl);

3) Informowaniu o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz
z podaniem wysokos$ci srodkéw przeznaczonych w budzecie miejskim na realizacje
tych zadan, o oglaszanych konkursach ofert na zlecenie realizacji zadan publicznych
oraz o ich wynikach;

4) Informowaniu, inicjowaniu lub wspotorganizowaniu szkolen dotyczacych
problematyki Trzeciego Sektora;

5) Przekazywaniu informacji o konkursach grantowych, ogtaszanych przez inne
podmioty, m. in. administracj¢ publiczng, organizacje pozarzadowe;

6) Zapraszaniu przedstawicieli organizacji do udzialu w organizowanych spotkaniach,
szkoleniach, seminariach oraz konsultacjach zwigzanych ze wspodlpraca Miasta
z organizacjami, ktore odbywac¢ si¢ bedg nie rzadziej, niz raz do roku.

7) Promowaniu 1 prezentowaniu dziatalnos$ci organizacji oraz popularyzacji dobrych
praktyk zwigzanych z Trzecim Sektorem, m. in. na stronach internetowych Urzedu
Miasta Bartoszyce;

8) Udzielaniu rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Miastem;

9) Przekazaniu materiatéw promocyjnych miasta;

10) Wspotdziataniu w ramach zespotdéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

11) Uhonorowaniu przez Burmistrza wyrdzniajacych si¢ w dzialaniach na rzecz
spotecznosci lokalnej wolontariuszy oraz inicjatyw pozarzadowych w postaci
organizacji cyklicznej imprezy: ,,Dzien wolontariusza”;

12) Udziale osob wskazanych przez organizacje w pracach Komisji konkursowych ds.
rozpatrzenia 1 oceny ofert ztozonych przez organizacje na realizacj¢ zadan wtasnych
Miasta Bartoszyce, ktorzy nie aplikuja do ocenianych konkursow.

§6.1. Finansowe formy wspotpracy Miasta z Organizacjami polegaja na zleceniu realizacji
zadan publicznych w formie wspierania lub powierzania ich wykonania wraz z udzieleniem
dotacji na ten cel. Zlecenie nastepuje W szczegdlnosci w drodze przeprowadzenia

I rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert.

2. Dofinansowanie mozliwe jest rowniez w trybie pozakonkursowym, przewidzianym ustawa
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie. Celowos$¢ zlozonych w powyzszym
trybie ofert stwierdza Wydzial Kultury, Sportu, Wspétpracy i Rozwoju, ktéry opini¢
przedktada Burmistrzowi.
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3. Srodki finansowe pochodzace z dotacji przeznaczone sa wylacznie na wykonanie
okreslonego przedsiewzigcia i nie moga by¢ wykorzystywane na:

1) zadania i zakupy inwestycyjne;
2) remonty lokali i budynkow;

3) zakup gruntow;

4) udzielanie pomocy finansowej;
5) dziatalnos$¢ gospodarcza.

3. Zlecenie organizacjom przez Miasto Bartoszyce realizacji zadan publicznych z zakresu
polityki spotecznej oraz ochrony, promocji zdrowia oraz pomocy spotecznej moze miec
charakter wieloletniej wspotpracy.

4. Oglaszanie otwartych konkurséw ofert na zlecenie realizacji zadan wiasnych Miasta
Bartoszyce nastepuje wedlug ponizszych zasad:

1) materiaty, w tym specyfikacje do ogloszen konkursowych przygotowuja pracownicy
merytoryczni Wydziatu Kultury, Sportu, Wspodtpracy i Rozwoju Urzedu Miasta Bartoszyce;

2) ogloszenia konkursowe przygotowuje i podaje do publicznej wiadomosci Kierownik lub
zastepca Kierownika Wydziatu Kultury, Sportu, Wspodtpracy i Rozwoju Urzedu Miasta
Bartoszyce;

3) Ogloszenie o otwartym konkursie ofert oglaszane jest:
- na stronie internetowej Miasta;
- w BIP Urze¢du Miasta Bartoszyce;

- na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Bartoszyce.

ROZDZIAL VI

Priorytetowe zadania publiczne

§7. Wyznacza si¢ nastgpujace obszary wspotpracy finansowej oraz pozafinansowej w sferze
realizacji zadan publicznych, a w ich ramach zadania priorytetowe:

PRIORYTETI.

w zakresie: upowszechniania kultury fizycznej i sportu

1) Organizacja szkolenia sportowego oraz udzial we wspdlzawodnictwie sportowym,
2) Organizacja imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych,

3) Propagowanie aktywnych form kultury fizycznej,

4) Stypendia sportowe, nagrody.
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PRIORYTET II.

w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury, podtrzymywania i upowszechniania
tradycji narodowej oraz dzialalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych

1) Promocja tworczosci artystycznej, organizacja koncertow, plenerdw, festynow,
parad, spotkan autorskich, poetyckich i literackich, itp.

2) Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci
oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej, jak rowniez
wspieranie rozwoju tozsamosci kulturowej mniejszosci narodowych i etnicznych.

3) Budowanie tozsamosci kulturowej Miasta poprzez wsparcie tworczo$ci kulturalnej
w zakresie literatury i poezji.

4) Budowanie tozsamosci lokalnej poprzez wydarzenia upamietniajgce zwigzane
z Bartoszycami osoby ze $wiata kultury.

5) Organizacja lokalnych konkursow literackich i poetyckich.

PRIORYTET III.
w zakresie: edukacii, o§wiaty i wychowania oraz turystyki i krajoznawstwa dzieci,
mlodziezy i1 0sOb w podeszltym wieku oraz wspieranie w ksztalceniu ustawicznym po

zakonczeniu kariery zawodowej

1) Organizacja obozow, biwakow, rajdow, wycieczek dydaktyczno-krajoznawczo-
turystycznych dla dzieci i mtodziezy szkolne;.

2) Aktywne korzystanie z roznych form zycia kulturalnego, artystycznego,
sportowego i turystycznego os6b w podesztym wieku.

3) Wspieranie w ksztatceniu ustawicznym po zakonczeniu kariery zawodowe;.

Zadania z zakresu pkt. 1 beda kierowane do dzieci i mtodziezy, gtdwnie ze srodowisk
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, przede wszystkim o niskim statusie
materialnym.

PRIORYTET IV.
w zakresie: ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalno$ci na rzecz oséb
niepelnosprawnych

1) Wspomaganie w zakresie leczenia skutkéw niepetnosprawnosci,
2) Terapia 0sOb z zaburzeniami autystycznymi,

3) Popularyzacja udzielania pierwszej pomocy,

4) Wspieranie dzialan w zakresie opieki paliatywne;j,

5) Wspomaganie w zakresie profilaktyki i terapii chordb,

6) Aktywizacja zawodowa 0sOb niepetnosprawnych.

PRIORYTET V.
w zakresie: pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji Zyciowej
1) Prowadzenie domu noclegowego,
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2) Swiadczenie ustug opiekunczych,

3) Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych,

4) Prowadzenie punktu przyjmowania i wydawania odziezy, obuwia, sprzgtu
gospodarstwa domowego itp.

Zadania z zakresu pomocy Spotecznej maja udzieli¢ wsparcia osobom bedacym
w trudnej sytuacji materialnej, zyciowej itp. i bedg objete pomoca Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej. Ich realizacja odbywaé si¢ bedzie poprzez inicjowanie przedsigwzigc
przez samorzad miasta oraz ich zlecanie organizacjom.

PRIORYTET VI.
w zakresie: organizacji wydarzen kulturalnych, rekreacyjno-sportowych o charakterze

promocyjnym, w tym promujgce wolontariat
1) Zwigkszenie aktywnos$ci spolecznosci lokalnej na rzecz dobra wspdlnego,
2) Umacnianie w $wiadomos$ci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za
siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,
3) Zwigkszenie liczby ofert zwigzanych z organizacjg czasu wolnego dla

mieszkancow i turystow,

4) Stymulowanie rozwoju i promowanie osiaggni¢¢ wolontariatu poprzez
tworzenie warunkow sprzyjajacych wiaczeniu si¢ organizacji
pozarzadowych i innych podmiotéw w realizacje zadan Miasta,

5) Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzgdowych i podmiotow pozytku
publicznego oraz ich aktywizacja poprzez efektywng wspolprace
z samorzadem terytorialnym w realizacji dziatan kulturalnych, sportowo-
rekreacyjnych, turystycznych oraz promujacych Miasto.

ROZDZIAL VII

Okres realizacji Programu

§8. Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 roku;

ROZDZIAL VIII

Sposob realizacji Programu

§9. Program bedzie realizowany we wspolpracy z Organizacjami przez Wydziat Kultury,
Sportu, Wspotpracy i Rozwoju poprzez:

1) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie jego realizacji,

2) wspieranie zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji
w drodze umowy,
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3) wspoldziatanie w wykonywaniu zadan o charakterze pozafinansowym.

ROZDZIAL IX

Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

§10.1. Srodki finansowe na realizacje zadan wymienionych w §7 okreslone zostana
w uchwale budzetowej na rok 2017 i wyniosa nie mniej niz 490 000 zt. Wydatki zwigzane
z realizacja zadan, o ktérych mowa w programie moga ulec zmianie. Zostang one
zabezpieczone w budzecie Miasta na 2017 rok w formie uchwaty Rady Miasta.

2. Kwota na realizacj¢ zadan ujeta w §10.1. nie obejmuje dzialan zwigzanych
z profilaktyka alkoholowa. Srodki na ich realizacje okresla Miejski Program Profilaktyki
1 Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na 2017 rok.

ROZDZIAL X

Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§11.1. Projekt niniejszego Programu opracowany zostal w Wydziale Kultury, Sportu,
Wspotpracy i Rozwoju Urzgdu Miasta Bartoszyce, na podstawie:

1) Propozycji realizacji zadan wiasnych Miasta uznanych za priorytetowe przez Wydzial
Kultury, Sportu, Wspoélpracy i Rozwoju Urzedu Miasta Bartoszyce;

2) Dotychczasowej wspotpracy pomiedzy organizacjami i Miastem;

3) Propozycji organizacji, ktore zostaty zaproszone do aktywnego witaczenia sie
w tworzenie programu (prekonsultacje). Informacje 0 rozpoczeciu prac nad
programem wraz z prosbg do organizacji o wnoszenie sugestii i uwag podano do
publicznej wiadomosci za posrednictwem:

a) Poczty elektronicznej — informacj¢ do 42 organizacji przestano w dniach: 19.08.2016,
07.09.2016 r.

b) Do dnia 15.09.2016 r., swoje propozycje przedstawita 1 organizacja.

c) Wyniki konsultacji programu: do dnia 03.10.2016 r., swoje propozycje przedstawity 2
organizacje.

2. Zgodnie z §6 ust. 2 Uchwaly Rady Miasta Bartoszyce Nr XIII/93/2011 z dnia 29
grudnia 2011 r., Burmistrz Zarzadzeniem Nr 137/2016 z dnia 21 wrzesnia 2016 r., okreslit, iz
konsultacje odbeda si¢ w formie zamieszczenia projektu Programu na stronie internetowej
miasta Bartoszyce: http://www.bartoszyce.pl/ oraz w Biuletynie Informacji Publicznej:
http://bip.bartoszyce.pl/ w terminie od 26 wrzesnia do 3 pazdziernika 2016 r.

3. Wyniki konsultacji zamieszczono w BIP.
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ROZDZIAL XI

Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowej

§12.1 Komisj¢ do spraw rozpatrzenia i oceny ofert ztozonych na realizacje zadan wlasnych
Miasta Bartoszyce powotuje w drodze zarzadzenia Burmistrz.

2. Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodniczacy Komisji Konkursowe;j.

3. Obstluge kancelaryjng prac Komisji prowadzi Wydziat Kultury, Sportu, Wspotpracy
i Rozwoju Urze¢du Miasta Bartoszyce;

4. Komisja, dzialajac zgodnie z zasadami okre§lonymi w zarzadzeniu Burmistrza, o ktorym
mowa W §12 dokonuje oceny ztozonych ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym;

5. Obrady Komisji konkursowej uznaje si¢ za wazne, jezeli uczestniczy w nich wiecej, niz
polowa osobowego sktadu Komisji.

6. Komisja moze wykonywaé¢ swoje obowigzki nawet wtedy, gdy w wyniku ogloszenia
konkursu zgloszono tylko jedng oferte, o ile spetnia ona kryteria formalne oraz merytoryczne.

5. Kazda oferta podlega szczeg6lnej analizie pod wzgledem stopnia spetniania warunkow
zawartych w ogloszeniu otwartego konkursu ofert;

6. Ustala si¢ nastepujacy tryb pracy Komisji:

1) Przewodniczacy informuje Komisje o liczbie ofert, ktére wplynely w odpowiedzi na
ogloszony konkurs;

2) Przewodniczacy dokonuje jej omoOwienia;

3) Cztonkowie komisji zapoznaja si¢ ze ztozonymi ofertami. Informacje o terminie i miejscu
posiedzenia przekazywane sa kazdemu cztonkowi Komisji telefonicznie lub droga
elektroniczng (e-mail);

4) oferty, ktore nie spetnity warunkéw zawartych w ogloszeniu otwartego konkursu ofert nie
beda dalej procedowane;

5) Stopien spelniania kazdego z warunkow sformutowanych w ogloszeniu konkursu przez
ztozong oferte poddaje si¢ osobnej ocenie podlegajacej punktacji, przyjmujac dla kazdego
kryterium odrgbnie okre§long skale — oceny danej oferty dokonuje si¢ kazdorazowo po jej
prezentacji.

6) przy ocenie ofert cztonkowie Komisji mogg korzysta¢ z opinii zaproszonych ekspertow;

7) koncowa ocena oferty polega na zsumowaniu punktéw przyznanych przez cztonkow
Komisji.

8) na podstawie ocen poszczegélnych ofert tworzy si¢ list¢ projektow wraz z propozycja
dotacji na ich realizacje;
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9) Przewodniczacy Komisje informuje cztonkow Komisji o wynikach obrad;
10) Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot.

11) Protokoty z przebiegu oceny formalnej 1 merytorycznej ofert oraz dokumentacje
konkursowg Komisja przedktada Burmistrzowi.

12) Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokos$ci przyznane;j
dotacji dokonuje Burmistrz.

13) Burmistrz po zapoznaniu si¢ z wynikami obrad Komisji okresla w drodze zarzadzenia
organizacje, ktérym zostanie zlecona realizacja zadania wraz ze wskazaniem wysokosci
dotacji na ten cel.

14) W przypadku otrzymania przez podmiot dotacji w wysokosci nizszej niz wnioskowana,
strony dokonuja uzgodnien, ktérych celem jest doprecyzowanie warunkéw i zakresu realizacji
zadania.

15) Wyniki konkursu podlegaja ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta Bartoszyce
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

7. Przyjmuje si¢ nastepujace kryteria oceny ofert:
1. merytoryczne

2. formalne

3. rezultaty 1 oddziatywanie spoteczne

4. finansowe

5. kompetencje i mozliwosci realizacji zadania
6. dotychczasowa wspotpraca

8. Kazda oferta podlega szczegdtowej analizie pod wzgledem stopnia spelniania warunkow
zawartych w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert.

9. Szczegélowy opis kryteriow oceny ofert zostanie zawarty w ogloszeniach otwartych
konkursow ofert.
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ROZDZIAL XIlI

Sposob oceny realizacji Programu

§13.1 W terminie wskazanym w Rozdziale XIII, §14.1., Burmistrz przedtozy Radzie
Miasta sprawozdanie z realizacji Programu Wspoétpracy, w ktorym dokonana zostanie ocena
stanu wspOlpracy Miasta z Organizacjami.

2. Sprawozdanie bedzie zawiera¢ wskazniki efektywnos$ci realizacji programu w zakresie
dotacji, dotyczace w szczegdlnosci:

1) Liczby ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacje¢ zadan publicznych;

2) Liczby ofert ztozonych przez organizacje pozarzgdowe do otwartych konkursow
ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

3) Liczby organizacji pozarzadowych, ktore zwrdcity si¢ o wsparcie lub powierzenie
realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartych konkursow ofert;

4) Liczby organizacji pozarzadowych, ktore uzyskaty dotacje na realizacj¢ zadan
publicznych;

5) Liczby odrzuconych ofert;

6) Wysokosci srodkéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzagdowym na
realizacje zadan publicznych w danym roku budzetowym (w zakresie udzielonych
dotacji);

7) Liczby beneficjentéw zrealizowanych zadan publicznych (w zakresie udzielonych
dotacji);

8) Wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach;

9) Wielkos¢ whasnego wktadu finansowego i pozafinansowego organizacji
pozarzadowych w realizacj¢ zadan publicznych;

10) Liczba zespotow, w ktorych zasiadali przedstawiciele organizacji pozarzadowych
(zespoty opiniujgco-doradcze, etc.);

11) Liczby zrealizowanych wspoélnie zadan (w oparciu o udzielone dotacje);

12) Liczby zadan pozostatych (pozafinansowych).

ROZDZIAL XIII

Postanowienia koncowe

§14.1.Burmistrz do 31 maja 2018 r. przedtozy Radzie Miasta sprawozdanie z realizacji
niniejszego Programu.

2. Sprawozdanie z realizacji programu be¢dzie opublikowane w BIP.

3. Organizacja otrzymujaca $rodki finansowe w formie dotacji jest zobowigzana do
zamieszczenia w swoich materiatach informacyjnych zapisu, o finansowaniu badz
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dofinansowaniu prowadzonych dziatan przez Burmistrza (szczegdtowy zakres zapisu zawiera
umowa o wsparcie lub powierzenie zadania).
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