UCHWALA NR XL/261/2017
RADY MIASTA BARTOSZYCE

z dnia 30 listopada 2017 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspotpracy Miasta Bartoszyce z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2018 rok”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r., o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. 2017, poz. 1875), art.5a ust. 114 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r., o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. 2016, poz. 1817 z p6zn. zm.) Rada Miasta Bartoszyce uchwala, co nastepuje:

§1.

Przyjmuje si¢ ,,Program wspotpracy Miasta Bartoszyce z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dziatalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie na 2018 rok” w brzmieniu stanowiacym zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Bartoszyce.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta

Leonard Boiwko
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Zalacznik nr 1
do Uchwaty Nr XL/261/2017
Rady Miasta Bartoszyce
z dnia 30.11.2017 r.

»Program wspolpracy Miasta Bartoszyce
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r., o dzialalnosci pozytku publicznego
| 0 wolontariacie na 2018 rok”

Bartoszyce, listopad 2017 r.
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WSTEP

Program wspolpracy samorzadu terytorialnego z organizacjami pozarzadowymi jest
dokumentem obligatoryjnym, wynikajagcym z art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.,
o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (t. j. Dz. U. 2016, poz. 1817, z p6zn. zm.).
Dlatego tez Rada Miasta Bartoszyce po przeprowadzeniu konsultacji, uchwala go corocznie od
2004 r. W biezacym roku samorzad Miasta przeprowadzil jednorazowa ankiete, dotyczaca
wzajemne] wspoOtpracy, wsrod 47 organizacji majacych siedzibe na jego terenie, w dniach:
05.07 - 21.08.2017 r. Jednak z uwagi na fakt, iz na ankiety odpowiedziata niereprezentatywna

liczba ankietowanych (34%), wyniki ankiety nie zostaty w niniejszym programie ujete.

Organizacje pozarzadowe w liczbach:

Informacje z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej $§wiadczg o tendencji
wzrostowej trzeciego sektora w Polsce?

e Liczba organizacji w Polsce — zarejestrowanych 100 tys. Stowarzyszen i 20 tys.
Fundac;ji.

e 8.5 tys. sposrod ww. posiada status Organizacji Pozytku Publicznego

e Glowne obszary dziatan:

» Polska:

- sport - 29%

- edukacja - 15%
- kultura - 13%

Roczny budzet polowy organizacji to nie wigcej niz 27 tys. zt.. Co trzecia z nich utrzymuje si¢
za mniej, niz 10 tys. zl.

e 37% dziata na skalg lokalng (czyli sgsiedztwa, gminy lub powiatu)

e 60% realizuje zadania publiczne wspotfinansowane ze §rodkéw samorzadowych

e 45% opiera si¢ wylacznie na pracy spotecznej

e 20% zatrudnia pracownikow etatowych

e 529% Polek 1 Polakéw jest zaangazowanych w filantropi¢, czyli materialnie wspiera
inicjatywy spoteczne

e 18% Polek i Polakow poswigeca swdj czas na spoleczng pracg w organizacjach
pozarzadowych

e 35% Polek i Polakow uwaza, ze organizacje pozarzagdowe rozwigzuja wazne problemy
spoteczne w ich sasiedztwie

e 5067 Stowarzyszen i Fundacji w woj. warminsko-mazurskim (aktywno$¢ obywatelska
w woj. warminsko-mazurskim jest jedng z najwigkszych w Polsce)

! www.mpips.gov.pl/spoleczenstwo-obywatelskie, na podst. sprawozdania z funkcjonowania ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, Departamentu Pozytku Publicznego w MPiPS
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http://www.mpips.gov.pl/spoleczenstwo-obywatelskie

e 35 Stowarzyszen i Fundacji w woj. warminsko-mazurskim na 10 tys. mieszkancow

W miastach do 50 tys. mieszkancow (w tym Bartoszyce) jest 24% wszystkich organizacji.
Potowa z nich jest zlokalizowana na wsiach 1 matych miastach. Jedna trzecia ogotu organizacji
funkcjonuje w duzych miastach, liczacych powyzej 200 tys. mieszkancow?.

> woj. warminsko-mazurskie?:

- sport, turystyka, rekreacja, hobby - 33%
- edukacja i wychowanie - 18%

- kultura i sztuka — 15%

Na dzien 04.10.2017 r., Miasto posiada wykaz 97 organizacji na stronie internetowej:
www.ngo.bartoszyce.pl, zaktadka: nasze organizacje. Z przyczyn proceduralnych oraz
materialno-prawnych nie ma mozliwosci ustalenia liczby danych organizacji pozarzadowych
w pelnym zakresie (np. organizacja nie istnieje fizycznie, zarejestrowana jest w KRS, itd.). Na
chwile tworzenia niniejszego projektu mozna niewatpliwie stwierdzi¢, iz samorzad
wspolpracuje $ciSle z okolo 40 organizacjami pozarzadowymi, tj. otrzymuje informacje
0 danych stowarzyszenia, sporzadza umowy o dotacje itp.). Sg to nast¢gpujace organizacje:

I SPORT:
Miejski Bartoszycki Klub Sportowy ,,Victoria”
Uczniowski Klub Sportowy Szkoltka Pitkarska ,,Legia-Bart”
Uczniowski Klub Sportowy ,,Jedynka”
Uczniowski Klub Sportowy ,,Przyjazn”
Uczniowski Klub Sportowy ,,Olimp”
Miejski Ludowy Klub Sportowy ,,Sita”
Bartoszycki Klub Kyokushin Karate
Bartoszycki Klub Kolarski ,,Rant”
Stowarzyszenie Milo$nikow Szczypiorniaka
. Bartoszyckie Stowarzyszenie Brydza Sportowego
. Bartoszycka Szkota Taekwon-Do
. Stowarzyszenie Klub Motocyklowy ,,Wiraz”
. Zarzad Rejonowy Ligi Obrony Kraju w Bartoszycach
. Koto Polskiego Zwigzku Wedkarskiego nr 90 w Bartoszycach
. Wedkarski Klub Sportowy ,,Ciernik” przy Kole Polskiego Zwigzku
Wedkarskiego nr 90 w Bartoszycach

©oN Ok wDdPE
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1. REKREACJA:
1. Polski Zwigzek Dziatkowcow Rodzinny Ogréd Dziatkowy ,,Nad £yng”
2. Polski Zwiazek Dziatkowcow Rodzinny Ogrod Dziatkowy im.
E. Orzeszkowej
3. Polski Zwigzek Dziatkowcow Rodzinny Ogrod Dziatkowy ,,Dabrowa”

2 Opracowanie na podstawie danych z rejestru Regon z 2016 r., oraz badan Stowarzyszenia Klon/Jawor , Kondycja
sektora organizacji pozarzagdowych” z 2015 r.

3 9 faktéw o warminisko-mazurskim sektorze pozarzadowym , opr. Zespét badawczy Stowarzyszenia Klon/Jawor,
2017 r.
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4.

Polski Zwigzek Dziatkowcéw Rodzinny Ogréd Dziatkowy ,,Bartkowa
Rola”

.  KULTURA:

1. ZHP Choragiew Warminsko-Mazurska, Hufiec Bartoszyce

2. Stowarzyszenie Sympatykow Mtodziezowego Domu Kultury
w Bartoszycach ,,Pasja”

3. Stowarzyszenie Bartoszyckie Srodowisko Narodowo-Patriotyczne
,,Patria”

4. Stowarzyszenie ,,Dolina R6z”

5. Stowarzyszenie ,,Bartqltura”

6. Towarzystwo Spoteczno-Kulturalne Mniejszo$ci Niemieckiej Bartoszyc
i Okolic

7. Stowarzyszenie Absolwentow, Sympatykow, Przyjaciot Szkoty ZS
z UJN ,,Katyna”

8. Bartoszycki Uniwersytet Trzeciego Wieku

9. Bartoszycka Grupa Literacka ,,Barcja”

10. Nowatorski Osrodek Rozwoju Artystycznego ,,Nora”

IV. NIEPELNOSPRAWNOSC:

1.

o gk w

~

Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Warminsko-Mazurski, Zarzad Kota
Bartoszyce

Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow, Oddzial Rejonowy
w Bartoszycach

Warminsko-Mazurskie Stowarzyszenie Przyjaciot Opieki Paliatywnej
Stowarzyszenie ,,Pomagaj-my”

Stowarzyszenie Integracji Osob Niepetnosprawnych SION

Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw, Koto Miejsko-Powiatowe

w Bartoszycach

Stowarzyszenie Pomocy Osobom Niepetnosprawnym ,,Jestes-my”
Stowarzyszenie Amazonek

V. POMOC SPOLECZNA:

1.
2.

Oddziat Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyza w Bartoszycach
Polski Komitet Pomocy Spotecznej Zarzad Rejonowy w Bartoszycach

VI. PROFILAKTYKA, OCHRONA ZDROWIA:

1.

Polskie Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii Oddziat Terenowy
w Bartoszycach

Bartoszyckie Stowarzyszenie na Rzecz Honorowego Krwiodawstwa,
Dawstwa Szpiku Kostnego i Dawcéw Organdéw ,,RUBIN”
Stowarzyszenie MONAR, Poradnia Profilaktyczno-Konsultacyjna
Olsztyn, Filia Bartoszyce

VII. KOSCIOLY I INNE ZWIAZKI WYZNANIOWE:

1.
2.

Zbor Kosciota Chrzescijan Babtystow w Bartoszycach
Kosciot p w. §w. Alberta Chmielowskiego
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ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne
§1. Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:

1. Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r., ,,0 dziatalnosSci
pozytku publicznego i o wolontariacie” (t. j. Dz. U. 2016, poz. 1817 z p6zn. zm.);

2. Zadaniach publicznych — rozumie si¢ przez to zadania wymienione w art. 4 ust. 1 pkt.
1-33 ww. ustawy;

3. Trzecim Sektorze (ngo — z ang.: non governmental organization) — rozumie si¢
przez to ogot organizacji non-profit,dziatajacych pro publico bono wér6d dwoch
glownych sektorow nowoczesnego panstwa: publicznego i rynkowego, niezwigzanych
instytucjonalnie z administracjg publiczng;

4. Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty,

o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

Miescie — rozumie si¢ przez to gming miejska Bartoszyce;

Radzie Miasta — rozumie si¢ przez to Rad¢ Miasta Bartoszyce;

Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miasta Bartoszyce;

Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Bartoszyce;

Programie — rozumie si¢ przez to ,,Program wspotpracy Miasta Bartoszyce

z organizacjami pozarzagdowymi oraz z podmiotami o ktorych mowa w art. 3 ust. 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r., 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

na 2018 rok.”;

10. Komisji — rozumie si¢ przez to Komisje konkursowa ds. rozpatrzenia i oceny ofert

© o No G

ztozonych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r., ,,0 dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie” na realizacj¢ zadan wlasnych Miasta Bartoszyce w 2018 roku.

11. Konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust.
2 i art.13 ww. ustawy;

12. Przewodniczacym — rozumie si¢ przez to Przewodniczacego Komisji.

13. Dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 126, art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit. e,
art. 151 oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r., o finansach publicznych
(t.j. Dz. U. 2016, poz. 1870, z p6zn. zm.);

ROZDZIAL 11
Cel gléwny i cele szczegélowe Programu
§2. 1. Cel glowny:

Gléwnym celem programu jest dazenie do harmonijnej i partnerskiej wspotpracy pomigdzy
Miastem a organizacjami dla jak najlepszego zaspokajania potrzeb mieszkancéw miasta. Na
wstepie nalezy wyraznie zaznaczy¢, iz wejscie do UE, tuz po wejéciu w zycie ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r., o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie wymusito na Polsce
kompleksowe przygotowanie dilugoletnich strategii i1 planow, ktére w bardziej spdjny
1 przejrzysty sposob wskazywatyby cele i1 priorytety rozwoju Polski, a takze konieczne
dziatania 1 rezultaty. Nie oznacza to wszak, ze w czasie przedakcesyjnym nie byty
przygotowywane plany ale trzeba jednak wyraznie podkresli¢, iz nie byly one tak

6
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skoordynowane 1 spojne jak po akcesji do Wspdlnoty. Wspodtczesna polityka spoteczna to
polityka oparta na strategiach generowanych przez podmioty migdzynarodowe, panstwowe,
regionalne czy lokalne. Na wszystkich tych poziomach powstaja strategie polityki spoteczne;,
majgce na celu diagnoze sytuacji spotecznej 1 wyznaczanie dhugofalowych kierunkow
1 priorytetow dzialania. Przykladow strategii europejskich jest wiele: Strategia Lizbonska,
Europejska Strategia Zatrudnienia, Europejska Strategia Integracji Spotecznej itd. Dla
przyktadu w Polsce w ostatnich latach przygotowano Narodowa Strategi¢ Spdjnosci (NSS),
Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia (NSRO), Narodowga Strategie Integracji Spotecznej
dla Polski. Na szczeblach regionalnych kazde wojewddztwo ma przynajmniej kilka strategii —
jedng ogolng strategie rozwoju wojewodztwa 1 strategie sektorowe, dotyczace m. in. polityki
spotecznej, np. Strategia Polityki Spotecznej Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego do 2020
roku. Takze gltowny cel ponizszego programu jest spojny z realizacja celu strategicznego,
zawartego w: pkt. 4.3 Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
do 2020 r. — Organizacje Pozarzadowe. W kazdej gminie i powiecie istnieje ustawowy
obowigzek przygotowania i realizacji gminnych i powiatowych strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych i tak w pkt. 3.7. Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych
Miasta Bartoszyce na lata 2016-2022 odnajdziemy Dzialalno$¢ Organizacji Pozarzadowych
oraz w diagnozie 2.5.8 Programu Rewitalizacji Miasta Bartoszyce na 2016-2022 Dziatalnosé¢
Organizacji Pozarzadowych odnajdziemy kolejne cele. Wydaje si¢ zatem, iz dyrektywy
zwigzane z myS$leniem i dziataniem strategicznym, ptynacym ze strony biznesu sg potencjatem,
a nie zagrozeniem dla podmiotdéw realizujacych zadania z zakresu polityki spotecznej w drodze
do skutecznej i efektywnej praktyki. Katya Andresen piszgc o metodach marketingowych
w dziataniach prospotecznych, prowadzonych przez sektor non-profit stwierdza, ze: (...)
marketing prowadzony w sposob profesjonalny i etyczny oznacza wplywanie na ludzi, a nie
manipulowanie nimi. (...).Niemoralne jest marnowanie uzytecznej wiedzy 1 stosowanie
nieefektywnych metod do rozwigzywania kwestii spotecznych. (...) Ci z nas, ktérzy pracuja dla
spotecznego dobra, sa moralnie zobowigzani do tego, by by¢ efektywnymi i skutecznymi
w docieraniu do tak duzej liczby ludzi, jak to tylko mozliwe. Jesli nie potrafimy przedstawié
naszych racji w sposob, ktéry sktoni ludzi do dzialania, oznacza to, ze zawiedliSmy
1 straciliSmy cenny czas, a czgsto pienigdze (...)” .

2. Cele szczegolowe:

Zadaniem obojga wspotpracujacych stron jest stworzenie takich warunkow, aby wzajemna
wspolpraca byta jak najefektywniejsza. Celami szczegdlowymi wzajemnej wspOtpracy sa:

1) Upowszechnianie modelu realizacji zadan publicznych w drodze wspolpracy sektora
obywatelskiego z samorzagdem lokalnym, jako przynoszacego wymierne skutki w poprawie
jakosci zycia mieszkancow Miasta Bartoszyce.

2) Okreslenie zasad wspotpracy oraz wyznaczenie jej obszarow.

3) Wzmacnianie potencjatu organizacji poprzez wypracowanie réoznorodnych mechanizméow
i form.

4) Budowanie lokalnego spoteczenstwa obywatelskiego i wspomaganie rozwoju spotecznos$ci
lokalnej, w tym:
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a) Wykorzystanie potencjatu mieszkancow Miasta poprzez wspieranie dzialan i inicjatyw
obywatelskich, podejmowanych na rzecz wspolnego dobra;

b) Promocja postaw obywatelskich i prospotecznych poprzez popularyzacje¢ dobrych praktyk;

¢) Rozwijanie i umacnianie poczucia przynaleznosci do lokalnej spotecznosci a wigc
odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

d) Zwickszanie udzialu mieszkancow Miasta w definiowaniu i rozwigzywaniu lokalnych
problemow.

5) Podnoszenie skutecznosci i efektywno$ci dziatan w sferze zadan publicznych poprzez
stworzenie systemu stalej, partnerskiej wspolpracy przy ich realizacji z jednoczesnym
zapewnieniem na ten cel srodkoéw finansowych.

6) Podejmowanie przedsiewzie¢ skierowanych do oséb w podesztym wieku.

7) Promowanie bartoszyckich organizacji pozytku publicznego w zwiazku z przekazywaniem
na ich rzecz 1% podatku.

8) Promowanie idei wolontariatu, w tym wykonywania na zasadach okreslonych w ustawie,
$wiadczen na rzecz podmiotéw leczniczych, w rozumieniu przepiséw 0 dziatalnosci leczniczej
w zakresie wykonywanej przez nie dziatalnos$ci lecznicze;.

9) Budowanie i wzmacnianie tozsamosci kulturowej mieszkancow Bartoszyc (Bartoszyce -
Miasto 3 Kultur).

3. Sposob realizacji celow zawartych w programie okresla §4 ust. 3, §516.

ROZDZIAL 111
Zasady wspolpracy
§3. Wspotpraca Miasta z Organizacjami bedzie opierac si¢ na nastgpujacych zasadach:

1) pomocniczo$ci oznaczajacej wspotprace wiadzy samorzadowej z podmiotami Programu,
oparta na obopolnej checi wzajemnych dziatan, dazacych do jak najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych w sposdb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) suwerennoS$ci stron oznaczajacej, ze strony majg prawo do niezaleznosci i odrgbnos$ci
w samodzielnym definiowaniu 1 poszukiwaniu sposobOw rozwigzywania problemow
1 zadan,

3) partnerstwa oznaczajacego dobrowolng wspotprace rownorzednych sobie podmiotow
w rozwigzywaniu wspoélnie zdefiniowanych Programow i osigganiu razem wytyczonych
celow,

4) efektywnosci, polegajacej na dazeniu do osiaggnigcia mozliwie najlepszych rezultatow
w realizacji zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji oraz jawnosci oznaczajacej przejrzyste zasady wspotpracy oparte na
réwnych, jawnych kryteriach wspierania realizatora zadania publicznego.
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ROZDZIAL 1V
Zakres podmiotowy.

§4.1 Zgodnie z ustawodawstwem podmiotami Programu sg z jednej strony: organy jednostek
samorzadu terytorialnego na szczeblu gminy, powiatu i wojewddztwa. Z drugiej natomiast —
organizacje, wymienione w art. 3. ust. 2 i 3 ustawy, prowadzace odpowiednio do terytorialnego
zakresu dziatania organdéw jednostek samorzadu terytorialnego, dziatalno$¢ pozytku
publicznego w zakresie odpowiadajgcym dzialaniom tych organdéw. Sg to w szczegolnosci:

- stowarzyszenia,;

- fundacje;

- osoby prawne 1 jednostki organizacyjne kosciolow i zwigzkdéw wyznaniowych;
- stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego oraz:

e fundacje, ktorych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa lub jednostka
samorzadu terytorialnego, jezeli:
- przepisy odrebne stanowig inaczej;
- majatek tej fundacji nie jest w caloSci mieniem panstwowym. Mieniem
komunalnym, lub mieniem pochodzacym z finansowania srodkami publicznymi
w rozumieniu ustawy o finansach publicznych, lub
- fundacja prowadzi dziatalno$¢ statutowa w zakresie nauki, w szczegdlnos$ci na
rzecz nauki;

Zakres przedmiotowy

2. Przedmiotem wspotpracy Miasta z Organizacjami jest realizacja zadan publicznych,
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile zadania te s3 zadaniami wlasnymi gminy,
wymienionymi w art. 7 ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym. Zasadniczym kryterium jej
podjecia jest prowadzenie przez podmioty swojej dzialalnosci statutowej na terenie Miasta
badz na rzecz jej mieszkancow.

3. Wspolpraca ta:
1) odbywac si¢ bedzie w pierwszej kolejnosci w obszarach wskazanych w rozdziale VI,
2) moze przybiera¢ formy pozafinansowe oraz finansowe;

3) bedzie uwzgledniac inicjatywe lokalng na zasadach okreslonych w ustawie;

ROZDZIAL V
Formy wspolpracy

Nawigzujac wspotprace przede wszystkim nalezy wspieraé rozwigzania utatwiajace
uczestnictwo organizacji w kreowaniu polityk publicznych tj. tworzenie i aktualizowanie
lokalnych baz danych o organizacjach, wymian¢ informacji migdzy oboma sektorami,
upowszechnianie praktyki tworzenia zespotéw zadaniowych, cial konsultacyjnych oraz
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tworzenie i rozwijanie procedur systematycznych konsultacji, dotyczacych réznego rodzaju
dokumentow planistycznych. Tylko w ten sposoéb bgdzie mozna wzmocni¢ rolg organizacji
pozarzagdowych jako podmiotow wspotodpowiedzialnych za losy naszej wspdlnoty
samorzadowej, a tym samym calego lokalnego spoteczenstwa.

§5.1. Pozafinansowe formy wspotpracy Miasta Bartoszyce z organizacjami pozarzagdowymi
moga polega¢ w szczegolnosci na:

1) Prowadzeniu we wspOlpracy z organizacjami — w ramach strony internetowej Urzedu
Miasta Bartoszyce — internetowego serwisu informacyjnego, poswieconego w catosci
zagadnieniom zwigzanym z funkcjonowaniem Trzeciego Sektora.

2) Prowadzeniu elektronicznej bazy organizacji dziatajagcych na terenie Bartoszyc:
(www. ngo.bartoszyce.pl);

3) Informowaniu o zadaniach publicznych, ktore beda realizowane w danym roku wraz
z podaniem wysokosci srodkéw przeznaczonych w budzecie miejskim na realizacje
tych zadan, o oglaszanych konkursach ofert na zlecenie realizacji zadan publicznych

oraz o ich wynikach; (rowny dostgp do informacji, stosownie do ustawy o dostepie do
informacji publicznej);

4) Informowaniu, inicjowaniu lub wspotorganizowaniu szkolen dotyczacych
problematyki Trzeciego Sektora;

5) Przekazywaniu informacji o konkursach grantowych, ogtaszanych przez inne podmioty,
m. in. administracj¢ publiczng, organizacje pozarzadowe;

6) Zapraszaniu przedstawicieli organizacji do udzialu w organizowanych spotkaniach,
szkoleniach, seminariach oraz konsultacjach zwigzanych ze wspoOtpraca Miasta
z organizacjami, ktére odbywac si¢ beda nie rzadziej, niz raz do roku.

7) Promowaniu i prezentowaniu dziatalno$ci organizacji oraz popularyzacji dobrych
praktyk zwigzanych z Trzecim Sektorem, m. in. na stronach internetowych Urzedu;

8) Udzielaniu rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Miastem;

9) Przekazywaniu materiatdw promocyjnych miasta;

10) Wspotdziataniu w ramach zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

11) Uhonorowaniu przez Burmistrza wyrdzniajacych si¢ W dziataniach na rzecz
spotecznosci lokalnej wolontariuszy oraz inicjatyw pozarzadowych w postaci
organizacji cyklicznej imprezy: ,,Dzien wolontariusza”;

12) Udziale os6b wskazanych przez organizacje w pracach Komisji konkursowych ds.
rozpatrzenia 1 oceny ofert zlozonych przez organizacje na realizacj¢ zadan wlasnych
Miasta, ktorzy nie aplikuja do ocenianych konkursow.

§6.1 Miasto Bartoszyce przede wszystkim wspiera organizacje pozarzadowe, pomimo,
iz badania nad wspotpracg migdzy samorzadem a trzecim sektorem dowodza, iz stosujac tryb
powierzania zadan publicznych organizacjom, mozna budowac¢ faktyczny potencjal trzeciego
sektora, zwlaszcza na poziomie lokalnym w sposob nieporownywalnie bardziej efektywny
niz w przypadku trybu wspierania. Niemniej formy wspoOlpracy Miasta z Organizacjami
polegaja na zleceniu zadan publicznych, przede wszystkim w formie wspierania ich wykonania
wraz

z udzieleniem dotacji na ten cel. Zlecenie nastgpuje w szczegélnosci w drodze
przeprowadzenia i rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert, w trybie jawnego wyboru ofert.
Z budzetu Miasta moga by¢ udzielane dotacje na cele publiczne, zwigzane z realizacja zadan
Miasta podmiotom, ktore:

10

Id: SES01536-BFF4-41EA-B477-135211418068. Uchwalony Strona 11



a) zgodnie ze statutem nie dziatajg w celu osiggnigcia zysku lub zysk przeznaczajg na cele
statutowe;

b) realizujg zadania na rzecz Miasta i jego mieszkancoéw, wyszczegdlnione w Programie,
na ktore zostaty zabezpieczone $rodki finansowe.

2. Dofinansowanie mozliwe jest rowniez w trybie pozakonkursowym, przewidzianym ustawg
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie. Celowo$¢ ztozonych w powyzszym
trybie ofert stwierdza Wydzial Kultury, Sportu, Wspodtpracy i Rozwoju, ktéry opini¢
przedktada Burmistrzowi.

3. Srodki finansowe pochodzace z dotacji przeznaczone sa wytacznie na wykonanie
okreslonego przedsiewzigcia 1 nie mogg by¢ wykorzystywane na:

1) zadania i zakupy inwestycyjne
2) remonty lokali i budynkows;

2) zakup gruntow;

3) udzielanie pomocy finansowej;
4) dziatalnos¢ gospodarcza.

4. Zlecenie organizacjom przez Miasto Bartoszyce realizacji zadan publicznych moze mieé
charakter wieloletniej wspoltpracy.

5. Ogtlaszanie otwartych konkursow ofert na zlecenie realizacji zadan wlasnych Miasta
Bartoszyce nastepuje wedlug ponizszych zasad:

1) materialty, w tym specyfikacje do ogloszen konkursowych przygotowuja upowaznieni
pracownicy Wydziatu Kultury, Sportu, Wspotpracy i Rozwoju Urzedu Miasta Bartoszyce;

2) ogloszenia konkursowe przygotowujg i podaja do publicznej wiadomos$ci upowaznieni
pracownicy Wydziatu Kultury, Sportu, Wspotpracy i Rozwoju Urzedu Miasta Bartoszyce;

3) Ogloszenie o otwartym konkursie ofert ogtaszane jest:
- na stronie internetowej Miasta,
- w BIP Urzedu,
- na tablicy ogloszen Urzedu.

4) Wyniki postgpowania konkursowego podawane sg do publicznej wiadomosci w formie
zarzadzenia Burmistrza oraz oglaszane analogicznie jak w § 6 ust. 5 pkt. 3.

5) Przy postgpowaniu o udzielenie dotacji nalezy stosowa¢ aktualne wzory dokumentoéw
okreslone rozporzadzeniem ministra wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.
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ROZDZIAL VI
Priorytetowe zadania publiczne

§7. Wyznaczone zostaja nastgpujace obszary wspotpracy finansowej oraz pozafinansowej
w sferze realizacji zadan publicznych, a w ich ramach zadania priorytetowe (przy
poszczegolnych priorytetach zastrzega sie tylko wsparcie pozafinansowe)

PRIORYTET I.

w zakresie: upowszechniania kultury fizycznej i sportu

1) Organizacja szkolen sportowych oraz udzial we wspotzawodnictwie sportowym,
2) Organizacja imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych

3) Propagowanie aktywnych form kultury fizycznej,

PRIORYTET II.

w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego oraz

dziatalno$ci na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych

1) Promocja tworczosci artystycznej, organizacja koncertow, plenerow, festynow,
parad, spotkan autorskich, poetyckich i literackich, itp.

2) Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, piclegnowanie polskosci
oraz rozwoju $wiadomos$ci narodowej, obywatelskiej i kulturowej, jak rowniez
wspieranie rozwoju tozsamosci kulturowej mniejszosci narodowych i etnicznych.

3) Budowanie tozsamosci kulturowej Miasta poprzez wsparcie tworczosci kulturalnej
w zakresie literatury i poezji.

4) Budowanie tozsamosci lokalnej poprzez wydarzenia upami¢tniajagce zwigzane
z Bartoszycami osoby ze $wiata kultury.

5) Organizacja lokalnych konkursow literackich i poetyckich.

PRIORYTET III.

w zakresie: ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalno$ci leczniczej W rozumieniu
ustawy z dnia 15.04.2011 r., o dziatalnosci leczniczej oraz dziatalno$ci na rzecz

0s6b niepetlnosprawnych

1) Wspomaganie w zakresie leczenia skutkow niepelnosprawnosci,
2) Terapia 0sOb z zaburzeniami autystycznymi,

3) Popularyzacja udzielania pierwszej pomocy,

4) Wspieranie dziatan w zakresie opieki paliatywnej,

5) Wspomaganie w zakresie profilaktyki i terapii chorob,

6) Aktywizacja zawodowa osOb niepetnosprawnych.

PRIORYTET IV.

w zakresie: edukacji, oSwiaty i wychowania oraz turystyki i Krajoznawstwa dzieci,

miodziezy i 0séb w podeszitym wieku oraz wspieranie w ksztatceniu ustawicznym po

zakonczeniu kariery zawodowej

1) Organizacja obozow, biwakow, rajdow, wycieczek dydaktyczno-krajoznawczo-
turystycznych dla dzieci 1 mtodziezy szkolne;.

2) Aktywne korzystanie z ro6znych form zycia kulturalnego, artystycznego,
sportowego 1 turystycznego os6b w podesztym wieku.
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3) Wspieranie w ksztalceniu ustawicznym po zakonczeniu kariery zawodowe;.

PRIORYTET V.
w zakresie: pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej
1) Prowadzenie domu noclegowego,
2) Swiadczenie ustug opiekunczych,
3) Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych,
4) Prowadzenie punktu przyjmowania i wydawania odziezy, obuwia, sprzgtu
gospodarstwa domowego itp.

Zadania z zakresu pomocy spotecznej majg udzieli¢ wsparcia osobom bedacym
w trudnej sytuacji materialnej, zyciowej itp. i sg realizowane przez Miejski Osrodek Pomocy
Spoteczne;j.

PRIORYTET VI.
w zakresie: organizacji wydarzen kulturalnych, rekreacyjno-sportowych o charakterze

promocyjnym, w tym promujace wolontariat
1) Zwigkszenie aktywnoS$ci spotecznosci lokalnej na rzecz dobra wspolnego,
2) Umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za
siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,
3) Zwigkszenie liczby ofert zwigzanych z organizacja czasu wolnego dla

mieszkancow i turystow,

4) Stymulowanie rozwoju i promowanie osiaggnie¢ wolontariatu poprzez
tworzenie warunkow sprzyjajacych wiaczeniu si¢ organizacji
pozarzadowych i innych podmiotéw w realizacj¢ zadan Miasta,

5) Wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzagdowych i podmiotow pozytku
publicznego oraz ich aktywizacja poprzez efektywna wspotprace
z samorzadem terytorialnym w realizacji dziatan kulturalnych, sportowo-
rekreacyjnych, turystycznych oraz promujacych Miasto.

ROZDZIAL VII

Okres realizacji Programu

§8. 1. Program begdzie realizowany w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 roku.
2. Rozliczenia finansowe bedg realizowane zgodnie z zawartymi umowami, tj. W terminie
30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania publicznego.
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ROZDZIAL VIII

Sposob realizacji Programu

§9. Program bedzie realizowany we wspdlpracy z Organizacjami przez Wydzial Kultury,
Sportu, Wspotpracy i Rozwoju poprzez:

1) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie jego realizacji, w drodze umowy,

2) wspieranie zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji
w drodze umowy,

3) wspoldziatanie w wykonywaniu zadan o charakterze pozafinansowym.

ROZDZIAL IX

Wysokos$¢ sSrodkéw planowanych na realizacje Programu

§10.1. Srodki finansowe na realizacje zadan wymienionych w §7 okreslone zostang w uchwale
budzetowej na rok 2018 i wyniosg nie mniej niz 490 000 zl. Wydatki zwigzane
z realizacja zadan, o ktérych mowa w programie moga ulec zmianie. Zostang one
zabezpieczone w budzecie Miasta na 2018 rok w formie uchwaly Rady Miasta.

2. Kwota na realizacj¢ zadan ujeta w §10.1 nie obejmuje dziatan zwigzanych z profilaktyka
alkoholowa. Srodki na ich realizacje okresla Migjski Program Profilaktyki i Rozwiazywania
Problemoéw Alkoholowych na 2018 rok.

ROZDZIAL X
Sposob oceny realizacji Programu

§11.1 Burmistrz do 31 maja 2018 r. przedtozy Radzie Miasta sprawozdanie z realizacji
niniejszego Programu, w ktorym dokonana zostanie ocena stanu wspotpracy Miasta
z Trzecim Sektorem.

2. Sprawozdanie bedzie zawiera¢ wskazniki efektywnosci realizacji programu w zakresie
dotacji, dotyczace w szczegolnosci:
1) Liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych;
2) Liczby ofert ztozonych przez organizacje pozarzgdowe do otwartych konkursow
ofert na realizacj¢ zadan publicznych;
3) Liczby organizacji pozarzadowych, ktore zwrocily si¢ o wsparcie lub
powierzenie realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartych konkursow
ofert;
4) Liczby organizacji pozarzadowych, ktore uzyskaty dotacje na realizacj¢ zadan
publicznych;
5) Liczby odrzuconych ofert;
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6) Wysokosci srodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym na
realizacj¢ zadan publicznych w danym roku budzetowym (w zakresie udzielonych
dotacji);

7) Liczby beneficjentow zrealizowanych zadan publicznych (w zakresie udzielonych
dotacji);

8) Wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach;

9) Wielkos¢ wlasnego wktadu finansowego i pozafinansowego organizacji
pozarzadowych w realizacj¢ zadan publicznych;

10) Liczba zespotow, w ktorych zasiadali przedstawiciele organizacji
pozarzadowych (zespoty opiniujgco-doradcze, etc.);

11) Liczby zrealizowanych wspolnie zadan (w oparciu o udzielone dotacje);

12) Liczby zadan pozostatych (pozafinansowych).

3. Sprawozdanie z realizacji programu b¢dzie opublikowane w Biuletynie

Informacji Publicznej Miasta.

ROZDZIAL XI
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§12.1. Projekt niniejszego Programu opracowany zostat w Wydziale Kultury, Sportu,
Wspotpracy i Rozwoju Urzedu Miasta Bartoszyce, na podstawie:

1) Propozycji realizacji zadan wiasnych Miasta uznanych za priorytetowe przez Wydziat
Kultury, Sportu, Wspolpracy i Rozwoju Urzedu Miasta Bartoszyce;

2) Dotychczasowej wspotpracy pomiedzy organizacjami i Miastem;

3) Propozycji organizacji, ktore w zwigzku z konsultacjami wyrazity opinie i/lub ztozyty
uwagi do projektu Programu do dnia 31.10.2017 r., zadna z organizacji nie przedstawita
swoich propozycji.

2. Zgodnie z §6 ust. 2 pkt. 1 Uchwaty Rady Miasta Bartoszyce Nr XI11/93/2011 z dnia 29
grudnia 2011 r., Burmistrz Zarzadzeniem Nr 171 /2017 z dnia 24 pazdziernika 2017 r., okreslit,
iz konsultacje odbeda si¢ w formie zamieszczenia projektu Programu na stronie internetowej
Miasta: www.bartoszyce.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta: bip.bartoszyce.pl
w terminie od 25 pazdziernika do 31 pazdziernika 2017 r.

3. Wyniki konsultacji zamieszczono w BIP Miasta.

ROZDZIAL Xl

Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowej

§13.1 Komisje do spraw rozpatrzenia i oceny ofert ztozonych na realizacj¢ zadan wtasnych
Miasta powotuje w drodze zarzadzenia Burmistrz.

2. Do cztonkéw Komisji (reprezentujacych organ), bioracych udziat w opiniowaniu ofert
stosuje si¢ przepisy art. 24-26 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r., - Kodeks postepowania
administracyjnego, dotyczace wytaczenia pracownika.
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3. Przewodniczacy oraz cztonkowie Komisji przed przystapieniem do czynnosci konkursowych
po przedstawieniu nazw oferentow sktadajg stosowne pisemne oswiadczenie o bezstronnosci.

4. Posiedzenia Komisji zwoluje Przewodniczacy Komisji Konkursowej.

5. Informacje o terminie i miejscu posiedzenia przekazywane sg kazdemu cztonkowi Komisji
telefonicznie lub poczta mailowa;

6. Obstuge kancelaryjng prac Komisji prowadzi Wydziat Kultury, Sportu, Wspoétpracy
I Rozwoju Urzedu Miasta Bartoszyce;

7. Komisja, dzialajac zgodnie z zasadami okreslonymi w zarzadzeniu Burmistrza, o ktérym
mowa w §12 dokonuje oceny ztozonych ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym,;

8. Obrady Komisji konkursowej uznaje si¢ za wazne, jezeli uczestniczy w nich wigcej, niz
polowa osobowego sktadu Komisji.

9. Komisja moze wykonywa¢ swoje obowiazki nawet wtedy, gdy w wyniku ogloszenia
konkursu zgloszono tylko jedng oferte, o ile spetnia ona kryteria formalne oraz merytoryczne.

10. Kazda oferta podlega szczegdtowej analizie pod wzgledem stopnia spetniania warunkéw
zawartych w ogloszeniu otwartego konkursu ofert;

11. Ustala si¢ nastgpujacy tryb pracy Komisji:

1) Przewodniczacy informuje Komisje 0 liczbie ofert, ktore wptynety w odpowiedzi na
ogloszony konkurs;

2) Przewodniczacy dokonuje omowienia ofert;

3) Cztonkowie komisji zapoznajg si¢ ze ztozonymi ofertami.
4) Oferty, ktore nie spetnity warunkéw zawartych w ogloszeniu otwartego konkursu ofert nie
beda dalej procedowane;

5) Stopien spehniania kazdego z warunkow sformutowanych w ogloszeniu konkursu przez
zlozong oferte poddaje si¢ osobnej ocenie podlegajacej punktacji, przyjmujac dla kazdego
kryterium odrebnie okreslong skale.

6) Przy ocenie ofert cztonkowie Komisji mogg korzysta¢ z opinii zaproszonych ekspertow;

7) Koncowa ocena oferty polega na zsumowaniu punktéw przyznanych przez cztonkéw
Komisji.

8) Na podstawie ocen poszczegélnych ofert tworzy sie liste projektéw wraz z propozycja
dotacji na ich realizacje¢;

9) Przewodniczacy Komisji informuje cztonkow Komisji o wynikach obrad,
10) Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot.

11) Protokoty z przebiegu oceny formalnej i merytorycznej ofert oraz dokumentacje
konkursowa Komisja przedktada Burmistrzowi.
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12) Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci przyznanej
dotacji dokonuje Burmistrz.

13) Burmistrz po zapoznaniu si¢ z wynikami obrad Komisji okresla w drodze zarzadzenia
organizacje, ktorym zostang zlecone zadania wraz ze wskazaniem wysokoS$ci dotacji na ten cel.

14) W przypadku otrzymania przez podmiot dotacji w wysoko$ci nizszej niz wnioskowana,
strony dokonuja uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji
zadania.

15) Wyniki konkursu podlegaja ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta Bartoszyce oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej.

11. Przyjmuje si¢ nast¢pujace kryteria oceny ofert:
1) formalne
2) merytoryczne

12. Kazda oferta podlega szczegdtowej analizie pod wzgledem stopnia spetnienia warunkow
zawartych w ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

13. Szczegodtowy opis kryteriow oceny ofert zostanie zawarty w ogtoszeniach otwartych
konkurséw ofert.

14. Organizacja otrzymujaca $rodki finansowe w formie dotacji jest zobowigzana do
zamieszczenia w swoich materiatach informacyjnych zapisu, o finansowaniu badz
dofinansowaniu prowadzonych dziatan przez Burmistrza (szczegotowy zakres zapisu zawiera
umowa o wsparcie lub powierzenie zadania).

ROZDZIAL XIII
Postanowienia koncowe

Podsumowujac powyzszy dokument, nalezy stwierdzi¢, iz partnerzy niniejszego
dokumentu powinni umacnia¢ wzajemne relacje, aby udzial organizacji pozarzadowych
w projektowaniu dokumentu wspotpracy, jak i jego realizacji byt jak najszerszy, a wzajemna
wspolpraca jak najefektywniejsza.
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