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WSTEP

Ustawa 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. 2018, poz. 450,
z pézn. zm.) przewiduje obowigzek uchwalenia przez organy samorzadu terytorialnego rocznych
Programéw Wspolpracy oraz dopuszcza przyjecie wieloletnich Programéw, ktore wyznaczaja
pewien kierunek kreowania polityki w zakresie wzajemnego wspoétdziatania. Miasto Bartoszyce

od wielu lat uchwala obligatoryjnie roczne Programy Wspotpracy.

Organizacje pozarzadowe w liczbach:

Jak wynika z notatki informacyjnej Gtownego Urzgdu Statystycznego z 27.12.2017 r.,
w Polsce w 2016 r. dziatato 91,8 tys. stowarzyszen posiadajacych osobowo$¢ prawng
oraz podmiotéw z nimi zrownanych. Od 2014 r. ich liczba zwigkszyta si¢ o 5%, od 2010 r. 0 15%.
W 2016 r. zrzeszaty one tacznie 9,1 mln cztonkéw. Ponadto organizacje te dysponowaty 138.4 tys.
pelnoetatowymi miejscami pracy, co stanowito 1,4% przecigtnego zatrudnienia w gospodarce
narodowej. Wsrdod wskazanych wyzej organizacji najliczniejsza grupe stanowily organizacje
spoteczne: 73,4 tys. (80%), a nastgpnie fundacje: 13,6 tys. (15%). Najmniej liczne byly
organizacje samorzadu gospodarczego i1 zawodowego: 2,9 tys., oraz spoteczne podmioty
wyznaniowe: 1,9 tys. Wsrod badanych jednostek co 10 posiadata status organizacji pozytku
publicznego (9,1 tys.) Wg danych Starostwa Powiatowego w Bartoszycach z dnia 27.09.2018 r. na
terenie powiatu bartoszyckiego funkcjonuje 165 organizacji, w tym 8 stowarzyszen zwyktych,
zalozonych wg przepisow nowej ustawy Prawo o Stowarzyszeniach (t. j. Dz. U. 2017, poz. 210 z
pozn. zm.)

Na dzien 28.09.2018 r., Miasto posiada wykaz 132 organizacji na stronie internetowej:
http://bartoszyce.pl/category/ngo/. Z przyczyn proceduralnych oraz materialnoprawnych nie ma
mozliwo$ci ustalenia liczby danych organizacji pozarzadowych w pelnym zakresie (np.
organizacja nie istnieje fizycznie lecz zarejestrowana jest w KRS, itd.). Na okres tworzenia
niniejszego projektu
mozna niewatpliwie stwierdzi¢, iz samorzad wspolpracuje $cisle z ponad 40 organizacjami
pozarzadowymi, tj. otrzymuje informacje o danych stowarzyszenia: (15), sporzadza umowy

o dotacje, udostepnia badz uzycza lokale, wspdtorganizuje imprezy itp.



Sa to nastepujace organizacje:

. SPORT:
Miejski Bartoszycki Klub Sportowy ,,Victoria”
Uczniowski Klub Sportowy Szkétka Pitkarska ,,Legia-Bart}ljy sastoszvce
Uczniowski Klub Sportowy ,,Jedynka” M“i' MMETG
Uczniowski Klub Sportowy ,,Przyjazn” Lo SKUL
Uczniowski Klub Sportowy ,,Olimp”
Miejski Ludowy Klub Sportowy ,,Sita”
Bartoszycki Klub Kyokushin Karate
Bartoszycki Klub Kolarski ,,Rant”
Stowarzyszenie Mitosnikow Szczypiorniaka

. Bartoszyckie Stowarzyszenie Brydza Sportowego

. Bartoszycka Szkota Taekwon-Do

. Stowarzyszenie Klub Motocyklowy ,,Wiraz”

. Zarzad Rejonowy Ligi Obrony Kraju w Bartoszycach

. Koto Polskiego Zwiazku Wedkarskiego nr 90 w Bartoszycach

. Wedkarski Klub Sportowy ,,Ciernik” przy Kole Polskiego Zwigzku
Wedkarskiego nr 90 w Bartoszycach
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1. REKREACJA:
1. Polski Zwigzek Dziatkowcow Rodzinny Ogréd Dziatkowy ,,Nad Lyng”
2. Polski Zwiazek Dziatkowcow Rodzinny Ogrod Dziatkowy im.
E. Orzeszkowej
3. Polski Zwigzek Dziatkowcow Rodzinny Ogréd Dziatkowy ,,Dabrowa”
4. Polski Zwiazek Dziatkowcéw Rodzinny Ogréd Dziatkowy ,,Bartkowa
Rola”

1. KULTURA:
1. ZHP Choragiew Warminsko-Mazurska, Hufiec Bartoszyce
2. Stowarzyszenie Sympatykow Mtodziezowego Domu Kultury
w Bartoszycach ,,Pasja”
Stowarzyszenie Bartoszyckie Srodowisko Narodowo-Patriotyczne ,,Patria”
Stowarzyszenie ,,Dolina R6z”
Stowarzyszenie ,,Bartqltura”
Towarzystwo Spoteczno-Kulturalne Mniejszosci Niemieckiej Bartoszyc
i Okolic
7. Stowarzyszenie Absolwentow, Sympatykow, Przyjaciot Szkoty ZS
z UJN ,,Katyna”
8. Bartoszycki Uniwersytet Trzeciego Wieku
9. Bartoszycka Grupa Literacka ,,Barcja”
10. Nowatorski Osrodek Rozwoju Artystycznego ,,Nora”
11. Stowarzyszenie B-ce Non-Profit
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IV. NIEPELNOSPRAWNOSC:
1. Polski Zwiazek Niewidomych Okreg Warminsko-Mazurski, Zarzad Kota
Bartoszyce
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2. Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow i Inwalidow, Oddziat Rejonowy
w Bartoszycach

Warminsko-Mazurskie Stowarzyszenie Przyjaciot Opieki Paliatywnej
Stowarzyszenie ,,Pomagaj-my”

Stowarzyszenie Integracji Osob Niepelnosprawnych SION

Polskie Stowarzyszenie Diabetykow, Koto Miejsko-Powiatowe

w Bartoszycach

Stowarzyszenie Pomocy Osobom Niepelnosprawnym ,,Jestes-my”

8. Stowarzyszenie Amazonek
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V. POMOC SPOLECZNA:
1. 0Oddziat Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyza w Bartoszycach
2. Polski Komitet Pomocy Spotecznej Zarzad Rejonowy w Bartoszycach

VI. PROFILAKTYKA, OCHRONA ZDROWIA:
1. Polskie Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii Oddziat Terenowy
w Bartoszycach
2. Bartoszyckie Stowarzyszenie na Rzecz Honorowego Krwiodawstwa,
Dawstwa Szpiku Kostnego i Dawcow Organoéw ,,RUBIN”
3. Stowarzyszenie MONAR, Poradnia Profilaktyczno-Konsultacyjna Olsztyn,
Filia Bartoszyce

VII. KOSCIOLY I INNE ZWIAZKI WYZNANIOWE:
1. Zboér Kosciota Chrzescijan Babtystow w Bartoszycach
2. Kosciot pw. $w. Alberta Chmielowskiego w Bartoszycach
3. Koscidt Zielonoswiatkowy Zbor Jezusa Chrystusa w Bartoszycach

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1. Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:

1.

Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r., ,,0 dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie” (t. j. Dz. U. 2018, poz. 450 z pézn. zm.);

Zadaniach publicznych — rozumie si¢ przez to zadania wymienione w art. 4 ust. 1 pkt. 1-
33 ww. ustawy;

Trzecim Sektorze (ngo — z ang.: non governmental organization) — rozumie si¢
przez to ogot organizacji non-profit, dziatajacych pro publico bono wsréd dwoch
gtownych sektoréw nowoczesnego panstwa: publicznego i rynkowego, niezwigzanych
instytucjonalnie z administracja publiczna;

Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,

o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

Miescie — rozumie si¢ przez to gming miejska Bartoszyce;
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Radzie Miasta — rozumie si¢ przez to Rade Miasta Bartoszyce;

Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miasta Bartoszyce;

Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Bartoszyce;

Programie — rozumie si¢ przez to ,,Program wspoétpracy Miasta Bartoszyce

z organizacjami pozarzagdowymi oraz z podmiotami o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r., 0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2018 rok.”;

10. Komisji — rozumie si¢ przez to Komisj¢ konkursowa ds. rozpatrzenia i oceny ofert

© o~ o

ztozonych przez organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r., ,,0 dzialalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie” na realizacj¢ zadan wlasnych Miasta Bartoszyce w 2018 roku.

11. Konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2
i art.13 ww. ustawy;

12. Przewodniczacym — rozumie si¢ przez to Przewodniczacego Komisji.

13. Dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 126, art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit. e,
art. 151 oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r., o finansach publicznych
(t.j. Dz. U. 2017, poz. 2077, z p6zn. zm.),

14. Regrantingu — rozumie si¢ przez to przekazanie dotacji otrzymanej przez organizacj¢ za
wiedzg 1 zgodg organu, ktdry tej dotacji udzielit innym organizacjom,;

15. Operatorze projektu — rozumie si¢ przez to organizacje, ktorym organ administracji
publicznej zleca realizacj¢ zadania publicznego na szczego6lnych zasadach, opisanych
w art. 16a (zleca realizacj¢ catosci zadania publicznego, na ktore otrzymat dotacje,
realizatorom projektow wybranym w otwartym konkursie ofert);

16. Realizator projektu — rozumie si¢ przez to organizacje, ktorym operator projektu zleca
wykonanie projektu;

17. Projekt — rozumie si¢ przez to zadanie publiczne, mieszczace si¢ w opisanym
w ustawie sferach pozytku publicznego (art. 4), realizowane przez realizatora projektu
W sposoOb opisany w art. 16a.

ROZDZIAL 11
Cel glowny i cele szczegélowe Programu
§2. 1. Cel glowny:

Gléwnym celem programu jest dazenie do harmonijne;j i partnerskiej wspolpracy pomigdzy
Miastem a Organizacjami dla jak najlepszego zaspokajania potrzeb mieszkancow miasta.
Ogromny wplyw ma tutaj kwestia postrzegania sektorow: samorzadu i organizacji nie jako
konkurujacych ze soba, ale uzupetniajacych si¢ w rozwigzywaniu problemow spotecznych oraz
dostarczaniu dobr i ushlug mieszkancom. Unia Europejska wspiera aktywno$¢ organizacji,
poniewaz zwigkszaja one swoimi dziataniami sp6jnos¢ ekonomiczng spoteczenstwa.



W pierwszych latach transformacji ustrojowej nastgpil duzy przyrost trzeciego sektora
w Polsce. Sektor ten zmobilizowal spoteczenstwo do organizacji i finansowania dziatalno$ci
uslugowej, ktorg do tej pory zajmowato si¢ panstwo. W ostatnich latach w zwigzku
z przezywanym kryzysem finansowym, m. in. w sektorze finanséw publicznych zacz¢la wzrastaé
rola organizacji pozarzadowych. Samorzady stanely przed konieczno$cia racjonalizacji wydatkow.
Swoista metoda na racjonalizacj¢ cz¢sciowych wydatkow stato si¢ zlecanie zadan organizacjom
pozarzadowym?®.

2. Cele szczegolowe:

Zadaniem obojga wspolpracujacych stron jest stworzenie takich warunkow, aby wzajemna
wspoOtpraca byla jak najefektywniejsza. Celami szczegélowymi wzajemnej wspotpracy sa:

1) Upowszechnianie modelu realizacji zadan publicznych w drodze wspolpracy sektora
obywatelskiego z samorzadem lokalnym, jako przynoszacego wymierne skutki w poprawie
jakosci zycia mieszkancow Miasta Bartoszyce.

2) Okreslenie zasad wspotpracy oraz wyznaczenie jej obszarow.

3) Wzmacnianie potencjalu organizacji poprzez wypracowanie réznorodnych mechanizméw
i form.

4) Budowanie lokalnego spoteczefistwa obywatelskiego i wspomaganie rozwoju spotecznosci
lokalnej, w tym:

a) Wykorzystanie potencjalu mieszkancow Miasta poprzez wspieranie dzialan i inicjatyw
obywatelskich, podejmowanych na rzecz wspolnego dobra;

b) Promocja postaw obywatelskich i prospotecznych poprzez popularyzacj¢ dobrych praktyk;

c) Rozwijanie i umacnianie poczucia przynalezno$ci do lokalnej spotecznos$ci a wige
odpowiedzialnos$ci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

d) Zwigkszanie udzialu mieszkancow Miasta w definiowaniu 1 rozwigzywaniu lokalnych
problemow.

5) Podnoszenie skuteczno$ci i1 efektywnosci dzialan w sferze zadah publicznych poprzez
stworzenie systemu statej, partnerskiej wspolpracy przy ich realizacji z jednoczesnym
zapewnieniem na ten cel srodkow finansowych.

6) Podejmowanie przedsiewzig¢ skierowanych do 0sob w podesztym wieku.

7) Promowanie bartoszyckich organizacji pozytku publicznego w zwiagzku z przekazywaniem na
ich rzecz 1% podatku.

! Prawo budzetowe Paristwa i Samorzadu 2(1)/2013 Wybrane aspekty wspétpracy samorzadu terytorialnego
z organizacjami pozarzgdowymi w realizacji zadan publicznych, s. 21-40, J. Adamiak, M. Czupich, A. Ignasiak-Szulc
7
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8) Promowanie idei wolontariatu, w tym wykonywania na zasadach okreslonych w ustawie,
$wiadczen na rzecz podmiotéw leczniczych, w rozumieniu przepisow 0 dziatalnosci leczniczej
w zakresie wykonywanej przez nie dziatalnosci leczniczej.

9) Budowanie i wzmacnianie tozsamosci kulturowej mieszkancow Bartoszyc (Bartoszyce
- Miasto 3 Kultur).

Sposob realizacji celow zawartych w programie okresla §5 1 §6.

ROZDZIAL 111
Zasady wspolpracy
§3. Wspotpraca Miasta z Organizacjami begdzie opierac si¢ na nastgpujacych zasadach:

1) pomocniczo$ci — samorzad przekazuje wykonanie zadan, rozwigzanie problemow itp.
Swiadczona jest tutaj pomoc — daje sic wedke a nie rybe. Trwa to tak dtugo, dopoki obywatele
nie stang si¢ samodzielni.

2) suwerennosci stron — obie strony wspolpracy sg autonomiczne i szanujg swoja niezalezno$¢

3) partnerstwa — wspotdecydowanie, wspotudziat 1 wspotodpowiedzialnos¢ obu stron.

4) efektywnosci - osigganie mozliwie najlepszych rezultatdow przy najmniejszych naktadach,
przy zachowaniu jakosci oraz warto$ci spotecznych.

5) uczciwej konkurencji — stworzenie rownych szans, gdzie kryteria oceny sg jawne i dostepne
oraz, ze unikany jest konflikt interesow, np. faczenia funkcji.

6) jawnosci — dostgp do informacji i wiedzy.

ROZDZIAL IV
Zakres podmiotowy

§4.1 Zgodnie z ustawodawstwem podmiotami Programu sg z jednej strony: organy jednostek
samorzadu terytorialnego na szczeblu gminy, powiatu i wojewddztwa. Z drugiej natomiast —
organizacje, wymienione w art. 3. ust. 2 1 3 ustawy, prowadzace odpowiednio do terytorialnego
zakresu dzialania organow jednostek samorzadu terytorialnego, dziatalnos¢ pozytku publicznego
w zakresie odpowiadajacym dziataniom tych organow. Sa to w szczegdlnosci:

- stowarzyszenia,;
- fundacije;

- osoby prawne i jednostki organizacyjne kosciotéw i zwigzkdw wyznaniowych;
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- stowarzyszenia jednostek samorzgdu terytorialnego oraz:

fundacje, ktorych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa lub jednostka
samorzadu terytorialnego, jezeli:

- przepisy odrebne stanowig inaczej;

- majatek tej fundacji nie jest w caloSci mieniem panstwowym, mieniem
komunalnym, lub mieniem pochodzagcym z finansowania $rodkami publicznymi
w rozumieniu ustawy o finansach publicznych lub

- fundacja prowadzi dzialalnos¢ statutowg w zakresie nauki, w szczegolnosci na
rzecz nauki.

Zakres przedmiotowy

2. Przedmiotem wspotpracy Miasta z Organizacjami jest realizacja zadan publicznych,
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile zadania te sa zadaniami wlasnymi gminy, wymienionymi
w art. 7 ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym. Zasadniczym kryterium jej podjecia jest
prowadzenie przez podmioty swojej dziatalnosci statutowej na terenie Miasta badz na rzecz jej

mieszkancow.

3. Wspotpraca ta:

1) odbywac si¢ bedzie w pierwszej kolejnosci w obszarach wskazanych w rozdziale VI;

2) moze przybiera¢ formy pozafinansowe oraz finansowe;

3) bedzie uwzgledniac inicjatywe lokalng na zasadach okre$lonych w ustawie;

4. Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych bedg przyznawane w szczegdlnosci poprzez:

otwarte konkursy ofert lub z pominigciem otwartych konkursow ofert, przy
zastosowaniu trybu okreslonego w art. 19a ustawy;

organizacje moga réwniez wystepowac¢ w procedurach dotyczacych zakupu przez
Miasto potrzebnych ustug w trybie i na zasadach przewidzianych w ustawie z dnia
29.01.2004 r., - Prawo zamowien publicznych (Dz. U. 2017, poz. 1579 z p6zn.
zm.).

ROZDZIAL V

Formy wspolpracy

Kazda wspolpraca rozpoczyna si¢ od wymiany informacji. W ustawie rowniez jest mowa

0 wzajemne] wymianie informacji. Oznacza to, iz nie tylko administracja ma obowigzek
przekazywania informacji organizacji, ale przeptyw informacji powinien nastgpowaé rowniez
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w drugg strong¢. Przepisy prawa nie uscislaja w jaki sposob wzajemne informowanie powinno si¢
odbywaé. Wiec W zalezno$ci od lokalnych potrzeb i warunkéw mozna ustali¢ to w roznoraki
sposob, np. wykorzysta¢ strone internetowg urzedu, powota¢ w urzgdzie specjalng komorke, ktora
bedzie organizowata wzajemne kontakty. Istotnym elementem wymiany informacji moga by¢
réwniez Rady Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego (wspomniane w tre$ci sprawozdania z Programu
Wspotpracy (... ) na 2017 rok). Art. 41e ustawy przewiduje mozliwo$¢ jej powotania w postaci
Gminnej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego. Czlonkami takich Rad sa przedstawiciele
sektora pozarzagdowego i przedstawiciele wiadz publicznych. W gminie odpowiednio swoich
reprezentantow w Radzie bedzie miata Rada Miasta oraz Burmistrz.

§5.1. Art. 5 ust. 2 ustawy zawiera katalog przykltadowych form wspotpracy samorzadu
z organizacjami, sg to m. in.:

e wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan;

e konsultowanie z organizacjami projektéw aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji,

e konsultowanie projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery pozytku
publicznego z Radami pozytku publicznego;

e tworzenie wspdlnych zespotow doradczych i1 inicjatywnych, sktadajacych sie
z organizacji i administracji publicznej;

Samorzad moze roéwniez rozszerza¢ wspotprace m. in. o:

v' doradztwo i udzielanie pomocy merytorycznej w przygotowaniu projektow i pisaniu
wnioskOw;

v’ udzielanie informacji o istnieniu innych Zrodel finansowania, zwlaszcza pochodzacych
z innych zrodet publicznych, sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych
fundac;ji;

v’ opiniowanie wnioskow o dotacje do innych instytucji lub organéw administracji publicznej
— udzielanie rekomendacji;

v’ wspieranie akcji promujacej przekazywanie 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych
organizacjom pozytku publicznego;

v' organizowanie wspolnych konferencji i seminariow;

v wspdlne rozpoznawanie potrzeb i wspolne planowanie dziatan, stuzacych zaspokojeniu
tych potrzeb;

v’ prowadzenie bazy danych o organizacjach, realizujgcych zadania publiczne;

v udostepnianie wykazu organizacji na stronach internetowych organu administracji
publicznej;

v"inicjowanie lub organizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji
w sferze zadan publicznych, poszerzajacych umiejetnosci zarzadzania organizacja,

v' prowadzenie punktéw poradnictwa dla organizacji;

v prowadzenie o$rodkow wsparcia dla organizacji;

10
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v’ udzielanie bezplatnych porad prawnych organizacjom;
v’ dziatalno$¢ informacyjna w =zakresie oferowanych przez inne podmioty szkolef

I publikacji dla organizacji;

v' popularyzacja dziatalno$ci organizacji na stronach internetowych administracji publicznej;

v’ pomoc organizacjom w nawigzywaniu wspotpracy z mediami;

v/ pomoc w nawigzywaniu wspotpracy mi¢dzynarodowe;.

Pozafinansowe formy wspolpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi moga polegaé

w szczegblnosci na:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

Prowadzeniu we wspoélpracy z organizacjami — w ramach strony internetowej Urzedu
Miasta Bartoszyce — internetowego serwisu informacyjnego, poswigconego W catosci
zagadnieniom zwigzanym z funkcjonowaniem Trzeciego Sektora;

Prowadzeniu elektronicznej bazy organizacji dziatajacych na terenie Bartoszyc:
http://bartoszyce.pl/category/ngo/ ;

Informowaniu o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz

z podaniem wysokos$ci srodkdw przeznaczonych w budzecie miejskim na realizacje tych
zadan, o oglaszanych konkursach ofert na zlecenie realizacji zadan publicznych oraz o ich
wynikach; (rowny dostep do informacji, stosownie do ustawy o dostgpie do informacji
publicznej);

Informowaniu, inicjowaniu lub wspotorganizowaniu szkolen dotyczacych

problematyki Trzeciego Sektora;

Przekazywaniu informacji o konkursach grantowych, ogtaszanych przez inne podmioty, m.
in. administracj¢ publiczng, organizacje pozarzadowe;

Zapraszaniu przedstawicieli organizacji do udziatu w organizowanych spotkaniach,
szkoleniach, seminariach oraz konsultacjach zwigzanych ze wspotpraca Miasta

z organizacjami, ktére odbywac si¢ beda nie rzadziej, niz raz do roku.

Promowaniu i prezentowaniu dziatalnosci organizacji oraz popularyzacji dobrych praktyk
zwigzanych z Trzecim Sektorem, m. in. na stronach internetowych Urzedu;

Udzielaniu rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Miastem;

Przekazywaniu materiatow promocyjnych miasta;

10) Wspotdziataniu w ramach zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;
11) Uhonorowaniu przez Burmistrza wyrdzniajacych si¢ w dziataniach na rzecz spotecznos$ci

lokalnej wolontariuszy oraz inicjatyw pozarzadowych w postaci organizacji cykliczne;j
imprezy: ,,Dzien wolontariusza”;

12) Udziale osob wskazanych przez organizacje w pracach Komisji konkursowych ds.

rozpatrzenia 1 oceny ofert zlozonych przez organizacje na realizacj¢ zadan wlasnych
Miasta, ktorzy nie aplikuja do ocenianych konkursow.

§6.1 Miasto Bartoszyce przede wszystkim wspiera organizacje pozarzadowe, pomimo, iz badania
nad wspotpraca migdzy samorzadem a trzecim sektorem dowodza, iz stosujac tryb powierzania
zadan publicznych organizacjom, mozna budowac faktyczny potencjat trzeciego sektora,
zwlaszcza
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na poziomie lokalnym w sposob nieporéwnywalnie bardziej efektywny niz w przypadku trybu
wspierania. Niemniej formy wspotpracy Miasta z Organizacjami polegaja na zleceniu zadan
publicznych, przede wszystkim w formie wspierania ich wykonania wraz z udzieleniem dotacji na
ten cel. Zlecenie nastgpuje w szczegolnosci w drodze przeprowadzenia i rozstrzygnigcia otwartego
konkursu ofert w trybie jawnego wyboru ofert. Z budzetu Miasta moga by¢ udzielane dotacje na

cele publiczne, zwigzane z realizacjg zadan Miasta podmiotom, ktore:

a) zgodnie ze statutem nie dziatajg w celu osiggniecia zysku lub zysk przeznaczajg na cele
statutowe;
b) realizuja zadania na rzecz Miasta i jego mieszkancoéw, wyszczegélnione w Programie, na

ktoére zostaly zabezpieczone $rodki finansowe.

2. Dofinansowanie, zgodnie z §4 ust. 4 mozliwe jest rowniez w trybie pozakonkursowym,
przewidzianym w przepisach prawa lub ustawg ,,Prawo zamoéwien publicznych”. Celowos¢
ztozonych w powyzszym trybie ofert stwierdza Wydziat Kultury, Sportu, Wspoétpracy i Rozwoju,
ktory opini¢ przedktada Burmistrzowi.

3. Srodki finansowe pochodzace z dotacji przeznaczone sa wytacznie na wykonanie

okreslonego przedsigwzigcia i nie moga by¢ wykorzystywane na:
1) zadania i zakupy inwestycyjne;

2) remonty lokali 1 budynkow;

3) zakup gruntow;

4) udzielanie pomocy finansowej;

5) dziatalnos$¢ gospodarcza.

4. Zlecenie organizacjom przez Miasto Bartoszyce realizacji zadan publicznych moze mie¢

charakter wieloletniej wspotpracy.

5. Ogtaszanie otwartych konkurséw ofert na zlecenie realizacji zadan wtasnych Miasta Bartoszyce

nastepuje wedhug ponizszych zasad:

1) materialy, w tym specyfikacje do ogloszen konkursowych przygotowujg upowaznieni

pracownicy Wydziatu Kultury, Sportu, Wspotpracy i Rozwoju Urzedu Miasta Bartoszyce;
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2) ogloszenia konkursowe przygotowujag i podaja do publicznej wiadomosci upowaznieni
pracownicy Wydzialu Kultury, Sportu, Wspétpracy i Rozwoju Urzedu Miasta Bartoszyce;
3) Ogloszenie o otwartym konkursie ofert ogtaszane jest:

- na stronie internetowej Miasta,
- w BIP Urzedu,
- na tablicy ogloszen Urzedu.

4)  Wyniki postepowania konkursowego podawane sa do publicznej wiadomosci w formie
zarzadzenia Burmistrza oraz ogtaszane analogicznie jak w § 6 ust. 5 pkt. 3.

5) W postepowaniu dotyczgcym udzielenia dotacji nalezy stosowaé aktualne wzory
dokumentow okreslone rozporzadzeniem ministra wlasciwego do spraw bezpieczenstwa
spotecznego (dotyczy Priorytetu Il i Priorytetu V).

ROZDZIAL VI
Priorytetowe zadania publiczne

§7. Na 2019 r. wyznaczone zostajg nast¢pujace obszary wspolpracy finansowej oraz
pozafinansowej w sferze realizacji zadan publicznych, a w ich ramach zadania priorytetowe
(przy poszczegolnych priorytetach zastrzega si¢ tylko wsparcie pozafinansowe):

PRIORYTET I.

w zakresie: upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

1) Organizacja szkolen sportowych oraz udzial we wspotzawodnictwie sportowym.
2) Organizacja imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych.

3) Propagowanie aktywnych form kultury fizycznej.

PRIORYTET II.

w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego oraz

dziatalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych :

1) Promocja tworczosci artystycznej, organizacja koncertow, plenerow, festynéw, parad,
spotkan autorskich, poetyckich i literackich, itp.

2) Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej, jak réwniez wspieranie
rozwoju tozsamosci kulturowej mniejszosci narodowych i etnicznych.

3) Budowanie tozsamosci kulturowej Miasta poprzez wsparcie tworczosci kulturalnej
w zakresie literatury i poezji.

4) Budowanie tozsamosci lokalnej poprzez wydarzenia upamietniajagce zwigzane
z Bartoszycami osoby ze $wiata kultury.

5) Organizacja lokalnych konkurséw literackich i poetyckich.
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PRIORYTET IIlI.

w zakresie: ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalno$ci  leczniczej W rozumieniu
ustawy z dnia 15.04.2011 r., o dziatalnosci leczniczej (art.4 ust. 1 pkt. 5t. . Dz. U.2018,
poz. 160 z p6zn. zm.), oraz dziatalno$ci na rzecz oséb niepetnosprawnych:

1) Wspomaganie w zakresie leczenia skutkow niepetnosprawnosci.
2) Terapia 0s6b z zaburzeniami autystycznymi.

3) Popularyzacja udzielania pierwszej pomocy.

4) Wspieranie dziatan w zakresie opieki paliatywne;.

5) Wspomaganie w zakresie profilaktyki i terapii chorob.

6) Aktywizacja zawodowa 0sOb niepetnosprawnych.

PRIORYTET IV.
w zakresie: edukacii, o$wiaty i wychowania oraz turystyki i krajoznawstwa dzieci,
mlodziezy i 0sOb w podesztym wieku oraz wspieranie w ksztalceniu ustawicznym po

zakonczeniu kariery zawodowe;:
1) Organizacja obozow, biwakow, rajdow, wycieczek dydaktyczno-krajoznawczo-

turystycznych dla dzieci 1 mtodziezy szkolne;.

2) Aktywne korzystanie z réznych form zycia kulturalnego, artystycznego, sportowego
1 turystycznego os6b w podesztym wieku.

3) Wspieranie w ksztalceniu ustawicznym po zakonczeniu kariery zawodowe;.

PRIORYTET V.
w zakresie: pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej:
1) Prowadzenie domu noclegowego.
2) Swiadczenie ushug opiekuniczych.
3) Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych.
4) Prowadzenie punktu przyjmowania i wydawania odziezy, obuwia, sprzgtu
gospodarstwa domowego itp.

Zadania z zakresu pomocy spotecznej maja udzieli¢ wsparcia osobom bedacym
w trudnej sytuacji materialnej, zyciowej itp. 1 sg realizowane przez Miejski Osrodek Pomocy
Spoteczne;.

PRIORYTET VI.

w zakresie: organizacji wydarzen kulturalnych, rekreacyjno-sportowych o charakterze

promocyjnym, w tym promujace wolontariat:

1) Zwigkszenie aktywnosci spotecznosci lokalnej na rzecz dobra wspolnego.

2) Umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie. swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje.
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3) Zwigkszenie liczby ofert zwigzanych z organizacja czasu wolnego dla mieszkancow
1 turystow.

4) Stymulowanie rozwoju i promowanie osiggnie¢ wolontariatu poprzez
tworzenie warunkow sprzyjajacych wiaczeniu si¢ organizacji pozarzadowych i innych
podmiotéw w realizacj¢ zadan Miasta,

5) Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych i podmiotéw pozytku
publicznego oraz ich aktywizacja poprzez efektywna wspotprace z samorzadem
terytorialnym w realizacji dziatan kulturalnych, sportowo- rekreacyjnych, turystycznych

oraz promujacych Miasto.

ROZDZIAL VII

Okres realizacji Programu

§8. 1. Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 roku.
2. Obowiazek sprawozdawczy z wykonania zadania publicznego bedzie realizowany
w terminie 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania publicznego.

ROZDZIAL VIII

Sposob realizacji Programu

§9. Program bedzie realizowany we wspotpracy z Organizacjami przez Wydziat Kultury, Sportu,
Wspolpracy 1 Rozwoju poprzez:

1) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie

jego realizacji, w drodze umowy.
2) wspieranie zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji

w drodze umowy.
3) wspoéldziatanie w wykonywaniu zadan o charakterze pozafinansowym.

ROZDZIAL IX

Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacj¢ Programu

§10.1. Srodki finansowe, zgodnie z art. 5a, ust. 4 pkt 8 ustawy, na realizacje zadan
wymienionych w §7 okreslone zostang w uchwale budzetowej na rok 2019 i wyniosa nie mniej
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niz 490 000 zt. Wydatki zwigzane z realizacjg zadan, o ktorych mowa w programie mogg ulec
zmianie. Zostang one zabezpieczone w budzecie Miasta na 2019 rok w formie uchwaly Rady
Miasta.

2. Kwota na realizacj¢ zadan ujeta w §10.1 nie obejmuje dziatah zwigzanych z profilaktyka
alkoholowa. Srodki na ich realizacj¢ okresla Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych na 2019 rok.

ROZDZIAL X
Sposéb oceny realizacji Programu

§11.1 Burmistrz do 31 maja 2019 r. przedlozy Radzie Miasta sprawozdanie z realizacji
niniejszego Programu, w ktérym dokonana zostanie ocena stanu wspoipracy Miasta z Trzecim
Sektorem.

2.Sprawozdanie bedzie zawiera¢ wskazniki efektywnosci realizacji programu w zakresie dotacji,
dotyczace w szczegolnosci:

1) Liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

2) Liczby ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe do otwartych konkurséw ofert na
realizacj¢ zadan publicznych;

3) Liczby organizacji pozarzadowych, ktore zwrocily si¢ o wsparcie lub powierzenie realizacji
zadan publicznych z pominigciem otwartych konkurséw ofert;

4) Liczby organizacji pozarzadowych, ktore uzyskaly dotacje na realizacje zadan publicznych;

5) Liczby odrzuconych ofert;

6) Wysokosci srodkoéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzagdowym na realizacje
zadan publicznych w danym roku budzetowym (w zakresie udzielonych dotacji);

7) Liczby beneficjentow zrealizowanych zadan publicznych (w zakresie udzielonych dotacji);

8) Wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach;

9) Wielkos¢ wilasnego wkiadu finansowego i pozafinansowego organizacji pozarzadowych
w realizacje¢ zadan publicznych;

10) Liczba zespotow, w ktorych zasiadali przedstawiciele organizacji pozarzadowych (zespotly
opiniujgco-doradcze, etc.);

11) Liczby zrealizowanych wspolnie zadan (w oparciu o udzielone dotacje);

12) Liczby zadan pozostalych (pozafinansowych).

3. Sprawozdanie z realizacji programu bedzie opublikowane w Biuletynie

Informacji Publicznej Miasta.
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ROZDZIAL X1
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

Organy administracji publicznej przygotowujac akty prawne powinny konsultowac je ze
srodowiskiem ngo, jesli zakres tych aktoéw dotyczy sfery dzialalnosci statutowej organizacji. (art.
5 ust. 2 pkt 3 ustawy). Konsultacja to nie tylko umozliwienie zapoznania si¢ z projektem, ale takze
otwartoS§¢ na wyrazenie przez organizacje opinii 1 gotowo$¢ do ich uwzglednienia lub
poinformowania dlaczego uwzglednione nie zostaly. Organ stanowigcy ma obowigzek
w formie uchwaty okreslic w jaki sposob akta prawa miejscowego beda konsultowane
z organizacjami lub z Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego (art. 5 ust. 5 ustawy). Rada Miasta
w dniu 29.12.2011 r. przyjeta uchwale nr XII1/93/2011, ktorej §2 ust. 1 pkt 2 stanowi, iz
przedmiotem konsultacji sg projekty rocznych lub wieloletnich programow wspotpracy Miasta
z organizacjami pozarzagdowymi.

§12.1. Projekt niniejszego Programu opracowany zostal w Wydziale Kultury, Sportu, Wspotpracy
i Rozwoju Urzedu Miasta Bartoszyce, na podstawie:

1) Propozycji realizacji zadan wilasnych Miasta uznanych za priorytetowe przez Wydziat
Kultury, Sportu, Wspoélpracy i Rozwoju Urzedu Miasta Bartoszyce;

2) Dotychczasowej wspotpracy pomiedzy organizacjami i Miastem;

3) Propozycji organizacji, ktore w zwigzku z konsultacjami wyrazity opinie lub ztozyty
uwagi do projektu Programu. Do dnia 23.10.2018 r., zadna z organizacji nie przedstawita
swoich propozyciji.

2. Zgodnie z §6 ust. 2 pkt. 1 Uchwaly Rady Miasta Bartoszyce Nr XIII/93/2011 z dnia 29
grudnia 2011 r., Burmistrz Zarzadzeniem Nr 158/2018, z dnia 12 pazdziernika 2018 r. okreslit, iz
konsultacje odbeda si¢ w formie zamieszczenia projektu Programu na stronie internetowej Miasta:
www.bartoszyce.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta: bip.bartoszyce.pl w terminie
od 15 pazdziernika do 23 pazdziernika 2018 r.

3. Wyniki konsultacji zamieszczono w BIP Miasta.

ROZDZIAL XII
Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowej

§13.1 Komisj¢ do spraw rozpatrzenia i oceny ofert zlozonych na realizacj¢ zadan wlasnych
Miasta powotuje w drodze zarzadzenia Burmistrz.
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2. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentéw.

3. Do cztonkéw Komisji (reprezentujacych organ), biorgcych udzial w opiniowaniu ofert
stosuje si¢ przepisy art. 24-26 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r., - Kodeks postepowania
administracyjnego, dotyczace wytaczenia pracownika.

4. Przewodniczacy oraz cztonkowie Komisji przed przystgpieniem do czynno$ci konkursowych
po przedstawieniu nazw oferentow sktadajg stosowne pisemne oswiadczenie o bezstronnosci.

5. Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodniczacy Komisji Konkursoweyj.

6. Informacje o terminie i miejscu posiedzenia przekazywane sa kazdemu cztonkowi Komisji
telefonicznie lub poczta mailows.

7. Obstluge kancelaryjng prac Komisji prowadzi Wydziat Kultury, Sportu, Wspotpracy
I Rozwoju Urzedu Miasta Bartoszyce.

8. Komisja, dziatajac zgodnie z zasadami okre§lonymi w zarzadzeniu Burmistrza, o ktorym mowa
w §12 dokonuje oceny ztozonych ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

9. Obrady Komisji konkursowej uznaje si¢ za wazne, jezeli uczestniczy w nich wigcej, niz potowa
osobowego sktadu Komisji.

10. Komisja moze wykonywa¢ swoje obowigzki nawet wtedy, gdy w wyniku ogloszenia konkursu
zgloszono tylko jedng oferte, o ile spetnia ona kryteria formalne oraz merytoryczne.

11. Kazda oferta podlega szczegdtowej analizie pod wzgledem stopnia spelniania warunkow
zawartych w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert.

12. Ustala si¢ nastepujacy tryb pracy Komisji:

1) Przewodniczacy informuje Komisje o liczbie ofert, ktore wptynely w odpowiedzi na ogloszony
konkurs;

2) Przewodniczacy dokonuje omoéwienia ofert;
3) Cztonkowie komisji zapoznaja si¢ ze ztozonymi ofertami;

4) Oferty, ktore nie spelnity warunkéw zawartych w ogloszeniu otwartego konkursu ofert nie
beda dalej procedowane;

5) Stopien spetniania kazdego z warunkéw sformutowanych w ogloszeniu konkursu przez
ztozong oferte poddaje si¢ osobnej ocenie podlegajacej punktacji, przyjmujac dla kazdego
kryterium odrebnie okreslong skale;

6) Przy ocenie ofert cztonkowie Komisji mogg korzysta¢ z opinii zaproszonych ekspertow;,

7) Koncowa ocena oferty polega na zsumowaniu punktow przyznanych przez cztonkow Komisji;
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8) Na podstawie ocen poszczegdlnych ofert tworzy si¢ list¢ projektow wraz z propozycja dotacji
na ich realizacjg;

9) Przewodniczacy Komisji informuje cztonkow Komisji o wynikach obrad;
10) Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot;

11) Protokoty z przebiegu oceny formalnej i merytorycznej ofert oraz dokumentacje konkursowa
Komisja przedktada Burmistrzowi;

12) Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokos$ci przyznanej
dotacji dokonuje Burmistrz;

13) W przypadku otrzymania przez podmiot dotacji w wysokos$ci nizszej niz wnioskowana, strony
dokonujg uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkéw i zakresu realizacji zadania;

14) Wyniki konkursu podlegaja ogtoszeniu na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Bartoszyce oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej.

13. Przyjmuje si¢ nastepujace kryteria oceny ofert:
1) formalne;
2) merytoryczne.

14. Kazda oferta podlega szczegdlowej analizie pod wzgledem stopnia spetnienia warunkoéw
zawartych w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert.

15. Szczegdtowy opis kryteriow oceny ofert zostanie zawarty w ogtoszeniach otwartych
konkurséw ofert.

16. Organizacja otrzymujaca srodki finansowe w formie dotacji jest zobowigzana do
zamieszczenia w swoich materiatach informacyjnych zapisu, o finansowaniu badz
dofinansowaniu prowadzonych dziatan przez Burmistrza (szczegotowy zakres zapisu zawiera
umowa o wsparcie lub powierzenie zadania).

17. Burmistrz przy pomocy upowaznionych pracownikéw moze dokonywa¢ okresowych kontroli
dotacji, zgodnie z art. 17 ustawy, w szczegolnosci:

- stopnia realizacji zadania;

- efektywnosci, rzetelno$ci 1 jakos$ci realizacji zadania;

- prawidlowos$ci wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na realizacje zadania;

19



- prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem.

ROZDZIAL XIII
Postanowienia koncowe

Zmiana niniejszego Programu wymaga formy przyjetej dla jego uchwalenia. W sprawach

nieuregulowanych zastosowanie majg przepisy ustawy.

Opracowanie: Monika Bojarska
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