Uchwata nr XXXI1/248/2009
Rady Miasta Bartoszyce
z dnia 28 kwietnia 2009 roku

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowzkowego wymiaru godzin za¢é, zasad udzielania
i rozmiaru obnizek, przyznawania zwolnié od obowgzku realizacji zaje¢ oraz tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zagé niektdrych nauczycieli.

Na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 sigctB82 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674 ze zmianami: Dz. U. z 2006 r. N9,1¥oz. 1218 i Nr 220, poz. 1600 oraz z 2007 r1RNr
poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 1&&;. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i
Nr 247, poz. 1821oraz z 2008 r. Nr 145, poz. 98z ar 2009 r. Nr 1, poz. Hada Miasta Bartoszyce
uchwala, co nasgpuije:

§ 1. 1. Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoty, przedsz&dub zespotu szkét obia sk tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zaf dydaktycznych, opiekiczych i wychowawczych oké®nych w art.
42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - K&ttauczyciela, o liczb godzin zaj¢ stanowicych
réznice miedzy obowizujacym nauczyciela tygodniowym wymiarem ggja wymiarem okrdonym w
ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy, obowizkowy
wymiar godzin zaj¢

1. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin duésr
liczacego
- do 3 oddziatow 5
- 4 i wiecej oddziatéw 1

2. Dyrektor szkoly (zespotu) kdego typu licacej:

- do 8 oddziatow 6
- od 9 do 16 oddziatéw 3
- 17 i wiecej oddziatow 1

3. Wicedyrektor szkoty (zespotu) kdego typu liczcej:
- do 16 oddziatéw 6

- 17 i wiccej oddziatéw 4

2. Obnika, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje rowni@mauczycielowi, ktéry obowiki
kierownicze petni w zagpstwie, od pocztku tygodnia nagpujacego po powierzeniu zagistwa.



3. W szczegllnych wypadkach, nauczycielowi zajimeinu stanowisko kierownicze w szkole,
korzystajcemu z obrionego tygodniowego wymiaru godzin ggj mog by¢ przydzielone godziny
ponadwymiarowo w wymiarze nieprzekraczgjm 3 godzin tygodniowo.

4. Burmistrz Miasta mie w uzasadnionych przypadkach zmniejshyb zwoln dyrektora lub
wicedyrektora od obowkku realizacji tygodniowego, oboszikowego wymiaru godzin zgj, jezeli
warunki funkcjonowania szkoty (zespotu) powagakresowe, znaczne zgiiszenie zada

§2.1. Ustala si tygodniowy obowizkowy wymiar godzin zaj dydaktycznych, opiekiczych
wychowawczych nauczycieli niewymienionych w artut2.3 ustawy Karty Nauczyciela ngstijaco:

Lp. Stanowiska Tygodniowy
obowiazkowy
wymiar godzin

1. Pedagodzy i psycholodzy 28
2. Logopedzi zatrudnieni:
- w szkotach 25
- W przedszkolach 28
3. Doradcy zawodowi 28
4, Nauczyciele prowadgzy zagcia rewalidacyjno-wychowawcze z déiei i 18

miodzieza upasledzonymi umystowo w stopniu gdokim

5. Nauczyciele ze specjalnym przygotowaniem pedagaginzzatrudnieni 28
dodatkowo w przedszkolach integracyjnych oraz veg@szkolach
ogolnodostpnych z oddziatami integracyjnymi

6. Nauczyciele ze specjalnym przygotowaniem pedagaogiozzatrudnieni 25
dodatkowo w szkotach podstawowych i gimnazjachgrgeyjnych oraz w
szkotach podstawowych i gimnazjach ogélnogimsych z oddziatami
integracyjnymi

7. Rehabilitanci 30

2. Nauczycielom zatrudnionym w petlnym wymiarze goda realizujcym zagcia dydaktyczne,
wychowawecze i opiekicze o ranym tygodniowym wymiarze, ustalagsbbowhzkowy wymiar godzin
(pensum) na podstawie wzoru:
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gdzie:
Xi - 0znacza ilé&¢ godzin realizowanych w i-tym wymiarze
yi - 0znacza obowgujace pensum w i-tym wymiarze.

Gdy P nie jest liczb catkowita, to wynik naley zaokagli¢ w dot gdy czé¢ utamkowa jest mniejsza od
0,5 albo w gé¢ gdy czs¢ utamkowa jest wiksza lub réwna 0,5.

3. Godzinami ponadwymiarowymiaste godziny, ktére & realizowane przez nauczyciela w
najwiekszym spérdd wymiarow y, ponad pensum wyliczone zgodnie z ust.2.

§ 3.1. Nauczyciel zatrudniony w petnym wymiarze ezajdla ktérego ustalony tygodniowy plan
zagé, w niektérych okresach roku szkolnego, nie wycagrpygodniowego obowzkowego wymiaru
godzin zagé, powinien w innych okresach danego roku szkolnegdizowa taka liczbe godzin zag¢,
aby sredni tygodniowy wymiar zaf w ciagu catego roku szkolnego odpowiadat tygodniowemu
obowiazkowemu wymiarowi godzin z&j.

2. Ustalony dla nauczyciela, na zasadach édmgch w ust. 1, rény wymiar godzin zag w
poszczegllnych okresach roku szkolnego niezemprzekraczg§ w okresach realizacji zekszonego
wymiaru, 1,5-tygodniowego obowdkowego wymiaru godzin z&j.

3. Praca wykonywana zgodnie z zasadami rozliczaygadniowego obowgzkowego wymiaru
godzin zag¢, okreslonymi w ust. 1 i 2, nie jest praevykonywar w godzinach ponadwymiarowych.

4. Dla nauczycieli, ktéorym w planie organizacyjnym dany okres przydzielono liczlyodzin zagé¢
przekraczajca tygodniowy obowizkowy wymiar godzin zaf, godzinami ponadwymiarowymias
godziny zag¢ realizowane ponad tygodniowy obewkowy wymiar godzin zaf, okreslony wedhug
zasad ustalonych w ust. 1.

5. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarzajeg realizupcym r&ny tygodniowy
wymiar zagé w poszczegoélnych okresach semestru nauki, w umowieag okresla si sredni wymiar
godzin zag¢ dla catego okresu odbywania @aflydaktycznych w okresie rozliczeniowym.

§ 4.Wykonanie uchwaty powierzagsBurmistrzowi.

§ 5. Traci moc Uchwata Nr 129/XXI11/2004 Rady MiastafBoszyce z dnia 28 lipca 2004 roku w
sprawie: okrélenia zasad rozliczania tygodniowego obg@kbwego wymiaru godzin z&j nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zgj jest ré&ny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, zadagtlania i
rozmiaru zniek tygodniowego obowzkowego wymiaru godzin zaj nauczycieli, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkotaclzespotach szkét, oraz zasad zwalniania od
obowiazku realizacji tygodniowego obowskowego wymiaru godzin dydaktycznych, wychowawczych
opiekwnczych, a take ustalenia tygodniowego obawkowego wymiaru godzin zgj niektérych
nauczycieli.

8§ 6. Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od opublikowania w Dziennikirzedowym
Wojewodztwa Warniisko-Mazurskiego z mambowhzywania od 1 wrzaia 2009 roku.



