
 
 

Uchwała nr XXXII/248/2009 
 

Rady Miasta Bartoszyce 

z dnia 28 kwietnia 2009 roku 
 

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, zasad udzielania 
i rozmiaru obniŜek, przyznawania zwolnień od obowiązku realizacji zajęć oraz tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli.  
 

Na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. 
Nr 97, poz. 674 ze zmianami: Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600 oraz z 2007 r. Nr 17, 
poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i    
Nr 247, poz. 1821oraz z 2008 r. Nr 145, poz. 917 oraz z 2009 r. Nr 1, poz. 1) Rada Miasta Bartoszyce 
uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoły, przedszkola lub zespołu szkół obniŜa się tygodniowy 
obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych określonych w art. 
42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, o liczbę godzin zajęć stanowiących 
róŜnicę między obowiązującym nauczyciela tygodniowym wymiarem zajęć, a wymiarem określonym w 
poniŜszej tabeli: 
 
Lp. 

 
 Stanowisko kierownicze 

 
 Tygodniowy, obowiązkowy 

wymiar godzin zajęć 
 

1. 
 

 Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 
liczącego 
 

  
 

  - do 3 oddziałów 
 
- 4 i więcej oddziałów  
 

5 
 
1 

2. 
 

 Dyrektor szkoły (zespołu) kaŜdego typu liczącej: 
 

  
 

  - do 8 oddziałów  6  
 

  - od 9 do 16 oddziałów 
 

 3  
 

  - 17 i więcej oddziałów 
 

 1  
 

3. 
 

 Wicedyrektor szkoły (zespołu) kaŜdego typu liczącej: 
 

  
 

  - do 16 oddziałów 
 
- 17 i więcej oddziałów 
 

 6 
 
4 
 

 
2. ObniŜka, o której mowa w ust. 1, przysługuje równieŜ nauczycielowi, który obowiązki 

kierownicze pełni w zastępstwie, od początku tygodnia następującego po powierzeniu zastępstwa. 



3. W szczególnych wypadkach,  nauczycielowi zajmującemu stanowisko kierownicze w szkole, 
korzystającemu z obniŜonego tygodniowego wymiaru godzin zajęć, mogą być przydzielone godziny 
ponadwymiarowo w wymiarze nieprzekraczającym 3 godzin tygodniowo.  

4. Burmistrz Miasta moŜe w uzasadnionych przypadkach zmniejszyć lub zwolnić dyrektora lub 
wicedyrektora od obowiązku realizacji tygodniowego, obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, jeŜeli 
warunki funkcjonowania szkoły (zespołu) powodują okresowe, znaczne zwiększenie zadań. 

§ 2. 1. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, opiekuńczych 
wychowawczych nauczycieli niewymienionych w art.42 ust.3 ustawy Karty Nauczyciela następująco: 

 

 Lp. 
 
 
 

Stanowiska 
 
 
 

Tygodniowy 
obowiązkowy 
wymiar godzin 
 

1. 
 
 

Pedagodzy i psycholodzy  
 

28 

2. 
 
 
 

Logopedzi zatrudnieni: 
- w szkołach 
- w przedszkolach  

 
25 
28 

3. 
 
 

Doradcy zawodowi  
 

28 

4. 
 
 

Nauczyciele prowadzący zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze z dziećmi i 
młodzieŜą upośledzonymi umysłowo w stopniu głębokim 
 

18 

5. 
 
 
 

Nauczyciele ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym zatrudnieni 
dodatkowo w przedszkolach integracyjnych oraz w przedszkolach 
ogólnodostępnych z oddziałami integracyjnymi  
 

28 

6. 
 
 
 

Nauczyciele ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym zatrudnieni 
dodatkowo w szkołach podstawowych i gimnazjach integracyjnych oraz w 
szkołach podstawowych i gimnazjach ogólnodostępnych z oddziałami 
integracyjnymi 
 

25 

7. 
 
 

Rehabilitanci  30 
 
 
 

   

 
2. Nauczycielom zatrudnionym w pełnym wymiarze godzin, a realizującym zajęcia dydaktyczne, 

wychowawcze i opiekuńcze o róŜnym tygodniowym wymiarze, ustala się obowiązkowy wymiar godzin 
(pensum) na podstawie wzoru: 
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gdzie: 

xi  - oznacza ilość godzin realizowanych w i-tym wymiarze 

yi  - oznacza obowiązujące pensum w i-tym wymiarze. 

Gdy P nie jest liczbą całkowitą, to wynik naleŜy zaokrąglić w dół gdy część ułamkowa jest mniejsza od 
0,5 albo w górę gdy część ułamkowa jest większa lub równa 0,5. 

3. Godzinami ponadwymiarowymi są te godziny, które są realizowane przez nauczyciela w 
największym spośród wymiarów yi, ponad pensum wyliczone zgodnie z ust.2. 

§ 3. 1. Nauczyciel zatrudniony w pełnym wymiarze zajęć, dla którego ustalony tygodniowy plan 
zajęć, w niektórych okresach roku szkolnego, nie wyczerpuje tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć, powinien w innych okresach danego roku szkolnego realizować taką liczbę godzin zajęć, 
aby średni tygodniowy wymiar zajęć w ciągu całego roku szkolnego odpowiadał tygodniowemu 
obowiązkowemu wymiarowi godzin zajęć. 

2. Ustalony dla nauczyciela, na zasadach określonych w ust. 1, róŜny wymiar godzin zajęć w 
poszczególnych okresach roku szkolnego nie moŜe przekraczać, w okresach realizacji zwiększonego 
wymiaru, 1,5-tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć. 

3. Praca wykonywana zgodnie z zasadami rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć, określonymi w ust. 1 i 2, nie jest pracą wykonywaną w godzinach ponadwymiarowych. 

4. Dla nauczycieli, którym w planie organizacyjnym na dany okres przydzielono liczbę godzin zajęć 
przekraczającą tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć, godzinami ponadwymiarowymi są 
godziny zajęć realizowane ponad tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć, określony według 
zasad ustalonych w ust. 1. 

5. Nauczycielom zatrudnionym w niepełnym wymiarze zajęć, realizującym róŜny tygodniowy 
wymiar zajęć w poszczególnych okresach semestru nauki, w umowie o pracę określa się średni wymiar 
godzin zajęć dla całego okresu odbywania zajęć dydaktycznych w okresie rozliczeniowym. 
 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi. 

§ 5. Traci moc Uchwała  Nr 129/XXIII/2004 Rady Miasta Bartoszyce z dnia  28 lipca 2004 roku w 
sprawie: określenia zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, 
dla których ustalony plan zajęć jest róŜny w poszczególnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania i 
rozmiaru zniŜek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, którym powierzono 
stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkołach i zespołach szkół, oraz zasad zwalniania od 
obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin dydaktycznych, wychowawczych i 
opiekuńczych, a takŜe ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych 
nauczycieli. 

§ 6. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od opublikowania w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego z mocą obowiązywania od 1 września 2009 roku.  


